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 øjôëÑdG  áμ∏ªªd  »∏°üØdG  …OÉ°üàb’G  ôjô≤àdG  ∞°ûc
 ƒªædG  QGô`̀ª`̀à`̀°`̀SG  2019 »`̀dÉ`̀ë`̀dG  ΩÉ`̀©`̀dG  ø`̀e  »`̀fÉ`̀ã`̀dG  ™`̀Hô`̀∏`̀d
 ¿RGƒàdG  èeÉfôH  ™e  …RGƒàdÉH  »æWƒdG  OÉ°üàbÓd  »HÉéjE’G
 PEG  ,á«£ØædG  ô«Z äÉYÉ£≤dG  AGOCG  Iƒbh ´ƒæàH ÉeƒYóe »dÉªdG
 áfQÉ≤e %3^4 áÑ°ùæH Éªf ób OÉ°üàb’G ¿CG AGOC’G äGô°TDƒe âæq«H
 »dÉªLE’G »∏ëªdG èJÉædG Qóbh ,2019 ΩÉY øe ∫hC’G ™HôdÉH
 ´É£≤dG πé°Sh ,»æjôëH QÉæjO äGQÉ«∏e 3^24 ƒëæH »≤«≤ëdG
 ∫ÓN  áàHÉãdG  QÉ©°SC’ÉH  %1^2  â¨∏H  ƒªf  áÑ°ùf  »£ØædG  ô«Z
 ,2018 »°VÉªdG ΩÉ©dG øe É¡°ùØf IôàØdÉH áfQÉ≤e »fÉãdG ™HôdG

.%0^8 áÑ°ùæH »£ØædG ´É£≤dG ƒªf ™LGôJ Éª«a
 á«£ØædG  ô«Z äÉYÉ£≤dG  QGôªà°SG  äGô°TDƒªdG  âë°VhCGh
 ´É£b Q só°ünJ PEG ,áμ∏ªªdG »a …OÉ°üàb’G ƒªædG á∏éY ºYO »a
 â∏°Uh áÑ°ùæH G vƒªf ôãcC’G äÉYÉ£≤dG áªFÉb ºYÉ£ªdGh ¥OÉæØdG
 ´É£≤a  ,%4  áÑ°ùæH  ó««°ûàdGh  AÉæÑdG  ´É£b  ¬«∏j  ,%8^7  ≈dEG
 Éªc ,%3^4 ≈dEG â∏°Uh ƒªf áÑ°ùæH ä’É°üJ’Gh äÓ°UGƒªdG
 øjôëÑdG ±ô°üe øY IQOÉ°üdG á«HÉéjE’G äGAÉ°üME’G â°ùμY

 ,%2^6 áÑ°ùæH Éªf á«dÉªdG äÉYhô°ûªdG ´É£b AGOCG ¿CG …õcôªdG
 ôãcCG øe ó©j á«dÉªdG äÉYhô°ûªdG ´É£b ¿CG äGô°TDƒªdG âæq«Hh
 ;»dÉªLE’G »∏ëªdG èJÉædG »a áªgÉ°ùe á«£ØædG ô«Z äÉYÉ£≤dG

 á«∏jƒëàdG  äÉYÉæ°üdG  ´É£b  ¬«∏j  ,%16^4  ¬àÑ°ùf  â¨∏H  PEG
.%13^3 áÑ°ùæH á«eƒμëdG äÉeóîdG ´É£≤a ,%14^1 áÑ°ùæH

 á°SÉFôH  ¢ùeCG  AGQRƒ``̀dG  ¢ù∏ée  á°ù∏L  ∫Ó`̀N  ∂`̀dP  AÉ`̀L

 áØ«∏N  ∫BG  ¿Éª∏°S  øH  áØ«∏N  ô«eC’G  »μ∏ªdG  ƒª°ùdG  ÖMÉ°U
 ô«eC’G  »μ∏ªdG  ƒª°ùdG  ÖMÉ°U  Qƒ°†ëHh  AGQRƒ``̀ dG  ¢ù«FQ
 ≈∏YC’G  óFÉ≤dG  ÖFÉf  ó¡©dG  »`̀dh  áØ«∏N  ∫BG  óªM  øH  ¿Éª∏°S

.AGQRƒdG ¢ù∏ée ¢ù«Fôd ∫hC’G ÖFÉædG
 äGQGRƒ``dG  AGQRƒ``̀dG  ¢ù«FQ  ƒª°S  ¬`̀ sLh  ¬`̀JGP  âbƒdG  »a
 IQÉéàdGh  ájó∏ÑdGh  áë°üdG  äÉYÉ£b  øY  ádhDƒ°ùªdG  á«eóîdG
 ≈∏Y  É¡JOÉjRh  á«HÉbôdGh  á«°û«àØàdG  äÓªëdG  ∞«ãμJ  ≈`̀ dEG
 ø«ªFÉ≤dG  ΩGõàdG  Ωó`̀Y  ÖÑ°ùàj  ób  »àdG  ≥aGôªdGh  äÓëªdG
 áë°üH  QGô°VE’G  »a  áeÓ°ùdGh  á«ë°üdG  äÉWGôà°T’ÉH  É¡«∏Y

.™ªàéªdGh øWGƒªdG
 á©HGôdG  áî°ùædG  äÉLôîªH  AGQRƒ`̀dG  ¢ù∏ée  OÉ°TCG  óbh
 ™jQÉ°ûe  ø`̀e  ¬æª°†J  É`̀ª`̀Hh  2019  »eƒμëdG  ≈≤à∏ªdG  ø`̀e
 ¬H »≤JôJh »eƒμëdG πª©dG áeƒ¶æe ôjƒ£J ºYóJ äGQOÉÑeh

.äGõéæe øe ≥≤ëJ Ée ≈∏Y AÉæÑdG πØμJh

(2¢U π«°UÉØàdG)

 Ö`̀eGô`̀J ó`̀ dÉ`̀ fhO »`̀μ`̀jô`̀eC’G ¢`̀ù`̀«`̀Fô`̀dG ¬``̀ sLh
 ΩÉ«≤dG áÑ¨e øe É«côJ ≈dEG  áé¡∏dG ójó°T GôjòëJ
 ÖeGôJ Oógh .OhóëdG  êQÉN …ôμ°ùY πªY …CÉH
 OÉ°üàbG ô«eóàH OhóëdG ÉgRhÉéJ ∫ÉM »a Iô≤fCG
 :¬Jójô¨J »a ÖeGôJ ∫Ébh .ÉeÉªJ ¬°ùªWh É«côJ
 â∏©a  GPEG  :Qô`̀cCG  §≤a  ,πÑb  øe  Iƒ≤H  äó`̀cCG  Éªc{
 »àdG  áª«¶©dG  »àªμëH ,√ôÑàYCG  A»°T …CG  É«côJ

 ô`̀eOCG  ±ƒ°ùa  ,Ohó`̀ë`̀dG  GRhÉ`̀é`̀à`̀e  ,É¡d  π«ãe  ’
 Gòg â∏©a) ÓeÉ°T Gô«eóJ πeÉμdÉH É«côJ OÉ°üàbG
 ÖeGôJ í°Vƒj ºdh .zGhQòëj ¿CG º¡«∏Y .(πÑb øe
 ¢ùeCG øμdh ,OhóëdG É«côJ RhÉéàH Oƒ°ü≤ªdG Ée
 É¡JGƒb øe AõL Öë°S ÉμjôeCG ¿ÓYEG ó¡°T ø«æKE’G
 Ωƒég ø°ûH Iô≤fCG äó¡©J Éª«a ,ÉjQƒ°S ∫Éª°T »a

.ÉÑjôb ≥WÉæªdG ∂∏J »a OGôcC’G ≈∏Y

 QGôb  øY  ÖeGôJ  »μjôeC’G  ¢ù«FôdG  ™`̀aGOh
 ∫Éª°T  ø`̀e  á`̀«`̀μ`̀jô`̀eC’G  äGƒ`̀≤`̀ dG  Öë°S  ¬````̀JQGOEG
 ájOôμdG  äGƒ≤dG  ºYO  á∏°UGƒe  ¿EG  ∫Ébh  ,ÉjQƒ°S
 á≤£æªdG  »a  IóëàªdG  äÉ`̀j’ƒ`̀dG  ™e  áØdÉëàªdG

.ájÉ¨∏d áØ∏μe

(14¢U π«°UÉØàdG)

…ƒb AGOCGh »HÉéjEG ƒªf ..»æWƒdG OÉ``°üàb’G
á``«dÉªdG  äÉYhô``°ûªdGh  ¥OÉ``æØdG  ´É``£≤d  ô``«Ñc  ΩÉ¡``°SEGh  ..ƒ``ªædG  áÑ``°ùf  ٪3^4

IQhÉéªdG iô``≤dGh QÉ``HQÉH äÉ``LÉ«àMG á``«Ñ∏J ≈``dEG ¬``Lƒj AGQRƒ``dG ¢``ù«FQ

Ö``eGôJh ..É`jQƒ``°S  ∫É`ª``°T  ø```e  É``¡JGƒb Öë``°ùJ Éμ``jôeCG
Ohó``ëdG  äRhÉ``éJ  GPEG  É``«côJ  OÉ``°ü`àbG  ô```«eó`à`H  Oó```¡`j

 ÜÉë``°UCG  ô``ªJDƒe  ≈``Yôj  ∂``∏ªdG
Üô``©dG  øjôªãà``°ùªdGh ∫É``ªYC’G

 πgÉY  áØ«∏N  ∫BG  ≈°ù«Y  øH  óªM  ∂∏ªdG  ádÓédG  ÖMÉ°U  Iô°†M  ≈Yôj
 ¬JQhO  »a  Üô©dG  øjôªãà°ùªdGh  ∫ÉªYC’G  ÜÉë°UCG  ôªJDƒe  ióØªdG  OÓÑdG
 QÉμàH’Gh IOÉjôdG :á©HGôdG á«YÉæ°üdG IQƒãdG »a QÉªãà°S’G{ QÉ©°T âëJ18``dG
 ∫ÉªYC’G OGhôd »ªdÉ©dG ióàæªdG øe áãdÉãdG IQhódGh ,z»ªbôdG OÉ°üàb’G »a
 ∫ÉªYC’G  ÜÉë°UCG  ôªJDƒe  ΩÉ≤jh  .2019  ôÑªaƒf  13h  11  ø«H  QÉªãà°S’Gh
 øjôëÑdG  áYÉæ°Uh  IQÉéJ  áaôZ  øe  º`̀YOh  º«¶æàH  Üô©dG  øjôªãà°ùªdGh
 á°ù°SDƒªdGh  á«Hô©dG  ∫hó`̀dG  á©eÉLh  á«Hô©dG  ±ô¨dG  OÉëJG  ™e  ¿hÉ©àdÉH
 IóëàªdG  º`̀eC’G  áª¶æeh  äGQOÉ°üdG  ¿ÉªàFGh  QÉªãà°S’G  ¿Éª°†d  á«Hô©dG
 ∫hC’G ôªJDƒªdG Ö£≤à°ùj ¿CG  ™bƒàªdG øeh .øjôëÑdG »a á«YÉæ°üdG á«ªæà∏d
 øe áÑîf º¡æ«H ºdÉ©dG AÉëfCG ≈à°T øe ∑QÉ°ûe 1500 á≤£æªdG »a ¬Yƒf øe

.∫ÉªYC’G OGhQh á«ª«¶æàdG äÉ¡édGh »°SÉ«°ùdG QGô≤dG ´Éæ°üc ,AGôÑîdG

(ájOÉ°üàb’G äÉëØ°üdG ≈∏Y π«°UÉØàdG)

.∂∏ªdG ádÓL |

.ó¡©dG »dh ƒª°S Qƒ°†ëH AGQRƒdG ¢ù∏ée á°ù∏L ¬°SDhôJ ∫ÓN AGQRƒdG ¢ù«FQ ƒª°S |

 ∫ÉÑ≤à°SG  Aó``H  AGQRƒ````dG  ¢ù∏ée  ¢ù«Fôd  ∫hC’G  Ö`̀FÉ`̀æ`̀dG  Öàμe  ø`̀∏`̀YCG
 »a º¡°ùj ÉªH ,zIôμa{ á≤HÉ°ùe øe á«fÉãdG  áî°ùædG »a ácQÉ°ûª∏d  äÉMôà≤ªdG
 á«eƒμëdG  áeóîdG  »a  õq«ªàdG  ºYód  QÉμàH’Gh  ´GóHE’G  áaÉ≤K  õjõ©J  á∏°UGƒe
 »eƒμëdG  πª©dG  äÉLôîe ≈∏Y ÉHÉéjEG  ¢ùμ©æjh ΩÉ©dG  ´É£≤dG  »ØXƒe iód

.¬d É°SÉ°SCG øWGƒªdG QÉÑàYG ≈∏Y ºFÉ≤dG
 ¿ƒ∏ª©j  øªe  ,≈°übCG  óëc  OGôaCG  4  øe  äÉYƒªéªdG  hCG  OGôaCÓd  øμªjh

 ácQÉ°ûª∏d  Ωó≤àdG  ,á«eƒμëdG  äÉcô°ûdG  ió``̀MEG  hCG  »eƒμëdG  ´É£≤dG  »`̀a
 ¢ù∏ée  ¢ù«Fôd  ∫hC’G  ÖFÉædG  Öàμªd  »fhôàμdE’G  ™bƒªdG  ôÑY  äÉMôà≤ªdÉH
 óYƒe  ô`̀NBG  ¿CG  É kª∏Y  ,http://www.fdpm.gov.bh  :AGQRƒ```̀dG
 á∏Môe  Égó©H  CGóÑàd  ,πÑ≤ªdG  ôÑªaƒf  øe  ¢SOÉ°ùdG  ƒg  äÉMôà≤ªdG  ∫ÉÑ≤à°S’

.¢UÉ°üàN’Gh ¿CÉ°ûdG …hP øe º««≤àdG áæéd πÑb øe äÉMôà≤ªdG á©LGôe

(3¢U π«°UÉØàdG)

 AGQRƒ```dG  ¢``ù`∏`ée ¢``ù`«`Fô`d  ∫hC’G Ö```FÉ`æ`dG  Ö```à`μ`e
zIô``μa{ á`≤HÉ``°ùe »``a ácQÉ``°ûª∏d äÉ``Môà≤ªdG πÑ≤à``°ùj
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أكـــد ســمــيــر بـــن عـــبـــدالله نــاس 
ــة  ــاعـ ــنـ رئــــيــــس غــــرفــــة تـــــجـــــارة وصـ
ــؤال  ــ سـ عـــلـــى  رده  ــــي  فـ الـــبـــحـــريـــن 
ــيـــج« عــــن أهــمــيــة  ــلـ لـــــ»أخــــبــــار الـــخـ
الشراكة مع غرفة التجارة الدولية 
التزام  تجسد  إنها  بالقول   ICC
الأعمال  مجتمع  بتمكين  الغرفة 
مــن مــشــاركــة الــخــبــرات فــي مجال 
ــة الــــســــيــــاســــات الـــتـــجـــاريـــة  ــاغـ ــيـ صـ
موضحاً  الأعـــمـــال،  بيئة  وتــطــويــر 
ــزءاً  أن اتــفــاقــيــة الـــتـــعـــاون تــعــد جــ
لــدعــم مجتمع  الغرفة  جــهــود  مــن 

الأعمال في البحرين.
إدارة  ــلـــس  مـــجـ أن  وأضــــــــــاف 
غـــــرفـــــة الــــبــــحــــريــــن يــــعــــمــــل عــلــى 
المحلي  ــال  ــمـ الأعـ مــجــتــمــع  دعــــم 
ــة  ــيـ ــــال الـــمـــشـــاركـــة الـــدولـ مــــن خــ
واللجان  المنظمات  فــي  الفاعلة 
الــتــجــاريــة الـــدولـــيـــة، فــقــد دعــمــت 
ــدة ســونــيــا  ــيـ ــسـ ــة وصــــــول الـ ــرفـ ــغـ الـ
أصيل  عضو  منصب  إلــى  جناحي 
العمل  منظمة  إدارة  مجلس  فــي 
المنظمة  رئــيــس  ونــائــب  الــدولــيــة 
ــارة آســيــا،  لأصــحــاب الــعــمــل عــن قــ
واليوم تعتبر اتفاقية الشراكة بين 
غــرفــة الــبــحــريــن وغـــرفـــة الــتــجــارة 
مــهــمــة  ــلـــة  ــيـ وسـ  ICC ــة  ــيــ ــدولــ الــ
لــتــصــبــح خــــدمــــات الــــغــــرفــــة مــثــل 
وغــيــرهــا معتمدة  الــمــنــشــأ  شــهــادة 
ــى الــمــشــاركــة  ــا بـــالإضـــافـــة إلــ ــيـ دولـ
التجارية  الــســيــاســات  صياغة  فــي 
التجارة  غرفة  لجان  عبر  الدولية 

الدولية.
غـــرفـــة  أن  إلــــــى  نــــــاس  وأشـــــــــار 
الاســـــتـــــفـــــادة مـــــن خـــــبـــــرات غـــرفـــة 
الـــتـــجـــارة الـــدولـــيـــة ســـيـــكـــون عــبــر 
الــدولــيــة في  مــع لجانها  الــتــعــاون 
صـــيـــاغـــة الـــســـيـــاســـات مـــثـــل لــجــنــة 
الــســيــاســة الــتــجــاريــة والـــجـــمـــارك 
البيئة  ولــجــنــة  الــتــجــارة،  وتــيــســيــر 
ــة الـــتـــقـــنـــيـــات  ــنــ ــجــ ــة، ولــ ــ ــاقــ ــ ــطــ ــ والــ
الــمــصــرفــيــة، ولجنة  والــمــمــارســات 
ــة  ــنـ ــجـ الاقــــــتــــــصــــــاد الــــــرقــــــمــــــي، ولـ
ــة الـــــفـــــكـــــريـــــة، ولـــجـــنـــة  ــيــ ــكــ ــلــ ــمــ الــ

ــاولات، ولــجــنــة  ــ ــقـ ــ ــمـ ــ ــة الـ ــيـ ــؤولـ مـــسـ
قانون المنافسة، ولجنة التحكيم 
القانون  ولجنة  المنازعات،  وفض 

وممارسات التجارة الدولية.
النائب  السياق علق  ذات  وفي 
الــبــحــريــن  غـــرفـــة  لـــرئـــيـــس  الأول 
الــســيــد خــالــد مــحــمــد نــجــيــبــي أن 
توقيع الاتفاقية يهدف إلى تطوير 
مبيناً  المملكة،  في  الأعمال  بيئة 
بـــالـــتـــعـــاون مع  تــعــمــل  الـــغـــرفـــة  أن 
لغرفة  الــتــابــعــة  الــوطــنــيــة  اللجنة 
الـــتـــجـــارة الـــدولـــيـــة عـــلـــى تــطــويــر 

الــخــبــرات الاســتــشــاريــة الــتــجــاريــة 
الــتــجــاري  المجتمع  فــي  الــدولــيــة 

والمصرفي بمملكة البحرين. 
وتابع أن هناك توجها لإنشاء 
مــــركــــز لـــلـــتـــمـــيـــز فـــــي الــــمــــجــــالات 
الــتــجــاريــة الــدولــيــة بــالــتــعــاون مع 
الاقـــتـــصـــاد  يـــخـــدم  بـــمـــا   »ICC«
الــــوطــــنــــي ويـــــربـــــط الـــمـــؤســـســـات 
الــتــجــاريــة الــبــحــريــنــيــة بـــالأســـواق 
الغرفة  أن  إلــى  مــنــوهــاً  العالمية، 
ستقوم وبالتعاون مع غرفة التجارة 
الاعتماد  على  بالحصول  الدولية 

ــادات  ــ ــهـ ــ ــا وشـ ــهـ ــاتـ الـــــدولـــــي لـــخـــدمـ
المنشأ وشهادات الإدخال المؤقت 
لــلــبــضــائــع وغـــيـــرهـــا مـــن خــدمــات 
الخدمات  لتسهيل  وذلــك  الغرفة، 
الــتــجــاريــة لــلــشــركــات الــعــامــلــة في 
التصدير  وإعــادة  التصدير  مجال 
لتسهيل وتيسير التجارة لمختلف 

الأسواق العالمية.
ــاف عــضــو الــمــكــتــب  ــ فــيــمــا أضـ
غــرفــة  إدارة  لــمــجــلــس  الــتــنــفــيــذي 
ورئيس  البحرين  وصناعة  تــجــارة 
مـــجـــلـــس أمــــــنــــــاء مـــــركـــــز تـــســـويـــة 

المنازعات التجارية باسم الساعي 
استراتيجية  أن  الخليج«  لـ»أخبار 
غـــــرفـــــة الــــبــــحــــريــــن فــــــي دورتـــــهـــــا 
المساهمة في  تركز على  الحالية 
لمملكة  الــدولــيــة  الــتــجــارة  تطوير 
الانفتاح  قاعدة  وتوسيع  البحرين 
ــتــــصــــادي وتـــعـــزيـــز الـــشـــراكـــات  الاقــ
الاستراتيجية الدولية، واستخدام 
أفـــضـــل الـــمـــمـــارســـات فـــي الـــجـــودة 
ــيــــز الــــمــــؤســــســــي لــتــمــكــيــن  ــتــــمــ والــ
الــقــطــاع الـــخـــاص مـــن الــمــشــاركــة 
ــادر  ــي بـــنـــاء اقـــتـــصـــاد تــنــافــســي قـ فـ

عــلــى جـــذب الاســتــثــمــارات، مــؤكــداً 
مع  الاستراتيجية  الشراكة  أهمية 
الــدولــيــة لخدمة  الــتــجــارة  غــرفــة 
وتطوير  الاقــتــصــاديــة  الــقــطــاعــات 
منظومة العمل داخلها إضافة إلى 
عديد  مــع  مميزة  عــاقــات  تكوين 

من المنظمات الدولية.
ــع غــرفــة  الـــتـــعـــاون مـ ــد أن  ــ وأكـ
الــتــجــارة الــدولــيــة ســيــكــون لــه دور 
ــي تـــعـــزيـــز الــتــحــكــيــم  ــ ــوري فـ ــ ــحـ ــ مـ
والـــوســـاطـــة كـــــــأدوات فــعــالــة لحل 
ــة بـــمـــا يــعــزز  ــاريـ ــتـــجـ ــات الـ ــزاعــ ــنــ الــ

الاقتصاد  فــي  الــدولــيــة  الثقة  مــن 
ــأن الاتــفــاقــيــة  الـــوطـــنـــي، مــنــوهــاً بــ
تــعــزز تــحــول الــبــحــريــن الـــى مركز 
ــي  ــ ــدولـ ــ لـــلـــتـــحـــكـــيـــم الـــــتـــــجـــــاري الـ
والــوســاطــة والــتــوفــيــق، مــن خــال 
ــات تــحــكــيــم رقــمــيــة  ــدمــ تـــوفـــيـــر خــ
البت  وتسريع  العمليات  لتسهيل 
في القضايا مع العمل على إعداد 
المحلية  لــلــشــركــات  مــوجــه  دلــيــل 
والدولية يوضح إجراءات التحكيم 
الدولية  الــقــوانــيــن  وفــق  الــتــجــاري 

وآليات التطبيق في البحرين.

رداً على �س�ؤال لـ»اأخبار الخليج«.. رئي�س غرفة البحرين:

اتفاقية ال�شراكة مع غرفة التجارة الدولية هي لدعم ال�شركات البحرينية في التجارة العالمية

»ICC« خالـــد نجيبي: اإن�ســـاء مركـــز للتميز في المجـــالات التجاريـــة الدولية بالتعـــاون مع
با�ش���م ال�ش���اعي: اتفاقي���ة ال�ش���راكة م���ع »ICC« لتعزي���ز دور مرك���ز ت�ش���وية المنازع���ات التجاري���ة

ــة الـــمـــلـــكـــيـــة  ــيــ ــلــ ــكــ ديــــســــمــــبــــر: رحـــــبـــــت الــ
الــبــحــريــن  –جامعة  إيــرلــنــدا  فـــي  لــلــجــراحــيــن 
جــيــن-فــيــلــيــب  بــالــســيــد   )RCSI( الــطــبــيــة 
ــدى مــمــلــكــة الــبــحــريــن  لــيــنــتــو، ســفــيــر كـــنـــدا لــ
والــمــمــلــكــة الــعــربــيــة الــســعــوديــة والــجــمــهــوريــة 
ــانـــت بصحبته  وكـ عـــمـــان،  وســلــطــنــة  الــيــمــنــيــة 
الزيارة السيدة سونيا حقيل، المفوضة  أثناء 
حيث  التعليم  قطاع  عن  المسؤولة  التجارية 
كان في استقبال الضيفين البروفيسور سمير 
وقد  الطبية.  البحرين  جامعة  رئيس  العتوم، 
والتفاعل  التعاون  فــرص  المباحثات  تناولت 
مع الطلبة الكنديين الذين يدرسون بجامعة 

البحرين الطبية. 
خــريــجــا   127 أن  بـــالـــذكـــر  الـــجـــديـــر  ومــــن 
مـــن جــامــعــة الــبــحــريــن الــطــبــيــة يـــتـــدربـــون أو 
يعملون في كندا حيث تمكنت الكلية الملكية 
الــبــحــريــن  –جامعة  إيــرلــنــدا  فـــي  لــلــجــراحــيــن 
وثيقة  )RCSI( من توطيد عاقات  الطبية 
مـــع الــعــديــد مـــن الــمــؤســســات الــكــنــديــة، مثل 
المرضى  تورنتو، ومستشفى الأطفال  جامعة 
ــي تـــورنـــتـــو، وجـــامـــعـــة بــريــتــش كــولــمــبــيــا في  فـ
فانكوفر، ومستشفى سينت ميشيل في تورنتو، 
والمركز الطبي بجامعة ماك ماستر –هاملتون 
للعلوم الصحية وإلى آخره. وعبّر السفير عن 
الروابط، مشيراً  الكبير بتعزيز هذه  اهتمامه 
الأكثر شعبية  الخامسة  الوجهة  تعد  كندا  أن 

بالنسبة إلى الخريجين الجامعيين. 
ــوفــــد الــطــلــبــة  ــــال الـــــزيـــــارة، الـــتـــقـــى الــ خـ
الكنديين الذين يدرسون في جامعة البحرين 

الطبية حاليًا، حيث شاركوا تجاربهم الإيجابية 
وبالأخص  البحرين  في  والدراسة  العيش  في 
 – إيرلندا  في  للجراحين  الملكية  الكلية  في 
جامعة البحرين الطبية )RCSI(. وقد أكد 
الوفد التزامه الكامل بدعم الطلبة الكنديين 
من خال قنصلية كندا في البحرين. في هذا 
السياق، أعرب البرفيسور سمير العتوم، رئيس 
بهذه  ســعــادتــه  عــن  الطبية  الــبــحــريــن  جــامــعــة 
طالبًا   151 بوجود  »إننا سعداء  وقــال:  الزيارة 
كنديًا في الجامعة هذا العام الدراسي، ونحن 
طــوال  لهم  الكامل  الــدعــم  بتقديم  ملتزمون 
مع  الشراكة  تعزيز  إن  التعليمية.  مسيرتهم 
المؤسسات الكندية يظل من أولوياتنا، ونحن 
جين-فيليب  الــســيــد  مــع  الــعــمــل  إلـــى  نتطلع 

لينتو لتعميق هذه العاقات بشكل أكبر«.
من جانبه، عبّر السيد جين-فيليب لينتو 
عن تقديره واعتزازه، حيث قال: »يسعدني أن 

أرى العديد من الطلبة الكنديين يتفوقون في 
جامعة البحرين الطبية. لا شك أن العاقات 
الــقــويــة الــتــي تــربــط الــجــامــعــة بــالــمــؤســســات 
في  للتعاون  قاعدة متينة  الكندية قد أسست 
الصحية،  والــرعــايــة  الطبي  التعليم  مجالي 
وأتطلع إلى تعزيز هذه التطورات المستقبلية 
التي ستعود بالفائدة على الطلبة والمؤسسات 

على حد سواء«.
تـــواصـــل  الــطــبــيــة  الـــبـــحـــريـــن  إن جـــامـــعـــة 
من  المستقبلية  آفــاقــهــا  توسيع  على  العمل 
ــفـــرص لــطــلــبــتــهــا لــلــمــشــاركــة  خــــال تــوفــيــر الـ
تزويدهم  بعد  وذلــك  الدولية،  الفعاليات  في 
النجاح  من  تمكنهم  التي  القيمة  بالمهارات 
الــصــحــيــة. هــذا  الــرعــايــة  بــيــئــات  فــي مختلف 
إعــداد  على  الجامعة  حــرص  يعكس  الالــتــزام 
على  القادرين  المؤهلين  المهنيين  من  جيل 

تحقيق التميز في مجالاتهم المختلفة. 

ال�سفير الكندي يلتقي الطلبة الكنديين بجامعة البحرين الطبية

ــام بــن  ــ ــشـ ــ ــخ هـ ــيــ ــشــ ــد الــ ــقــ عــ
وكيل  خليفة  آل  عــبــدالــرحــمــن 
وزارة الداخلية لشؤون الجنسية 
اجتماعًا  والإقــامــة،  والــجــوازات 
ــع الـــــدكـــــتـــــور عـــيـــســـى نـــاصـــر  ــ مــ
الخارجية  وزارة  وكيل  النعيمي 
والإداريـــــة،  القنصلية  لــلــشــؤون 
بــحــضــور عـــدد مــن الــمــســؤولــيــن 

من الجهتين.
وخال الاجتماع أكد الشيخ 
هــشــام بــن عــبــدالــرحــمــن أهمية 
الــتــنــســيــق الـــمـــشـــتـــرك لــتــعــزيــز 
ــات الـــمـــقـــدمـــة  ــ ــدمـ ــ ــخـ ــ جــــــــودة الـ
ــــى أن  ــرًا إلـ لــلــمــواطــنــيــن، مـــشـــيـ
الجهات  بــيــن  الــفــعّــال  الــتــعــاون 
يُعد أساسًا لتحقيق  الحكومية 
الأهــــــــــــــــداف الاســــتــــراتــــيــــجــــيــــة 

المشتركة.
مناقشة  الاجــتــمــاع  وتــنــاول 
ســبــل رفـــع كــفــاءة الــخــدمــات، لا 
بإجراءات  المتعلقة  تلك  سيما 
صــاحــيــة جـــواز الــســفــر وتــذاكــر 

ــرور والـــتـــحـــول الإلــكــتــرونــي  ــمـ الـ
ــا تــم  ــمـ الــــكــــامــــل لـــلـــخـــدمـــات. كـ
تطوير خدمات  آلية  استعراض 
ــدال جــــــــواز الــــســــفــــر فــي  ــ ــبـ ــ ــتـ ــ اسـ
تقديم  تتضمن  والتي  الــخــارج، 
الحكومة  مــوقــع  عــبــر  الــطــلــبــات 
الــــســــفــــارات  أو  الإلــــكــــتــــرونــــيــــة 
يــعــزز سهولة  الــبــحــريــنــيــة، مــمــا 

وسرعة الإنجاز.

ــاع عــلــى  ــمــ ــتــ ــا ركـــــز الاجــ كـــمـ
ــواز  ــ ــجــ ــ ــيــــف الــ ــنــ ــيــــن تــــصــ تــــحــــســ
الــبــحــريــنــي عــالــمــيًــا، عــبــر زيـــادة 
ــي تــمــنــح تـــأشـــيـــرات  ــتـ الـــــــدول الـ
فـــوريـــة لــحــامــلــي الــــجــــواز، إلــى 
جانب تطوير خدمات السفارات 
ــثـــل تــوصــيــل  ــيـــات، مـ ــلـ ــنـــصـ ــقـ والـ
ــيـــن فــي  ــنـ ــلـــمـــواطـ الـــــــجـــــــوازات لـ

الخارج.

وتـــم تــأكــيــد تــعــزيــز الــتــعــاون 
ــة  ــنــــدســ ــي وإعــــــــــــــــــادة هــ ــ ــنـ ــ ــقـ ــ ــتـ ــ الـ
الإجراءات بين شؤون الجنسية 
ووزارة  والإقـــــامـــــة  والــــــجــــــوازات 
تقديم  يضمن  بما  الــخــارجــيــة، 
خدمات مبتكرة تلبي التطلعات، 
الاستراتيجي  التوجه  وتعكس 
تــقــديــم خــدمــات حكومية  نــحــو 

متطورة ومستدامة. 

�����س�����ؤون ال��ج��ن�����س��ي��ة وال�������س����ؤون ال��ق��ن�����س��ل��ي��ة ت�����س��ت��ع��ر���س��ان 
اآل��ي��ة ت��ط���ي��ر خ��دم��ات ا���س��ت��ب��دال ج�����از ال�����س��ف��ر ف��ي ال��خ��ارج

)إنا لله وإنا إليه راجعون(

بسم الله الرحمن الرحيم
»يا أيتها النفس المطمئنة ارجعي إلى ربك راضية مرضية 

فادخلي في عبادي وادخلي جنتي«
)صدق الله العظيم(

يتقدم
رئـيـ�س واأعـ�سـاء مجـلـ�س الاإدارة 

والاإدارة التنفيذية وجميع العامـلــيــن في 

باأحر التعازي والم�ا�ساة اإلى 

ال��ش�ي�د ع�ب��دالواح��د الج�ن�اح�ي 
الرئي�س التنفيذي

في وفاة المغف�ر لها باإذن الله تعالى

فاطمة محمد �شالح اأبوبكر الجناحي
�سائلين الله العلي القدير اأن يتغمد الفقيدة ب�ا�سع رحمته 

وي�سكنها ف�سيح جناته ويلهم اأهلها وذويها ال�سبر وال�سل�ان.

https://media.akhbar-alkhaleej.com/source/17068/pdf/1-Supplime/17068.pdf?fixed4143
https://akhbar-alkhaleej.com/news/article/1386951
https://akhbar-alkhaleej.com/news/article/1386637
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 øjôëÑdG  áμ∏ªªd  »∏°üØdG  …OÉ°üàb’G  ôjô≤àdG  ∞°ûc
 ƒªædG  QGô`̀ª`̀à`̀°`̀SG  2019 »`̀dÉ`̀ë`̀dG  ΩÉ`̀©`̀dG  ø`̀e  »`̀fÉ`̀ã`̀dG  ™`̀Hô`̀∏`̀d
 ¿RGƒàdG  èeÉfôH  ™e  …RGƒàdÉH  »æWƒdG  OÉ°üàbÓd  »HÉéjE’G
 PEG  ,á«£ØædG  ô«Z äÉYÉ£≤dG  AGOCG  Iƒbh ´ƒæàH ÉeƒYóe »dÉªdG
 áfQÉ≤e %3^4 áÑ°ùæH Éªf ób OÉ°üàb’G ¿CG AGOC’G äGô°TDƒe âæq«H
 »dÉªLE’G »∏ëªdG èJÉædG Qóbh ,2019 ΩÉY øe ∫hC’G ™HôdÉH
 ´É£≤dG πé°Sh ,»æjôëH QÉæjO äGQÉ«∏e 3^24 ƒëæH »≤«≤ëdG
 ∫ÓN  áàHÉãdG  QÉ©°SC’ÉH  %1^2  â¨∏H  ƒªf  áÑ°ùf  »£ØædG  ô«Z
 ,2018 »°VÉªdG ΩÉ©dG øe É¡°ùØf IôàØdÉH áfQÉ≤e »fÉãdG ™HôdG

.%0^8 áÑ°ùæH »£ØædG ´É£≤dG ƒªf ™LGôJ Éª«a
 á«£ØædG  ô«Z äÉYÉ£≤dG  QGôªà°SG  äGô°TDƒªdG  âë°VhCGh
 ´É£b Q só°ünJ PEG ,áμ∏ªªdG »a …OÉ°üàb’G ƒªædG á∏éY ºYO »a
 â∏°Uh áÑ°ùæH G vƒªf ôãcC’G äÉYÉ£≤dG áªFÉb ºYÉ£ªdGh ¥OÉæØdG
 ´É£≤a  ,%4  áÑ°ùæH  ó««°ûàdGh  AÉæÑdG  ´É£b  ¬«∏j  ,%8^7  ≈dEG
 Éªc ,%3^4 ≈dEG â∏°Uh ƒªf áÑ°ùæH ä’É°üJ’Gh äÓ°UGƒªdG
 øjôëÑdG ±ô°üe øY IQOÉ°üdG á«HÉéjE’G äGAÉ°üME’G â°ùμY

 ,%2^6 áÑ°ùæH Éªf á«dÉªdG äÉYhô°ûªdG ´É£b AGOCG ¿CG …õcôªdG
 ôãcCG øe ó©j á«dÉªdG äÉYhô°ûªdG ´É£b ¿CG äGô°TDƒªdG âæq«Hh
 ;»dÉªLE’G »∏ëªdG èJÉædG »a áªgÉ°ùe á«£ØædG ô«Z äÉYÉ£≤dG

 á«∏jƒëàdG  äÉYÉæ°üdG  ´É£b  ¬«∏j  ,%16^4  ¬àÑ°ùf  â¨∏H  PEG
.%13^3 áÑ°ùæH á«eƒμëdG äÉeóîdG ´É£≤a ,%14^1 áÑ°ùæH

 á°SÉFôH  ¢ùeCG  AGQRƒ``̀dG  ¢ù∏ée  á°ù∏L  ∫Ó`̀N  ∂`̀dP  AÉ`̀L

 áØ«∏N  ∫BG  ¿Éª∏°S  øH  áØ«∏N  ô«eC’G  »μ∏ªdG  ƒª°ùdG  ÖMÉ°U
 ô«eC’G  »μ∏ªdG  ƒª°ùdG  ÖMÉ°U  Qƒ°†ëHh  AGQRƒ``̀ dG  ¢ù«FQ
 ≈∏YC’G  óFÉ≤dG  ÖFÉf  ó¡©dG  »`̀dh  áØ«∏N  ∫BG  óªM  øH  ¿Éª∏°S

.AGQRƒdG ¢ù∏ée ¢ù«Fôd ∫hC’G ÖFÉædG
 äGQGRƒ``dG  AGQRƒ``̀dG  ¢ù«FQ  ƒª°S  ¬`̀ sLh  ¬`̀JGP  âbƒdG  »a
 IQÉéàdGh  ájó∏ÑdGh  áë°üdG  äÉYÉ£b  øY  ádhDƒ°ùªdG  á«eóîdG
 ≈∏Y  É¡JOÉjRh  á«HÉbôdGh  á«°û«àØàdG  äÓªëdG  ∞«ãμJ  ≈`̀ dEG
 ø«ªFÉ≤dG  ΩGõàdG  Ωó`̀Y  ÖÑ°ùàj  ób  »àdG  ≥aGôªdGh  äÓëªdG
 áë°üH  QGô°VE’G  »a  áeÓ°ùdGh  á«ë°üdG  äÉWGôà°T’ÉH  É¡«∏Y

.™ªàéªdGh øWGƒªdG
 á©HGôdG  áî°ùædG  äÉLôîªH  AGQRƒ`̀dG  ¢ù∏ée  OÉ°TCG  óbh
 ™jQÉ°ûe  ø`̀e  ¬æª°†J  É`̀ª`̀Hh  2019  »eƒμëdG  ≈≤à∏ªdG  ø`̀e
 ¬H »≤JôJh »eƒμëdG πª©dG áeƒ¶æe ôjƒ£J ºYóJ äGQOÉÑeh

.äGõéæe øe ≥≤ëJ Ée ≈∏Y AÉæÑdG πØμJh

(2¢U π«°UÉØàdG)

 Ö`̀eGô`̀J ó`̀ dÉ`̀ fhO »`̀μ`̀jô`̀eC’G ¢`̀ù`̀«`̀Fô`̀dG ¬``̀ sLh
 ΩÉ«≤dG áÑ¨e øe É«côJ ≈dEG  áé¡∏dG ójó°T GôjòëJ
 ÖeGôJ Oógh .OhóëdG  êQÉN …ôμ°ùY πªY …CÉH
 OÉ°üàbG ô«eóàH OhóëdG ÉgRhÉéJ ∫ÉM »a Iô≤fCG
 :¬Jójô¨J »a ÖeGôJ ∫Ébh .ÉeÉªJ ¬°ùªWh É«côJ
 â∏©a  GPEG  :Qô`̀cCG  §≤a  ,πÑb  øe  Iƒ≤H  äó`̀cCG  Éªc{
 »àdG  áª«¶©dG  »àªμëH ,√ôÑàYCG  A»°T …CG  É«côJ

 ô`̀eOCG  ±ƒ°ùa  ,Ohó`̀ë`̀dG  GRhÉ`̀é`̀à`̀e  ,É¡d  π«ãe  ’
 Gòg â∏©a) ÓeÉ°T Gô«eóJ πeÉμdÉH É«côJ OÉ°üàbG
 ÖeGôJ í°Vƒj ºdh .zGhQòëj ¿CG º¡«∏Y .(πÑb øe
 ¢ùeCG øμdh ,OhóëdG É«côJ RhÉéàH Oƒ°ü≤ªdG Ée
 É¡JGƒb øe AõL Öë°S ÉμjôeCG ¿ÓYEG ó¡°T ø«æKE’G
 Ωƒég ø°ûH Iô≤fCG äó¡©J Éª«a ,ÉjQƒ°S ∫Éª°T »a

.ÉÑjôb ≥WÉæªdG ∂∏J »a OGôcC’G ≈∏Y

 QGôb  øY  ÖeGôJ  »μjôeC’G  ¢ù«FôdG  ™`̀aGOh
 ∫Éª°T  ø`̀e  á`̀«`̀μ`̀jô`̀eC’G  äGƒ`̀≤`̀ dG  Öë°S  ¬````̀JQGOEG
 ájOôμdG  äGƒ≤dG  ºYO  á∏°UGƒe  ¿EG  ∫Ébh  ,ÉjQƒ°S
 á≤£æªdG  »a  IóëàªdG  äÉ`̀j’ƒ`̀dG  ™e  áØdÉëàªdG

.ájÉ¨∏d áØ∏μe

(14¢U π«°UÉØàdG)

…ƒb AGOCGh »HÉéjEG ƒªf ..»æWƒdG OÉ``°üàb’G
á``«dÉªdG  äÉYhô``°ûªdGh  ¥OÉ``æØdG  ´É``£≤d  ô``«Ñc  ΩÉ¡``°SEGh  ..ƒ``ªædG  áÑ``°ùf  ٪3^4

IQhÉéªdG iô``≤dGh QÉ``HQÉH äÉ``LÉ«àMG á``«Ñ∏J ≈``dEG ¬``Lƒj AGQRƒ``dG ¢``ù«FQ

Ö``eGôJh ..É`jQƒ``°S  ∫É`ª``°T  ø```e  É``¡JGƒb Öë``°ùJ Éμ``jôeCG
Ohó``ëdG  äRhÉ``éJ  GPEG  É``«côJ  OÉ``°ü`àbG  ô```«eó`à`H  Oó```¡`j

 ÜÉë``°UCG  ô``ªJDƒe  ≈``Yôj  ∂``∏ªdG
Üô``©dG  øjôªãà``°ùªdGh ∫É``ªYC’G

 πgÉY  áØ«∏N  ∫BG  ≈°ù«Y  øH  óªM  ∂∏ªdG  ádÓédG  ÖMÉ°U  Iô°†M  ≈Yôj
 ¬JQhO  »a  Üô©dG  øjôªãà°ùªdGh  ∫ÉªYC’G  ÜÉë°UCG  ôªJDƒe  ióØªdG  OÓÑdG
 QÉμàH’Gh IOÉjôdG :á©HGôdG á«YÉæ°üdG IQƒãdG »a QÉªãà°S’G{ QÉ©°T âëJ18``dG
 ∫ÉªYC’G OGhôd »ªdÉ©dG ióàæªdG øe áãdÉãdG IQhódGh ,z»ªbôdG OÉ°üàb’G »a
 ∫ÉªYC’G  ÜÉë°UCG  ôªJDƒe  ΩÉ≤jh  .2019  ôÑªaƒf  13h  11  ø«H  QÉªãà°S’Gh
 øjôëÑdG  áYÉæ°Uh  IQÉéJ  áaôZ  øe  º`̀YOh  º«¶æàH  Üô©dG  øjôªãà°ùªdGh
 á°ù°SDƒªdGh  á«Hô©dG  ∫hó`̀dG  á©eÉLh  á«Hô©dG  ±ô¨dG  OÉëJG  ™e  ¿hÉ©àdÉH
 IóëàªdG  º`̀eC’G  áª¶æeh  äGQOÉ°üdG  ¿ÉªàFGh  QÉªãà°S’G  ¿Éª°†d  á«Hô©dG
 ∫hC’G ôªJDƒªdG Ö£≤à°ùj ¿CG  ™bƒàªdG øeh .øjôëÑdG »a á«YÉæ°üdG á«ªæà∏d
 øe áÑîf º¡æ«H ºdÉ©dG AÉëfCG ≈à°T øe ∑QÉ°ûe 1500 á≤£æªdG »a ¬Yƒf øe

.∫ÉªYC’G OGhQh á«ª«¶æàdG äÉ¡édGh »°SÉ«°ùdG QGô≤dG ´Éæ°üc ,AGôÑîdG

(ájOÉ°üàb’G äÉëØ°üdG ≈∏Y π«°UÉØàdG)

.∂∏ªdG ádÓL |

.ó¡©dG »dh ƒª°S Qƒ°†ëH AGQRƒdG ¢ù∏ée á°ù∏L ¬°SDhôJ ∫ÓN AGQRƒdG ¢ù«FQ ƒª°S |

 ∫ÉÑ≤à°SG  Aó``H  AGQRƒ````dG  ¢ù∏ée  ¢ù«Fôd  ∫hC’G  Ö`̀FÉ`̀æ`̀dG  Öàμe  ø`̀∏`̀YCG
 »a º¡°ùj ÉªH ,zIôμa{ á≤HÉ°ùe øe á«fÉãdG  áî°ùædG »a ácQÉ°ûª∏d  äÉMôà≤ªdG
 á«eƒμëdG  áeóîdG  »a  õq«ªàdG  ºYód  QÉμàH’Gh  ´GóHE’G  áaÉ≤K  õjõ©J  á∏°UGƒe
 »eƒμëdG  πª©dG  äÉLôîe ≈∏Y ÉHÉéjEG  ¢ùμ©æjh ΩÉ©dG  ´É£≤dG  »ØXƒe iód

.¬d É°SÉ°SCG øWGƒªdG QÉÑàYG ≈∏Y ºFÉ≤dG
 ¿ƒ∏ª©j  øªe  ,≈°übCG  óëc  OGôaCG  4  øe  äÉYƒªéªdG  hCG  OGôaCÓd  øμªjh

 ácQÉ°ûª∏d  Ωó≤àdG  ,á«eƒμëdG  äÉcô°ûdG  ió``̀MEG  hCG  »eƒμëdG  ´É£≤dG  »`̀a
 ¢ù∏ée  ¢ù«Fôd  ∫hC’G  ÖFÉædG  Öàμªd  »fhôàμdE’G  ™bƒªdG  ôÑY  äÉMôà≤ªdÉH
 óYƒe  ô`̀NBG  ¿CG  É kª∏Y  ,http://www.fdpm.gov.bh  :AGQRƒ```̀dG
 á∏Môe  Égó©H  CGóÑàd  ,πÑ≤ªdG  ôÑªaƒf  øe  ¢SOÉ°ùdG  ƒg  äÉMôà≤ªdG  ∫ÉÑ≤à°S’

.¢UÉ°üàN’Gh ¿CÉ°ûdG …hP øe º««≤àdG áæéd πÑb øe äÉMôà≤ªdG á©LGôe

(3¢U π«°UÉØàdG)

 AGQRƒ```dG  ¢``ù`∏`ée ¢``ù`«`Fô`d  ∫hC’G Ö```FÉ`æ`dG  Ö```à`μ`e
zIô``μa{ á`≤HÉ``°ùe »``a ácQÉ``°ûª∏d äÉ``Môà≤ªdG πÑ≤à``°ùj
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محميد المحميد

تــمــثــل الــرســالــة الــمــلــكــيــة الــتــي بــعــث بها 
حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
الله  حفظه  المعظم  البلاد  ملك  خليفة،  آل 
ورعاه، رئيس الدورة الحالية للقمة العربية.. 
إلى القائد العام لفرقة التنسيق العسكري في 
الرفيعة،  والمسؤولية  الحكمة،  عين  سوريا.. 
والحرص على سلامة وسيادة سوريا وشعبها، 
وتعزيز الانتماء العروبي لها، وترسيخ عودتها 

إلى الحضن العربي.
ومعلنة،  رســمــيــة  عــربــيــة  رســالــة  أول  هــي 
ــى الـــجـــمـــهـــوريـــة الـــســـوريـــة الــعــربــيــة  ــ تـــصـــل إلـ
الشقيقة، لتقول لهم جميعا: ))نحن معكم.. 
نــســانــدكــم ونـــدعـــمـــكـــم.. ونـــؤكـــد عــلــى ســيــادة 
الــجــمــهــوريــة الــســوريــة واســتــقــرارهــا، وســلامــة 
الشعب  تطلعات  وتحقيق  اراضــيــهــا،  ووحــــدة 

السوري الشقيق((.
الــعــربــيــة..  ســوريــا  إلـــى  الملكية  الــرســالــة 
أكـــــدت وأعـــلـــنـــت اســـتـــعـــداد مــمــلــكــة الــبــحــريــن 
الجمهورية  مع  والتنسيق  التشاور  لمواصلة 
السورية الشقيقة، ودعم المنظمات الإقليمية 
والـــدولـــيـــة لــتــحــقــيــق مـــا فــيــه صـــالـــح الــشــعــب 
البحرين  مملكة  تطلع  مع  الشقيق،  السوري 
دورها  السورية  العربية  الجمهورية  لاستعادة 

الأصيل ضمن جامعة الدول العربية.
وانـــطـــلاقـــا مـــن الــســيــاســة الــدبــلــومــاســيــة 
جلالة  بــقــيــادة  الــبــحــريــن  لمملكة  الحكيمة 
ــده الله، ظــلــت الــســفــارة  ــ أيـ الــمــلــك الــمــعــظــم 
البحرينية في دمشق، تمارس عملها ومهامها، 
والمستجدات  التطورات  كل  من  الرغم  على 
ــتـــحـــديـــات.. فـــي مـــوقـــف بــحــريــنــي حــكــيــم،  والـ
وتضامن عربي أصيل، لقي الإشادة والتقدير 
السياسية في سوريا  الشؤون  إدارة  رئاسة  من 
والــســفــراء  ســيــار«  »وحــيــد  البحريني  للسفير 

العرب المقيمين في دمشق.
ــزال  ــا حـــــــدث.. ومـــــا يــ ــلــــوقــــوف عـــلـــى مــ ولــ
ــا.. كــتــب  ــ ــوريـ ــ ــا ســـيـــحـــدث فــــي سـ ــ يــــحــــدث.. ومـ

الأستاذ »سليمان جودة« مقالا حول التطورات 
الحاصلة، وهو مقال جدير بالقراءة والوقوف 
عنده، في ظل كثرة التحليلات والتصريحات 

حول الشأن السوري، حاضرا ومستقبلا.
السوري  الــزلــزال  يبدو  قــائــلا:  كتب  حيث 
ابتعدت  كلما  أوضـــح  تــراهــا  فنية  لــوحــة  مثل 
عـــنـــهـــا، وتـــفـــهـــم جــــوانــــب جــــديــــدة فــيــهــا كــلــمــا 
يوم  وكلما مضى  تأملتها على مسافة منها.. 
أدركنا حجم ما جــرى..  الــزلــزال،  جديد على 
وإذا شئت قلت »هول« ما جرى.. ولأننا لا نزال 
في القلب مما حدث.. فربما لا نرى ما حصل 

في حجمه الحقيقي.
وما تشهده سوريا لا تتوقف دوائر تأثيره 
الــذى ضربها  الطوفان  أن  كما  عند حدودها، 
بــســقــوط نــظــام حــكــم بــشــار الأســــد لا يمكن 
ــا وقــــع فيها  يــنــحــســر عــنــد شــواطــئــهــا، ومــ أن 
يـــزال يــرســل لنا  هــو بحجم زلــــزال فــعــلًا، ولا 
على  تتابع  وأنــت  لها  تعثر  لا  التي  بالأسئلة 

أي إجابة.
تــســاؤلات عــديــدة.. تسد الأفــق بلا إجابة 
واضــحــة عــلــى أي مــنــهــا، وأســئــلــة مُــعــلّــقــة في 
وراءهــا  عما  لنا شيء  يتبين  أن  بغير  السماء 
من حيرة.. ومن شك.. ومن ريبة.. ولا مبالغة 
على  بكاملها  ســوريــا  مــســاحــة  إن  الــقــول  فــي 
الخريطة هي عبارة عن علامة استفهام كبرى!
ــزاز.. أن  ــتــ لــذلــك نـــقـــول، وبــكــل فــخــر واعــ
الملك  جلالة  بعثها  التي  الملكية  الرسالة 
ــاه، رئــيــس الــــدورة  ــ الــمــعــظــم حــفــظــه الله ورعــ
الـــحـــالـــيـــة لــلــقــمــة الـــعـــربـــيـــة إلـــــى جــمــهــوريــة 
ــا الــعــربــيــة الــشــقــيــقــة.. تــمــثــل الــمــســار  ســـوريـ
ســوريــا..  دعــم  فــي  والسليم،  الحكيم  العربي 
والــمــســتــقــبــل..  والــشــعــب،  والأرض،  الـــوطـــن، 
التي  الثاقبة  البحرينية  الدبلوماسية  وهــي 
يــشــغــلــهــا دائــــمــــا.. كـــل الـــشـــأن الـــعـــربـــي.. وكــل 
والسوريين  سوريا  أجل  من  السوري..  الشأن 

الأشقاء.

malmahmeed7@gmail.com

الر�سالة الملكية.. 
اإلى �سوريا العربية

�سكرا �سعادة الوزير

وزير  مبارك جمعة  بن  الدكتور محمد  أعلن سعادة  مؤخرا 
ــدروس التقوية  الــتــربــيــة والــتــعــلــيــم انــطــلاق بــرنــامــج »إمـــكـــان« لــ
من  أكــثــر  منها  يستفيد  والــتــي  بــعــد،  عــن  المجانية  المسائية 
خمسين ألف طالب وطالبة من صفوف الثالث الإعدادي وحتى 
للفصل  النهائية  للامتحانات  استعدادا  وذلك  الثانوي،  الثالث 

الدراسي الأول من عام 2025-2024.
هذا البرنامج وبحسب تصريح سعادة الوزير يقدم 94 حصة 
برنامج  الإلكترونية على  الــوزارة  افتراضية عبر منصة  مركزية 
الذين  والمعلمات  المعلمين  من  متميزة  نخبة  بقيادة  »تيمز« 
الدخول  المقررات حيث يكون  يسهمون في تقديمها لمختلف 
بانتظام  للطلبة  ترسل  روابــط  عبر  اختياريا  الــدروس  هذه  إلى 
على  تــركــز  وهــي  التفاصيل  كــل  تتضمن  مــحــددة  لــجــداول  تبعا 
أهم الكفايات والمهارات والموضوعات التي ينبغي على الطلبة 
لتوجيه  الــدردشــة  عبر  التفاعل  إتاحة خاصية  مع  بها  الإلــمــام 

الأسئلة والاستفسارات إلى المعلمين.
الــدروس  أن يسهم في تخفيف وطــأة  »إمــكــان«  بإمكان  نعم، 
الخصوصية التي باتت تمثل ظاهرة خطيرة وخاصة بعد اندلاع 
جائحة كورونا التي أنعشت سوقها بشدة من جديد وبمساهمة 
أولياء الأمور أنفسهم، والتي وإن دلت على شيء فإنما تدل على 

ارتفاع الهدر بالنظام التعليمي بشكل عام. 
من  الخصوصية  الــدروس  مهنة  ممارسة  هي  اليوم  الكارثة 
التعليمية،  المنظومة  خـــارج  مــن  حتى  ودب  هــب  مــن  كــل  قبل 
الــبــيــوت والــمــتــقــاعــديــن والمقيمين  ربـــات  الــعــديــد مــن  فــهــنــاك 
وسيلة  أي  الــدارجــة  باللغة  يــقــال  كما  »ســبــوبــة«  منها  يــتــخــذون 
للربح والتكسب، وبالطبع يبقى الضحايا الأوائل لها هم أولياء 
الأمور الذين يسعون بشتى الطرق إلى نجاح أبنائهم وحصولهم 

على أعلى مستوى تعليمي حتى وإن أنهك ذلك جيوبهم. 
في جمهورية مصر العربية )على سبيل المثال لا الحصر( 
هناك تشريعات تجرم مهنة الدروس الخصوصية دون الحصول 
على تصريح، وذلك في محاولة للتصدي لها بعد أن تحولت إلى 
تجارة رائجة عظيمة العائد في ظل الأسعار التي تفتقد إلى أي 
معايير ويتم تحديدها بالساعة أو بالشهر أو بالدرس ومع ذلك 
مازالت تمارس بكثافة وبصورة غير مشروعة من وراء الكواليس.
لذلك نحن نثني هنا على مبادرة د. محمد بن مبارك جمعة 
التكنولوجية  الوسائل  من  الاستفادة  من  انطلاقا  تأتي  والتي 
العالمية  مايكروسوفت  شركة  مع  الناجح  للتعاون  واستكمالا 
التعليمية  الــفــرص  وإتــاحــة  بعد  عــن  التعلم  بــرامــج  فــي تطبيق 
تحصيلهم  فــي  ثــغــرات  أو  فــجــوات  أي  وســـد  للطلبة  الإضــافــيــة 

العلمي.
فيما  قريبا  النور  الوزير  وعد سعادة  يرى  أن  في  أمل  وكلنا 
البرنامج الذي تم إطلاقه  يتعلق بتطوير الآلية الخاصة بهذا 
وتوسيع  اســتــدامــتــه  بما يضمن  الــمــاضــي  الــدراســي  الــعــام  منذ 
نطاقه ليشمل مختلف المراحل التعليمية، وذلك للإبقاء على 

التعليم كرسالة لا تجارة. 

halakamal99@hotmail.comهالة كمال الدين

أكد الفريق طبيب الشيخ محمد بن عبدالله 
آل خليفة، رئيس المجلس الأعلى للصحة رئيس 
الــمــجــلــس الــبــحــريــنــي لــلــدراســات والــتــخــصــصــات 
الــصــحــيــة، أن مــمــلــكــة الــبــحــريــن تـــولـــي الــقــطــاع 
التميز  لتحقيق  وتسعى  قصوى،  أولوية  الصحي 
والاستدامة في خدمات الرعاية الصحية، تماشياً 
مــع تــوجــيــهــات حــضــرة صــاحــب الــجــلالــة الملك 
حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم، 
وبــمــتــابــعــة مـــن صــاحــب الــســمــو الــمــلــكــي الأمــيــر 
رئيس  الــعــهــد  ولـــي  آل خليفة  حــمــد  بــن  ســلــمــان 

مجلس الوزراء.
تــعــمــل عـــلـــى تــعــزيــز  الـــبـــحـــريـــن  وأوضـــــــح أن 
الطبي،  التدريب  في مجال  الاستيعابية  قدراتها 
إطار  في  البحرينيين،  للأطباء  الفرص  وإتــاحــة 
وتحسين  الطبية  الــكــوادر  كــفــاءة  لــرفــع  جــهــودهــا 
أن إطــلاق  إلــى  الــرعــايــة الصحية، مــشــيــراً  جـــودة 
البورد البحريني في تخصص طب العائلة يمثل 
التعليم  قطاع  في  نوعية  ونقلة  تاريخية  خطوة 

الطبي بالمملكة.
تـــأتـــي ضمن  الـــخـــطـــوة  إلــــى أن هــــذه  وأشــــــار 
التطورات المتسارعة في القطاع الصحي، الذي 
يشهد مشاريع رائدة تسهم في تحسين الخدمات 

التعاون  مثمناً  المملكة،  تطلعات  يلبي  بما  الصحية 
وزارة  ذلـــك  فــي  بــمــا  الــرئــيــســيــيــن،  الــشــركــاء  المثمر مــع 
الــرعــايــة  ومــراكــز  الــحــكــومــيــة،  والمستشفيات  الــصــحــة، 

الصحية الأولية، وصندوق العمل »تمكين«.
آل  عبدالله  بن  محمد  الشيخ  طبيب  الفريق  وأكــد 
على  بـــالإشـــراف  يختص  البحريني  الــبــورد  أن  خليفة 
الوطنية  المعايير  لأعلى  وفقاً  الطبي  التدريب  برامج 
والدولية، ويهدف إلى تطوير الكفاءات الطبية وتحسين 
الدليل  إعــداد  من  الانتهاء  إلى  مشيراً  الصحي،  الأداء 
التعليمي واللوائح والمنهج الدراسي بما يواكب أحدث 
جليلة  الدكتورة  أكدت  جانبها،  من  العالمية.  المعايير 
بــنــت الــســيــد جــــواد حــســن، وزيـــــرة الــصــحــة، أن إطـــلاق 
الاستراتيجية  الأهـــداف  أحــد  يحقق  البحريني  الــبــورد 
الطبية،  والتخصصات  للدراسات  البحريني  للمجلس 
الدولية،  المعايير  يواكب  بما  الصحي  التدريب  ويعزز 
في  الــمــشــروع  هــذا  يلعبه  الـــذي  الكبير  بــالــدور  مشيدة 
تأهيل الكوادر الوطنية ودعم القطاع الصحي لتحقيق 
التنمية الشاملة. وأضافت الوزيرة أن هذه الخطوة تأتي 
يمثل  الــذي  البشري،  العنصر  في  الاستثمار  سياق  في 
محور التنمية في المملكة، مؤكدة أن البورد البحريني 
سيعزز كفاءة العاملين في القطاع الصحي، مما يسهم 

في تطوير الخدمات الطبية والصحية.

رئي�س الأأعلى لل�سحة: اإطلاق البورد البحريني
خط�وة تاريخي�ة نح�و تعزي�ز التعلي�م الطب�ي

أكد سمو الشيخ خليفة بن علي آل خليفة محافظ 
المحافظة الجنوبية أن ما تنعم به مملكة البحرين من 
والتوجيهات  الرعاية  وازدهــار جاء بفضل  واستقرار  أمن 
السديدة لحضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
الحكومة،  ومــتــابــعــة  الــمــعــظــم،  الــبــلاد  مــلــك  خليفة،  آل 
بدعم ومتابعة من صاحب السمو الملكي الأمير سلمان 

بن حمد آل خليفة ولي العهد، رئيس مجلس الوزراء.
ــاء ذلـــك بــمــنــاســبــة تــكــريــم ســمــو الــمــحــافــظ لعدد  جـ
لـــدورهـــم  الأمـــنـــيـــة  الإدارات  مــمــثــلــي  مـــن  الـــضـــبـــاط  ــن  مـ
والأمنية  المجتمعية  الشراكة  تعزيز  في  والفاعل  البارز 
بحضور  البحرين،  شرطة  بيوم  الاحتفال  مع  بالتزامن 

العميد حمد محمد الخياط نائب المحافظ.
وما  البحرين  شرطة  بجهود  المحافظ  سمو  وأشــاد 
الوطن  أمــن  سبيل حفظ  في  وعمل  عطاء  من  يبذلونه 
ومنجزاته في إطار توجيهات ومتابعة الفريق أول معالي 
في  الداخلية  وزيــر  آل خليفة  عــبــدالله  بــن  راشــد  الشيخ 
منتسبو  قدمه  بما  سموه  مشيدا  الأمــن،  دعائم  ترسيخ 
وزارة الداخلية ورجال الشرطة من جهود وأعمال جليلة 
لخدمة هذا الوطن الغالي، منوهاً سموه بالأداء الأمني 
الاحــتــرافــي والــجــاهــزيــة الــعــالــيــة لــرجــال الأمــــن، والـــذي 

ساهم في ترسيخ دعائم الأمن والاستقرار.
محمد  حمد  العميد  بتكريم  سموه  قــام  وقــد  هــذا   

وضباط  الجنوبية،  المحافظة  محافظ  نائب  الخياط 
الأمــنــيــة  وجـــهـــودهـــم  لإســـهـــامـــاتـــهـــم  ــيـــة  ــنـ الأمـ الإدارات 
فــي إنــجــاح بــرامــج ومـــبـــادرات الــمــحــافــظــة فــي الــمــجــال 
في  الجهات  وتكريم  الــعــام،  طــوال  والأمــنــي  المجتمعي 

اللجنة الأمنية للمحافظة الجنوبية.
ــرب الـــحـــضـــور مــــن جــانــبــهــم مــن  ــ ــي الـــخـــتـــام، أعــ ــ وفـ
هذه  على  وتقديرهم  شكرهم  عــن  المكرمين  الضباط 
ــام ســمــو مــحــافــظ المحافظة  الــتــي قـ الــكــريــمــة  الــلــفــتــة 
سموه  يوليه  بما  مشيدين  المناسبة،  بــهــذه  الجنوبية 
الأمنية  والشراكة  التعاون  استمرار  بالغ في  من حرص 

والمجتمعية. 

محافظ الجنوبية يكرم عددا من الأإدارات الأأمنية بمنا�سبة يوم �سرطة البحرين

في إطار  احتفال مملكة البحرين بأعيادها 
الوطنية وذكرى حضرة صاحب الجلالة الملك 
المعظم مقاليد الحكم، وبالتزامن مع احتفالات 
يوم شرطة البحرين، قام سلمان بن عيسى بن 
الــمــحــرق،  الــمــنــاعــي مــحــافــظ محافظة  هــنــدي 
بتكريم عــدد مــن ضباط وضــبــاط صــف وأفــراد 
الــمــحــرق،  مــحــافــظــة  مــديــريــة شــرطــة  منتسبي 
نائب  الغتم  محمد  بن  جاسم  العميد  بحضور 
سلطان  والعميد  الــمــحــرق،  محافظة  محافظ 
ــام مــديــريــة شرطة  بــن أحــمــد الــكــعــبــي مــديــر عـ
النعار  عبدالعزيز  والسيد  المحرق،  محافظة 
رئــيــس مــجــلــس الــمــحــرق الــبــلــدي، والــمــهــنــدس 
وعدد  المحرق،  بلدية  عام  مدير  القلاف  خالد 

من وجهاء ورجالات محافظة المحرق.
وبهذه المناسبة، رفع المحافظ والمكرمون 
أول  الــفــريــق  إلــى  والــتــبــريــكــات  التهاني  خــالــص 
الـــشـــيـــخ راشــــــد بــــن عــــبــــدالله آل خــلــيــفــة وزيــــر 
الذي تضطلع  الكبير  بالدور  الداخلية، مشيداً 
به وزارة الداخلية في تعزيز الأمن والاستقرار، 
كــمــا نــقــل الــمــحــافــظ تــحــيــات وتـــقـــديـــر أهــالــي 

محافظة المحرق لجهود المديرية المتواصلة 
في تقديم خدمات أمنية متميزة، والتي تعكس 
المجتمعية،  الشراكة  بمبدأ  الحقيقي  الالتزام 
ــلـــحـــوظ فــــي جــــودة  مـــشـــيـــرًا إلـــــى الـــتـــطـــور الـــمـ
إداراتــهــا  بــكــل  الـــــوزارة  الــتــي تقدمها  الــخــدمــات 

وأقسامها.

أحمد  بن  سلطان  العميد  عبّر  جهته،  من 
الــكــعــبــي مــديــر عـــام مــديــريــة شــرطــة محافظة 
الــمــحــرق، عــن بــالــغ شــكــره وتــقــديــره للمحافظ 
على هذه المبادرة الكريمة التي تعكس التعاون 
لخدمة  والإداريــة  الأمنية  الجهات  بين  المثمر 

الوطن والمواطنين والمقيمين.

ــفــــال مـــمـــلـــكـــة الـــبـــحـــريـــن  ــتــ بـــمـــنـــاســـبـــة احــ
ــــي حــضــرة  ــولّ ــا الـــوطـــنـــيـــة وذكـــــــرى تــ ــيـــادهـ بـــأعـ
الــمُــعــظــم، مقاليد  الــمــلــك  الــجــلالــة  صــاحــب 
وطنية،  مُناسبات  من  يُصاحبها  ومــا  الحكم، 
نظّمت المؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية 
بــمــشــاركــة موظفيها  احــتــفــالًا وطــنــيًــا مــمــيــزًا 

وأبناء المؤسسة المكفولين.
أُقيم الاحتفال بالتعاون مع هيئة البحرين 
للثقافة والآثار، حيث شارك فيه 200 موظف 
وطالب من أبناء المؤسسة، بقيادة الشيخ علي 
بن خليفة آل خليفة، الأمين العام للمؤسسة. 
وشمل البرنامج فعاليات مميزة نُظّمت ضمن 

أجواء »ليالي المحرّق«.
وهدف الاحتفال إلى تعزيز الهوية الوطنية 
والانتماء للقيادة والوطن العزيز، إلى جانب 
تعزيز العلاقات بين المؤسسة ومنتسبيها في 
والوطنية،  الاجتماعية  المناسبات  مختلف 
ودعــــــم الـــــــروح الــمــجــتــمــعــيــة بـــيـــن مــوظــفــيــهــا 

وأبنائها. 

الموؤ�س�سة الملكية للاأعمال الأإن�سانية تحتفل بالأأعياد الوطنية المحافظة �سرطة  مديرية  منت�سبي  يكرم  المحرق  محافظ 
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وزي�ر الخارجي�ة ي�س�ارك ف�ي اجتم�اع وزاري عرب�ي لبح�ث
تطورات الأأو�ساع في الجمهورية العربية ال�سورية ال�سقيقة

شارك الدكتور عبداللطيف بن 
في  الخارجية،  وزير  الزياني،  راشد 
المملكة  إليه  الاجتماع الذي دعت 
الذي  الشقيقة،  الهاشمية  الأردنية 
عُقد أمس في مدينة العقبة، لبحث 
الجمهورية  فــي  الأوضــــاع  تــطــورات 

العربية السورية الشقيقة.
وزراء  الاجـــتـــمـــاع،  فـــي  وشـــــارك 
العربية  الاتـــصـــال  لــجــنــة  خــارجــيــة 
المشكلة  ســـوريـــا،  بـــشـــأن  الــــوزاريــــة 
ــة،  ــيـ ــربـ ــعـ بـــــقـــــرار مـــــن الـــجـــامـــعـــة الـ
والــمــكــونــة مـــن الــمــمــلــكــة الأردنـــيـــة 
ــيـــة، والـــمـــمـــلـــكـــة الــعــربــيــة  الـــهـــاشـــمـ
ــراق،  ــعــ الـــســـعـــوديـــة، وجـــمـــهـــوريـــة الــ
وجمهورية  اللبنانية،  والجمهورية 
جامعة  عــام  وأمــيــن  العربية،  مصر 
وزراء  وبـــحـــضـــور  الـــعـــربـــيـــة،  الــــــدول 
ــة الإمـــــــارات الــعــربــيــة  ــ خــارجــيــة دولـ
ــة الـــبـــحـــريـــن  ــكــ ــلــ ــمــ الــــمــــتــــحــــدة ومــ
بــصــفــتــهــا رئــيــســة الــــــدورة الــحــالــيــة 

للجامعة العربية، ودولة قطر.
وتـــم خـــلال الاجــتــمــاع، تـــدارس 
جامعة  سياسية  عملية  دعــم  سبل 
فــي الــجــمــهــوريــة الــعــربــيــة الــســوريــة 
تــــؤدي إلــــى مــرحــلــة انــتــقــالــيــة وفــق 
تلبي   ،2254 ــن  ــ الأمـ مــجــلــس  ــرار  ــ قـ
الشقيق  السوري  الشعب  طموحات 
لــــلأمــــن والاســـــتـــــقـــــرار والـــتـــنـــمـــيـــة، 
وتضمن إعادة بناء مؤسسات الدولة 
الـــســـوريـــة وتـــحـــفـــظ وحــــــدة ســـوريـــا 

وسيادتها وسلامتها الإقليمية.
ــتـــمـــاع  ــتــــام الاجـ وصـــــــدر فــــي خــ
ــد الــــوقــــوف إلـــى  ــ ــان مـــشـــتـــرك أكـ ــيـ بـ
جـــانـــب الــشــعــب الــــســــوري الــشــقــيــق 
وتقديم العون والإسناد له في هذه 
إرادتـــه  واحــتــرام  الدقيقة  المرحلة 
انتقالية  عملية  ودعـــم  وخــيــاراتــه، 

ســلــمــيــة ســـوريـــة – ســـوريـــة جــامــعــة، 
السياسية  الــقــوى  كــل  فيها  تتمثل 
فيها  وبما  الــســوريــة،  والاجتماعية 
المرأة والشباب والمجتمع المدني 
المتحدة  ــم  الأمـ وتــرعــاهــا  بــعــدالــة، 
والجامعة العربية، ووفق مبادئ قرار 
وأهــدافــه  رقــم 2254  الأمــن  مجلس 
تشكيل  المجتمعون  وأكــد  وآلياته. 
هيئة حكم انتقالية جامعة بتوافق 
الخطوات  بتنفيذ  والــبــدء  ســـوري، 
الــقــرار للانتقال من  الــتــي حــددهــا 
ــى نــظــام  ــ الـــمـــرحـــلـــة الانـــتـــقـــالـــيـــة إلـ
ســـيـــاســـي جـــديـــد يــلــبــي طــمــوحــات 
عبر  مكوناته،  بكل  السوري  الشعب 
ــرة ونـــزيـــهـــة، تــشــرف  ــ انـــتـــخـــابـــات حـ
عــلــيــهــا الأمـــــم الــمــتــحــدة اســـتـــنـــادًا 
السوريون،  يقره  جديد  دستور  إلى 
وضمن تواقيت محددة وفق الآليات 
الأمن  مجلس  قــرار  اعتمدها  التي 

رقم 2254.
وأكــــد الــــــوزراء ضـــــرورة الــحــوار 
الــشــامــل وتــكــاتــف الشعب  الــوطــنــي 
ــوري بــكــل مــكــونــاتــه وأطــيــافــه  ــســ الــ
وقواه السياسية والاجتماعية لبناء 
ــة الــمــســتــقــرة  ــنـ ــرة الآمـ ــحـ ــا الـ ــوريـ سـ

الفوري  الوقف  وضـــرورة  الموحدة، 
ــيـــات الـــعـــســـكـــريـــة،  ــلـ لـــجـــمـــيـــع الـــعـــمـ
واحترام حقوق الشعب السوري بكل 
مكوناته، وضمان العدالة والمساواة 
لجميع المواطنين، والحفاظ على 
وتعزيز  الــســوريــة  الــدولــة  مؤسسات 
قدرتها على القيام بأدوارها لخدمة 
الشعب السوري، وحماية سوريا من 

الانزلاق إلى الفوضى.
كـــمـــا أكـــــد الــــــــــوزراء الــتــضــامــن 
العربية  الــجــمــهــوريــة  مــع  الــمــطــلــق 
ــة الـــشـــقـــيـــقـــة فــــي حــمــايــة  ــوريــ ــســ الــ
ــا وســـلامـــتـــهـــا الإقــلــيــمــيــة  ــهــ ــدتــ وحــ
وســـيـــادتـــهـــا وأمـــنـــهـــا واســـتـــقـــرارهـــا 
الدعم  وتوفير  مواطنيها،  وسلامة 
ــه  ــيـ ــاج الـ ــتــ ــحــ الإنـــــســـــانـــــي الـــــــــذي يــ
الــظــروف  وتهيئة  الــســوري،  الشعب 
ودعــم  للاجئين،  الطوعية  لــلــعــودة 
دور الــمــبــعــوث الأمــمــي إلـــى ســوريــا، 
والــطــلــب مــن الأمــيــن الــعــام للأمم 
الــمــتــحــدة تـــزويـــده بــكــل الإمــكــانــات 
ــدء الــعــمــل عــلــى إنــشــاء  الـــلازمـــة وبــ
بعثة أممية لمساعدة سوريا لدعم 
ــي ســـوريـــا  الــعــمــلــيــة الانـــتـــقـــالـــيـــة فــ

ورعايتها.

التي  )م(،  ش.م.ب  البركة  مجموعة  التابعة، وذلك يومي اجتماع سنوي للامتثال للمجموعة )AGCM( تتخذ من مملكة البحرين مقرا لعملياتها، أول عقدت  بنوكها  الرئيس بمشاركة جميع  مــقــرهــا  فــي   2024 ديــســمــبــر  و3  د. وتــــرأس الاجــتــمــاع رئــيــس لجنة الامــتــثــال بالبحرين.2  الــمــجــمــوعــة  إدارة  بمجلس  مصرف والــحــوكــمــة  مــن  ممثلين  بحضور  عتيق،  للحضور خــالــد  الاجتماع  المركزي. ومنح  ــتــطــورات البحرين  إلى فــي مــجــالات الامــتــثــال واتــجــاهــات وأنماط فــرصــة لـــلاطـــلاع عــلــى أحــــدث ال إضافة   ،)AML( الأمــوال  الدولية. مناقشة سبل تعزيز ثقافة الامتثال وتطوير مكافحة غسل  العقوبات  برامج  على  الرقابة  الخبرات نظم  تــبــادل  أهمية  الاجــتــمــاع  أكــد  رؤســاء كما  بين  والاستراتيجيات  والتحديات 

ــلاغ عن  ــ التابعة أقـــســـام الامــتــثــال ومــســؤولــي الإبـ البنوك  في   )MLRO( الأمــوال  العديد للمجموعة.غسل  “يواجه قطاعنا  التحديات مــن الــتــحــديــات، ومـــن الـــضـــروري أن نكون وقال د. خالد عتيق  هـــذه  مــع  الــتــعــامــل  فــي  لــلامــتــثــال. مهمتنا سباقين  الأولـــويـــة  إعـــطـــاء  أيضا لا تــقــتــصــر فــقــط عــلــى الـــوفـــاء بــالــتــزامــاتــنــا عــبــر  علينا  يجب  بل  والتنظيمية،  برامج أن نعمل على حماية سمعتنا وتعزيز مكانتنا القانونية  تتماشى  أن  يجب  كما  الــســوق.  ومبادئها فــي  مجموعتنا  قيم  مع  لدينا  ــة؛ لــلــحــفــاظ عــلــى ثــقــة أصــحــاب الامتثال  ــيـ ــلاقـ حسام المصلحة والمجتمعات التي نخدمها”.الأخـ للمجموعة  التنفيذي  الرئيس  الاستراتيجيات بن الحاج عمر، في كلمته أهمية تبني أعلى وأكــد  وتطوير  المهنية  المعايير 

ــمــواصــلــة نــشــر ثــقــافــة الامــتــثــال  ــع تــقــديــم الــحــلــول الـــلازمـــة ل ــمــحــافــظــة عــلــيــهــا، مـ الــمــنــاســبــة والــعــمــلــيــة لــمــعــالــجــة الــتــحــديــات وال

المتوافرة.  الأعــمــال  فــرص  وتعظيم وأكد أن وجود هيكل امتثال قوي من شأنه والاســتــفــادة من  حماية  فــي  كبير  بشكل  يسهم  أن 

مساهمتها  ويعزز  التابعة  الــوحــدات  المجموعة، والحوكمة وشؤون مجلس الإدارة ومسؤول من جانبه، تحدث رئيس مجموعة الامتثال في نمو المجموعة واستقرارها المالي.ربحية  فــي  ــوال  الأمـ المعرفة الإبـــلاغ عــن غسل  تبادل  أهمية  عن  مزهر،  الملك  مكافحة عبد  ممارسات  لدعم  الشراكة  الإرهـــاب وتعزيز  تمويل  ومكافحة  ــوال  الأمــ مستجدات بين البنوك التابعة. كما قدم تحليلاته للبيئة غسل  على  الضوء  مسلطا  المجموعة الامتثال، وأهمية تطوير أدوات مراقبة فعالة التنظيمية،  كفاءة  لزيادة  الامتثال  ليس لأنشطة  الامــتــثــال  أن  وأكـــد  الــتــابــعــة.  ثقافي وبنوكها  عنصر  هو  بل  للقوانين،  اتباع  جميع مجرد  عــلــى  تبنيه  يــتــم  أن  يــجــب  بالموقع أســاســي  كاملا  الموضوع  )اقــرأ  الإلكتروني(المستويات. 

خليفة  الشيخ  سمو  العمل  وزارة  وكيل  مؤتمر بحضور  انعقد  خليفة،  آل  محمد  بــن  سلمان  في بــن  الــبــشــريــة  الـــمـــوارد  لإدارة  الــبــحــريــن  3 جمعية  مــن  الفترة  فــي  والعشرين  الخامسة  “تشكيل نسخته  عــنــوان  تحت   ،2024 ديسمبر   5 الــمــوارد حتى  إدارة  فــي  الاســتــراتــيــجــيــة  القرار الــشــراكــات  أصحاب  من  متميزة  بمشاركة  حيث البشرية”،  والمختصين،  التنفيذيين  الــرؤســاء  مجلس مــن  لرئيس  بكلمة  المؤتمر  أعمال  المضافة إدارات الموارد البشرية بساعات واستراتيجيات عن أهداف المؤتمر، حيث ركز على ضرورة ربط المؤتمر د. أحمد البناء عرضا موجزا في 5 شرائح إدارة الجمعية أحمد الزياني، ومن ثم قدم رئيس افتتحت  القيمة  في  دائما  والتفكير  البشرية المؤسسة،  الــمــوارد  إدارات  تقدمها  أن  يمكن  مثل التي  نفسها،  الــمــؤســســة  فــي  الــشــركــاء  أعمال أعضاء مجلس الإدارة والمساهمين، وكيف يمكن لمختلف  إنــجــاح  فــي  التنفيذي  الــرئــيــس  يفكر  الممكنة. أن  بالسرعة  أهدافها  وتحقيق  ــمــؤتــمــر مــوضــوعــات المؤسسة  وتطلعات مـــن جــهــة أخــــرى نــاقــش ال تحديات  من  تتماهى  وحيوية  العليا مهمة  الاستراتيجية  بين  الربط  مثل:  للمؤسسة واستراتيجيات الإدارات الأخرى داخل المستقبل 

المرتبطة كل مؤسسة، خصوصا لتعزيز التغيير الحادث في  البشرية  الموارد  إدارة  التموضع، استراتيجيات  وإعـــادة  والمرونة  الأعــمــال  إدارة  القصوى في  والاســتــفــادة  ــات،  الأزمــ وقــت  الــمــؤســســة، وطــرق خصوصا  ــمــوارد البشرية داخـــل  ال والتطبيقات الرقمي، ومحو الأمية الرقمية، وتجربة الموظف، استقطاب المواهب المبدعة والمبتكرة، والتحول مــن  البرامج  أحدث  مناقشة  إلى  التنفيذي بعض الرؤساء التنفيذيين مثل الرئيس التنفيذي من جانب آخر، عقدت 3 جلسات عمل شارك فيها في تطوير الجدارات الرئيسة للمرأة القيادية.إضافة  الــبــقــالــي، والــرئــيــس  الــبــا عــلــي  والرئيس لــشــركــة  الــجــنــاحــي،  عــبــدالــواحــد  بنفت  فـــراس أحــمــد، لشركة  الخليج  لــشــركــة صــلــة  الــتــنــفــيــذي 

عبدالله،  ميثم  بتلكو  لشركة  التنفيذي  العمل )تمكين( مها والرئيس  التنفيذي لصندوق  الرئيس  العُمانية و  الجمعية  إدارة  مجلس  ورئيس  كــارل كما تحدث في المؤتمر نخبة من كبار المتحدثين لإدارة الموارد البشرية د. غالب الحوسني.مفيز،  ود.  الأردن،  مــن  شــاهــيــن  رامــــي  د.  رامين مــثــل  ود.  المتحدة،  المملكة  مــن  ود. فرانسيسكو  عُمان،  سلطنة  من  العجمي  ندى  ود.  العربية السعودية، مهاجر  المملكة  الإدارة وغيرهم من الخبراء والمتخصصين.مشاري الشلهوب من  رئيس مجلس  الــصــدد، صــرح  هــذا  حقق وفــي  العام  هــذا  مؤتمر  إن  قائلا:  الزياني  مستوى أحمد  على  وفاعلا  ومتميزا جدا  مبهرا  المتحدثين نجاحا  إن  حيث  والمنطقة،  العربي  الخليج 

أوروبـــا  مثل  مختلفة  إقليمية  دول  مــن  إدارات في تكنولوجيا المعلومات، بينما في اليوم الثاني تم التركيز على القيادة الإدارية والتحول الكبير طرح موضوعين رئيسين، فمثلا في اليوم الأول من المحاور، وفي كل يوم من أعمال المؤتمر تم وأضاف الزياني: تم تقسيم المؤتمر إلى مجموعة والوطن العربي والخليج وطبعا مملكة البحرين.الــكــرام  لرواد  الغد  التركيز على قادة  الشراكة ومن أهم المتحدثين في المؤتمر المفكر والخبير الموارد البشرية والبيئة الحاضنة للعمل الحديث، للمؤتمر تم  نظرية  صاحب  أورليتش  ديــف  تركنا الاستراتيجية بين إدارة الموارد البشرية.الدولي  لقد  الزياني:  فقال  التوصيات  أهم  عن  الأمر للمشاركين لقطف ثمار المؤتمر، الذي لخص أما 

الخاص، بنحو 50 فكرة رائدة يمكن تطبيق الكثير منها في  أو  العام  القطاع  في  ســواء  البشرية وأذكر منها هنا على سبيل المثال:مؤسساتنا،  الموارد  إدارة  تتبع  أن  وضــرورة  تدير أهمية  جهة  تكون  ولا  المؤسسة،  في  الهرم  تبدأ رأس  أن  يجب  وأيضا  روتينية،  إداريـــة  80 % عمليات  بنظام  العمل  البشرية في  الموارد  إداري، وأن إدارات  احتراف  استراتيجي و20 %  الــمــوارد تفكير  إدارة  فــي  العاملين  جميع  تــدريــب  علمية يتم  مناهج  وتطبيق  استخدام  على  وأدوات البشرية  القياس  أدوات  مثل  العمل  في  لخلق وعملية  السومتركية؛  الاختبارات  وأدوات  المواهب التقييم  أفضل  واستقطاب  القيادات  هامش علمي.في حزمة الترقيات لتبني القرارات على مستوى وتطوير  على  بأنه  معلقا  حديثه  الــزيــانــي  الأخير وختم  اليوم  في  مكثفة  ورشــة  عقدت  الموارد المؤتمر،  لإدارة  البحرين  جمعية  بمركز  للفائزين البشرية، كما تخلل أعمال المؤتمر تكريم الفائزين للمؤتمر  قــدمــهــا  الــتــي  للتميز،   BSCM رئيس مجلس الشورى.لــجــائــزة 

“البركة” تعقد أول اجتماع سنوي للامتثال

مؤتمر “الموارد البشرية” يصحح الكثير من المفاهيم الإدارية

في مقرها الرئيس بالبحرين

بحضور وكيل وزارة العمل
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الطب  مجال  في  جذرية  تحولات  العالم  أبرز شهد  من  أصبح  الــذي  الصحية،  الرعاية  ومع وقطاع  العالمي.  الاقتصاد  في  المؤثرة  القطاعات 

والتكنولوجيا  ــتــكــار،  الاب فــي  الــســريــع  ومكانتهم العالمية.إلى قصص نجاح مذهلة، انعكست على ثرواتهم الذين تمكنوا من تحويل أفكارهم ومشروعاتهم الطبية، والبحوث الحيوية، برز العديد من الرواد الــتــطــور 

والعلاجات قفزات نوعية، مدعوما بالاستثمار في التقنيات في هذا السياق، يواصل القطاع الصحي تحقيق  الاصطناعي،  الذكاء  أصبحت المتطورة، مثل  الــتــي  الــمــبــتــكــرة،  ــة  ــ والأدويـ الــرعــايــة الجينية،  مستقبل  تشكيل  فــي  رئــيــســة  مــحــاور 

ثروات  تعزيز  في  التقدم  هذا  وأسهم  استثمرت الصحية،  التي  البارزة  الشخصيات  من  على في تطوير حلول طبية جديدة ومبتكرة.العديد  الضوء  يسلط  “الــبــلاد”  في  الــرصــد”  قائمة بأبرز أثرياء القطاع الصحي حول العالم، “فريق 

محوريا متتبعا التغيرات اليومية والسنوية في ثرواتهم،  دورا  لعبت  الــتــي  الــقــطــاعــات  ــتــكــارات ومــحــلــلا  ــرز الاب ــ مكانتهم فــي نــمــوهــم، مــع اســتــعــراض أب تعزيز  في  أسهمت  التي  الاقتصادية عالميا.والمشروعات 
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 11.8 مليار دولار
دولار  مليون   +488 دولار،   0 تغيير:  مجال )آخــر  في  السعودية،  العام(،  بداية  الرعاية الصحيةمنذ 

زيتينغلي 

كوككارل 

فيسهانسجورغ 
شيونغسون باتريك 

الحبيبسليمان 

 28.6 مليار دولار
مليار   +7.81 دولار،  مليون   -125 تغيير:  مجال )آخر  في  الهند،  العام(،  بداية  منذ  الرعاية الصحية.دولار 

 29.3 مليار دولار
مليار   +4.7 دولار،  مليون   -21 تغيير:  الولايات المتحدة، )آخــر  العام(،  بداية  في مجال الرعاية الصحية.دولار منذ 

شانغفيديليب  فريستتوماس 

مليار 20.6 مليار دولار  +2.95 دولار،  مليون   -28.6 تغيير:  مجال )آخر  في  الهند،  العام(،  بداية  منذ  الرعاية الصحية.دولار 

بونوالاسايروس 

 16.0 مليار دولار 
الرعاية الصحية.دولار منذ بداية العام(، ألمانيا، في مجال )آخر تغيير: 154+ مليون دولار، 3.04+ مليار 

سترونغمانتوماس 

 13.9 مليار دولار
ــة.دولار منـــذ بدايـــة العـــام(، الولايـــات المتحـــدة، )آخـــر تغيـــير: 605+ مليـــون دولار، 9.5+ مليـــار  ــة الصحيـ ــال الرعايـ في مجـ

دوغان“بوب” روبرت 

أغنى 10 شخصيات في قطاع الرعاية الصحية بالعالم
بحسب رصد “^”

عمر الكعابنة

https://media.akhbar-alkhaleej.com/source/17068/pdf/1-Supplime/17068.pdf?fixed4143
https://akhbar-alkhaleej.com/news/article/1386946
https://akhbar-alkhaleej.com/news/article/1386704
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اأمريكا تبلغ لبنان: �سنعاقب كلَّ   من يدعم »حزب الله«
بيروت - وكالات:

اأبلغ م�س�ؤول اأمريكي اأم�س لبنان اأن وا�سنطن �ستعاقب اأي فريق 

يقدم دعمًا »عينيًّا« لحزب الله، وذلك بعد اأ�سابيع من اإدراج وا�سنطن 

مالية  خدمات  تقديم  بتهمة  العق�بات  لائحة  على  لبنانيًا  م�سرفًا 

للحزب.

مكافحة تم�يل  ل�س�ؤون  الاأمريكية  م�ساعد وزير الخزانة  والتقى 

الاإرهاب مار�سال بيلنغ�سلي، غداة و�س�له اإلى بيروت، كلًا من رئي�س 

البرلمان نبيه بري ورئي�س الحك�مة �سعد الحريري.

خلال  بيلنغ�سلي  اإن  بيروت،  في  الاأمريكية  ال�سفارة  واأوردت 

على  لبنان  »�سي�سجع  والم�سرفيين،  الر�سميّين  الم�س�ؤولين  مع  لقاءاته 

اتخاذ الخط�ات اللازمة للبقاء على م�سافة من حزب الله، وغيره من 

الجهات الخبيثة التي تحاول زعزعة ا�ستقرار لبنان«.

زيادة الدعم المالي لمنح تاأهيل ذوي الإعاقة.. مجل�س الوزراء:

منح المقاول الوطني الاأف�سلية في الم�ساريع

الاأمير  الملكي  ال�سم�  وجّه �ساحب 

رئي�س  خليفة  اآل  �سلمان  بن  خليفة 

المقاول  منح  درا�سة  اإلى  ال�زراء 

الم�ساريع  في  الاأف�سلية  ال�طني 

مع  يت�اءم  بما  الحك�مية  الاإن�سائية 

والتزامات  الدولية  التجارة  اأنظمة 

مملكة البحرين.

وقرّر مجل�س ال�زراء �سراء اأ�س�ل 

ال�سيد  الروبيان من ب�اني�س  �سيادي 

تح�يل  اأو  ذلك  في  منهم  رغب  لمن 

رخ�س �سيد الروبيان اإلى رخ�س �سيد 

الاأ�سماك و�سراء عدة ال�سيد منهم.

زيادة  ال�زراء  مجل�س  وبحث   

الاأكاديمي  التاأهيل  لمنح  المالي  الدعم 

تقدّمه  الذي  الاإعاقة  لذوي  والمهني 

الاأهلية  للمراكز والم�ؤ�س�سات  الحك�مة 

والخا�سة العاملة في مجال الاإعاقة.

العاهل وخادم الحرمين بحثًا تطورات الأو�ضاع في المنطقة.. الملك:

نـقــف فـي �ســف وخـنـدق واحـد مـع ال�سعوديـة
ــالم ــع ــى ال ــل ـــداء ع ـــت ــــو« اع ــــك ــداف مــعــمــلــي »اأرام ــه ــت ــس ا�

للبحريــن وم�ســرّفة  ثابتــة  اأخويــة  مواقــف  �ســلمان:  الملــك 

رئي�س �لوزر�ء مترئ�سًا جل�سة �لحكومة �أم�س

اآل خليفة عاهل البلاد المفدى  تاأتي زيارة جلالة الملك حمد بن عي�سى 

اأم�س،  ي�م  ال�سقيقة  ال�سع�دية  العربية  المملكة  اإلى  ورعاه  الله  حفظه 

خادم  اأخيه  مع  جدة  في  ال�سلام  ق�سر  في  جلالته  عقده  الذي  والاجتماع 

في  الله  حفظه  �سع�د  اآل  عبدالعزيز  بن  �سلمان  الملك  ال�سريفين  الحرمين 

ت�قيت مهم وفي ي�م مهم لنا جميعًا.

فقد اختار جلالة الملك المفدى اأن يق�م بهذه الزيارة واأن يلتقي مع اأخيه 

خادم الحرمين ال�سريفين في الي�م ال�طني ال�سع�دي، وذلك اعتزازًا واحتفاءً 

ا  من جلالته بهذا الي�م التاريخي من الم�سيرة ال�سع�دية الظافرة، وحر�سً

وولي  �سلمان  الملك  اإلى  تهانيه  خال�س  �سخ�سيًا  ينقل  اأن  على  من جلالته 

عهده، وبما يعبّر عن الم�ساعر الطيبة لكافة البحرينيين وعلى راأ�سهم جلالة 

الملك المفدى حفظه الله ورعاه تجاه المملكة العربية ال�سع�دية ال�سقيقة.

ت�ؤكد  ورعاه  الله  حفظه  المفدى  الملك  زيارة جلالة  فاإن  ت�قيتها..  وفي 

المملكة  �سقيقتها  مع  واحدًا  �سفًا  ووق�فها  البحرين  مملكة  ت�سامن  على 

العربية ال�سع�دية �سد كل ما يهدد اأمنها وا�ستقرارها، وا�ستنكارها ال�سديد 

واإدانتها للعمل الاإرهابي التخريبي على معملي اأرامك� في بقيق وخري�س، 

والذي يمثل ت�سعيدًا خطيًرا وتهديدًا كبيًرا لاأمن المنطقة ولاإمدادات النفط 

في ال�س�ق العالمية.

كما تاأتي زيارة جلالة الملك المفدى حفظه الله ورعاه ي�م اأم�س واجتماعه 

رفع  على  جلالته  حر�س  من  انطلاقًا  ال�سريفين  الحرمين  خادم  اأخيه  مع 

اأق�سى درجات التن�سيق والت�ساور في ظل ما تمر به المنطقة من منعطف 

خطير وخا�سة ما تتعرّ�س له المملكة العربية ال�سع�دية ال�سقيقة الي�م من 

تهديدات واعتداءات اإرهابية تخريبية ت�ستهدف النيل من مكانتها.

واأمن  ال�سع�دية،  العربية  المملكة  اأمن  ه�  البحرين  مملكة  اأمن  اإن 

الله  حفظه  المفدى  الملك  جلالة  ل  تف�سّ وكما  البحرين،  اأمن  ه�  ال�سع�دية 

ورعاه في جدة ي�م اأم�س اأن البحرين هي على الدوام »تقف في �سف وفي 

خندق واحد مع المملكة العربية ال�سع�دية ال�سقيقة«، التي تعتبر هي البيت 

لنا  الاأمان  و�سمام  الاأمن  وركيزة  الجامع  والاإ�سلامي  والعربي  الخليجي 

جميعًا �سد اأية مخاطر وتهديدات.

فاإننا ن�ستذكر هنا وبكل فخر  الاأمن واحد لا يتجزاأ،  اإن  وعندما نق�ل 

واعتزاز وقفة الجن�د البحرينيين الب�ا�سل مع اإخ�انهم الجن�د ال�سع�ديين 

حيث  عدة،  وم�اقع  مختلفة  مراحل  وفي  دائمًا،  واحد  خندق  في  الب�ا�سل 

قدم�ا الت�سحيات الج�سام وال�سهداء ل�سد كل الاعتداءات الغا�سمة ومن اجل 

الدفاع عن المنطقة وحماية �سع�بنا واأمننا وا�ستقرارنا باأنف�سنا.

تتحطم  �س�ف  واإرادة واحدة  واحد،  واحد، وم�سير وهدف  فه� درب 

التحديات، وبف�سل حكمة  بها كل  الاعتداءات، و�سن�سد  على �سخرتها كل 

الله  ال�سريفين حفظه  الحرمين  واأخيه خادم  ورعاه  الله  الملك حفظه  جلالة 

�سن�سير دومًا معًا على درب المحبة والاأخ�ة والتعاون والت�سامن، و�س�ف 

ننت�سر ل�سع�بنا وفي حقهم في العي�س ب�سلام وفي اأمن وا�ستقرار.

دربـنـا واحــد

»البحرين والكويت«:
التو�سع في الخدمات الم�سرفية 

الرقمية

مواطنون ي�ستكون: لا مواعيد 
لتجديد البطاقة الذكية 

»ال�سحفيين«: ح�سابات ربحية 
في و�سائل التوا�سل تنقل 

المحتوى الخبري ل�سحف محلية

خادم �لحرمين ي�ستقبل جلالة �لملك في جدة
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اأمريكا تبلغ لبنان: �سنعاقب كلَّ   من يدعم »حزب الله«
بيروت - وكالات:

اأبلغ م�س�ؤول اأمريكي اأم�س لبنان اأن وا�سنطن �ستعاقب اأي فريق 

يقدم دعمًا »عينيًّا« لحزب الله، وذلك بعد اأ�سابيع من اإدراج وا�سنطن 

مالية  خدمات  تقديم  بتهمة  العق�بات  لائحة  على  لبنانيًا  م�سرفًا 

للحزب.

مكافحة تم�يل  ل�س�ؤون  الاأمريكية  م�ساعد وزير الخزانة  والتقى 

الاإرهاب مار�سال بيلنغ�سلي، غداة و�س�له اإلى بيروت، كلًا من رئي�س 

البرلمان نبيه بري ورئي�س الحك�مة �سعد الحريري.

خلال  بيلنغ�سلي  اإن  بيروت،  في  الاأمريكية  ال�سفارة  واأوردت 

على  لبنان  »�سي�سجع  والم�سرفيين،  الر�سميّين  الم�س�ؤولين  مع  لقاءاته 

اتخاذ الخط�ات اللازمة للبقاء على م�سافة من حزب الله، وغيره من 

الجهات الخبيثة التي تحاول زعزعة ا�ستقرار لبنان«.

زيادة الدعم المالي لمنح تاأهيل ذوي الإعاقة.. مجل�س الوزراء:

منح المقاول الوطني الاأف�سلية في الم�ساريع

الاأمير  الملكي  ال�سم�  وجّه �ساحب 

رئي�س  خليفة  اآل  �سلمان  بن  خليفة 

المقاول  منح  درا�سة  اإلى  ال�زراء 

الم�ساريع  في  الاأف�سلية  ال�طني 

مع  يت�اءم  بما  الحك�مية  الاإن�سائية 

والتزامات  الدولية  التجارة  اأنظمة 

مملكة البحرين.

وقرّر مجل�س ال�زراء �سراء اأ�س�ل 

ال�سيد  الروبيان من ب�اني�س  �سيادي 

تح�يل  اأو  ذلك  في  منهم  رغب  لمن 

رخ�س �سيد الروبيان اإلى رخ�س �سيد 

الاأ�سماك و�سراء عدة ال�سيد منهم.

زيادة  ال�زراء  مجل�س  وبحث   

الاأكاديمي  التاأهيل  لمنح  المالي  الدعم 

تقدّمه  الذي  الاإعاقة  لذوي  والمهني 

الاأهلية  للمراكز والم�ؤ�س�سات  الحك�مة 

والخا�سة العاملة في مجال الاإعاقة.

العاهل وخادم الحرمين بحثًا تطورات الأو�ضاع في المنطقة.. الملك:

نـقــف فـي �ســف وخـنـدق واحـد مـع ال�سعوديـة
ــالم ــع ــى ال ــل ـــداء ع ـــت ــــو« اع ــــك ــداف مــعــمــلــي »اأرام ــه ــت ــس ا�

للبحريــن وم�ســرّفة  ثابتــة  اأخويــة  مواقــف  �ســلمان:  الملــك 

رئي�س �لوزر�ء مترئ�سًا جل�سة �لحكومة �أم�س

اآل خليفة عاهل البلاد المفدى  تاأتي زيارة جلالة الملك حمد بن عي�سى 

اأم�س،  ي�م  ال�سقيقة  ال�سع�دية  العربية  المملكة  اإلى  ورعاه  الله  حفظه 

خادم  اأخيه  مع  جدة  في  ال�سلام  ق�سر  في  جلالته  عقده  الذي  والاجتماع 

في  الله  حفظه  �سع�د  اآل  عبدالعزيز  بن  �سلمان  الملك  ال�سريفين  الحرمين 

ت�قيت مهم وفي ي�م مهم لنا جميعًا.

فقد اختار جلالة الملك المفدى اأن يق�م بهذه الزيارة واأن يلتقي مع اأخيه 

خادم الحرمين ال�سريفين في الي�م ال�طني ال�سع�دي، وذلك اعتزازًا واحتفاءً 

ا  من جلالته بهذا الي�م التاريخي من الم�سيرة ال�سع�دية الظافرة، وحر�سً

وولي  �سلمان  الملك  اإلى  تهانيه  خال�س  �سخ�سيًا  ينقل  اأن  على  من جلالته 

عهده، وبما يعبّر عن الم�ساعر الطيبة لكافة البحرينيين وعلى راأ�سهم جلالة 

الملك المفدى حفظه الله ورعاه تجاه المملكة العربية ال�سع�دية ال�سقيقة.

ت�ؤكد  ورعاه  الله  حفظه  المفدى  الملك  زيارة جلالة  فاإن  ت�قيتها..  وفي 

المملكة  �سقيقتها  مع  واحدًا  �سفًا  ووق�فها  البحرين  مملكة  ت�سامن  على 

العربية ال�سع�دية �سد كل ما يهدد اأمنها وا�ستقرارها، وا�ستنكارها ال�سديد 

واإدانتها للعمل الاإرهابي التخريبي على معملي اأرامك� في بقيق وخري�س، 

والذي يمثل ت�سعيدًا خطيًرا وتهديدًا كبيًرا لاأمن المنطقة ولاإمدادات النفط 

في ال�س�ق العالمية.

كما تاأتي زيارة جلالة الملك المفدى حفظه الله ورعاه ي�م اأم�س واجتماعه 

رفع  على  جلالته  حر�س  من  انطلاقًا  ال�سريفين  الحرمين  خادم  اأخيه  مع 

اأق�سى درجات التن�سيق والت�ساور في ظل ما تمر به المنطقة من منعطف 

خطير وخا�سة ما تتعرّ�س له المملكة العربية ال�سع�دية ال�سقيقة الي�م من 

تهديدات واعتداءات اإرهابية تخريبية ت�ستهدف النيل من مكانتها.

واأمن  ال�سع�دية،  العربية  المملكة  اأمن  ه�  البحرين  مملكة  اأمن  اإن 

الله  حفظه  المفدى  الملك  جلالة  ل  تف�سّ وكما  البحرين،  اأمن  ه�  ال�سع�دية 

ورعاه في جدة ي�م اأم�س اأن البحرين هي على الدوام »تقف في �سف وفي 

خندق واحد مع المملكة العربية ال�سع�دية ال�سقيقة«، التي تعتبر هي البيت 

لنا  الاأمان  و�سمام  الاأمن  وركيزة  الجامع  والاإ�سلامي  والعربي  الخليجي 

جميعًا �سد اأية مخاطر وتهديدات.

فاإننا ن�ستذكر هنا وبكل فخر  الاأمن واحد لا يتجزاأ،  اإن  وعندما نق�ل 

واعتزاز وقفة الجن�د البحرينيين الب�ا�سل مع اإخ�انهم الجن�د ال�سع�ديين 

حيث  عدة،  وم�اقع  مختلفة  مراحل  وفي  دائمًا،  واحد  خندق  في  الب�ا�سل 

قدم�ا الت�سحيات الج�سام وال�سهداء ل�سد كل الاعتداءات الغا�سمة ومن اجل 

الدفاع عن المنطقة وحماية �سع�بنا واأمننا وا�ستقرارنا باأنف�سنا.

تتحطم  �س�ف  واإرادة واحدة  واحد،  واحد، وم�سير وهدف  فه� درب 

التحديات، وبف�سل حكمة  بها كل  الاعتداءات، و�سن�سد  على �سخرتها كل 

الله  ال�سريفين حفظه  الحرمين  واأخيه خادم  ورعاه  الله  الملك حفظه  جلالة 

�سن�سير دومًا معًا على درب المحبة والاأخ�ة والتعاون والت�سامن، و�س�ف 

ننت�سر ل�سع�بنا وفي حقهم في العي�س ب�سلام وفي اأمن وا�ستقرار.

دربـنـا واحــد

»البحرين والكويت«:
التو�سع في الخدمات الم�سرفية 

الرقمية

مواطنون ي�ستكون: لا مواعيد 
لتجديد البطاقة الذكية 

»ال�سحفيين«: ح�سابات ربحية 
في و�سائل التوا�سل تنقل 

المحتوى الخبري ل�سحف محلية

خادم �لحرمين ي�ستقبل جلالة �لملك في جدة
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 :áë°ü∏d ≈∏YC’G ¢ù«FQ ..á∏FÉ©dG ÖW ‘ »æjôëÑdG OQƒÑdG ≥∏£j á«ë°üdG äÉ°ü°üîàdGh äÉ°SGQódG ¢ù∏›

»Ñ£dG ÖjQóàdG ∫É› ‘ á«HÉ©«à°S’G É¡JQób õjõ©J π°UGƒJ øjôëÑdG
 ¢ù«FQ ,áØ«∏N ∫BG ˆGóÑY øH óªfi ï«°ûdG Ö«ÑW ≥jôØdG ócCG
 äÉ°SGQó∏d  »æjôëÑdG  ¢ù∏éŸG  ¢ù«FQ  áë°ü∏d  ≈∏YC’G  ¢ù∏éŸG
 á¨dÉH ájƒdhCG íæ“ øjôëÑdG áµ∏‡ ¿CG ,á«ë°üdG äÉ°ü°üîàdGh
 áeGóà°S’Gh õ«ªàdG ≥«≤ëàd QGôªà°SÉH ≈©°ùJh »ë°üdG ´É£≤∏d
 äÉ¡«LƒJh iDhQ ™e kÉ«°TÉ“ ,á«ë°üdG ájÉYôdG äÉeóN Ëó≤J ‘
 ∂∏e  áØ«∏N  ∫BG  ≈°ù«Y  øH  óªM  ∂∏ŸG  ádÓ÷G  ÖMÉ°U  Iô°†M
 ÒeC’G »µ∏ŸG ƒª°ùdG ÖMÉ°U øe áã«ãM á©HÉàÃ ,º¶©ŸG OÓÑdG

.AGQRƒdG ¢ù∏› ¢ù«FQ ó¡©dG ‹h áØ«∏N ∫BG óªM øH ¿Éª∏°S
 ¢ù∏éŸG ¿ÓYEG ∫ÓN ,áë°ü∏d ≈∏YC’G ¢ù∏éŸG ¢ù«FQ ∫Ébh
 OQƒÑdG  ¥ÓWEG  á«ë°üdG  äÉ°ü°üîàdGh  äÉ°SGQó∏d  »æjôëÑdG
 π°UGƒJ øjôëÑdG áµ∏‡ ¿EG ,á∏FÉ©dG ÖW ¢ü°üîJ ‘ »æjôëÑdG
 ÖjQóàdG  ∫É›  ‘  á«HÉ©«à°S’G  É¡JQób  õjõ©J  ≈∏Y  πª©dG
 kÉfÉÁEG  ,Ú«æjôëÑdG  AÉÑWCÓd  áÑ°SÉæŸG  ¢UôØdG  ÒaƒJh  ,»Ñ£dG
 É‡ ,á«Ñ£dG IAÉØµdG iƒà°ùe ™aQ ‘ ÖjQóàdG QhO á«ªgCÉH É¡æe
 ‘ á«ë°üdG ájÉYôdG IOƒL Ú°ù– ≈∏Y »HÉéjEG πµ°ûH ¢ùµ©æj

.áµ∏ªŸG
 áØ«∏N  ∫BG  ˆGóÑY  øH  óªfi  ï«°ûdG  Ö«ÑW  ≥jôØdG  QÉ°TCGh
 …òdG »ë°üdG É¡YÉ£b ‘ kÉXƒë∏e kÉeó≤J â≤≤M øjôëÑdG ¿CG ¤EG
 ÉÃ  ,IóFGôdG  ™jQÉ°ûŸG  øe  kGOóY  òØæjh  kGôªà°ùe  kGQƒ£J  ó¡°ûj

 ,á«ë°üdG äÉeóÿG ôjƒ£Jh Ú°ù– ‘ áµ∏ªŸG äÉ©∏£J ÖcGƒj
 á«îjQÉJ  Iƒ£N  πãÁ  »æjôëÑdG  OQƒÑdG  ¥ÓWEG  ¿CG  ¤EG  kÉàa’

.´hô°ûŸG Gòg ‘ Ú∏eÉ©dG áaÉc Oƒ¡L QÉªK ¢ùµ©J
 ,Ú°ù«FôdG  AÉcô°ûdG  ™e  ôªãŸG  ¿hÉ©à∏d  √ôjó≤J  øY ÜôYCGh
 õcGôeh  ,á«eƒµ◊G  äÉ«Ø°ûà°ùŸGh  ,áë°üdG  IQGRh  º¡«a  øÃ
 ‘ Éª«°S ’ (Úµ“) πª©dG ¥hóæ°Uh ,á«dhC’G á«ë°üdG ájÉYôdG

 OQƒÑdG ¿CG ¤EG k GÒ°ûe ,…ôjô°ùdG ÖjQóàdGh »Ñ£dG º«∏©àdG ä’É›
 ,áµ∏ªŸG ‘ »Ñ£dG º«∏©àdG QÉ°ùe ‘ ábQÉa á£≤f ó©oj »æjôëÑdG
 ‘ IÒÑµdG  á≤ãdG  ¢ùµ©jh ,¢ù∏éª∏d  áMƒª£dG  iDhôdG  ó°ùéjh

.á«æjôëÑdG á«Ñ£dG QOGƒµdG IQób
 OQƒÑdG  ¿CG  áë°ü∏d  ≈∏YC’G  ¢ù∏éŸG  ¢ù«FQ  í°VhCG  Éªc
 ™e ,»ë°üdG ´É£≤dG ‘ ÖjQóàdG èeGôH ≈∏Y ±Gô°TE’ÉH ¢üàîj

 ôjƒ£J ≈∏Y πª©dGh ,á«dhódGh á«æWƒdG ÒjÉ©ŸÉH É¡eGõàdG ¿Éª°V
 ” ¬fCG kÉØ«°†e ,áµ∏ªŸG ‘ »Ñ£dG AGOC’G Ú°ù–h á«æ¡ŸG äGAÉØµdG
 »°SGQódG è¡æŸGh ,íFGƒ∏dGh ,»ª«∏©àdG π«dódG OGóYEG øe AÉ¡àf’G

.á«ŸÉ©dG ÒjÉ©ŸG çóMCG ™e ≈°TÉªàj ÉÃ
 ,ø°ùM OGƒL ó«°ùdG âæH á∏«∏L IQƒàcódG äócCG ,É¡ÑfÉL øe
 øe AÉÑWCÓd áµ∏ªŸG ¬«dƒJ …òdG π°UGƒàŸG ºYódG ,áë°üdG IôjRh
 …ô°ûÑdG  ô°üæ©dG  ‘ QÉªãà°S’G  á«ªgCÉH  kÉfÉÁG  á«æWƒdG  QOGƒµdG
 É¡ªgCG  øeh  ,äÉYÉ£≤dG  áaÉc  ‘  á∏eÉ°ûdG  á«ªæàdG  Qƒfi  ¬fƒc
 º¡°ù«°S »æjôëÑdG OQƒÑdG ¥ÓWEG ¿CG ¤EG kIÒ°ûe ,»ë°üdG ´É£≤dG
 ±GógC’G  ≥≤ëj  ÉÃ  AÉÑWC’G  øe  ójõŸG  ÖjQóJ  ‘  ∫É©a  πµ°ûH
.AÉcô°ûdG áaÉµd ôjó≤àdGh ôµ°ûdG øY áHô©e ,IOƒ°ûæŸG äÉ©∏£àdGh
 ≥≤ëj »æjôëÑdG OQƒÑdG ¥ÓWEG ¿CG áë°üdG IôjRh âaÉ°VCGh
 ¢ù∏éŸG  AÉ°ûfEG  øe  ájôgƒ÷Gh  á«é«JGÎ°S’G  ±GógC’G  óMCG
 ≈°TÉªàj ÉÃ ∂dPh ,á«Ñ£dG äÉ°ü°üîàdGh äÉ°SGQó∏d »æjôëÑdG
 ,»ë°üdG ÖjQóàdG ¿CÉ°ûH á«dhódGh á«æWƒdG OÉªàY’G ÒjÉ©e ™e
 π«gCÉJh  ôjƒ£Jh  OGóYEG  ±ó¡H  »ë°üdG  ÖjQóàdG  èFÉàf  Rõ©jh
 á«dhódGh á«ª«∏bE’G ÜQÉéàdG π°†aCG ≈∏Y AÉæH ´É£≤dG ‘ Ú∏eÉ©dG
 á«Ñ£dG äÉeóî∏d πeÉ°ûdG Qƒ£àdG øe Rõ©j ÉÃ ,º¡JAÉØc ™aQ ™e

.áµ∏ªŸÉH á«ë°üdGh

‹É©dG º«∏©àdG ¢ù∏éŸ ΩÉ©dG ÚeC’G Qƒ°†ëH

QGô≤dG PÉîJG äÉ≤«Ñ£Jh Ωƒ∏©d ‹hódG ô“DƒŸG äÉ«dÉ©a º«≤J á«≤«Ñ£àdG Ωƒ∏©dG á©eÉL
 ¢ù∏éŸ  ΩÉ©dG  ÚeC’G  ,»eô¡÷G  ËôµdGóÑY  ÉfÉjO  IQƒàcódG  Qƒ°†ëH
 ‘ âªààNoG ,‹É©dG º«∏©àdG ¢ù∏› AÉæeCG ¢ù∏› ¢ù«FQ ÖFÉf ‹É©dG º«∏©àdG
 PÉîJG  äÉ≤«Ñ£Jh Ωƒ∏©d ‹hódG  ô“DƒŸG  äÉ«dÉ©a á«≤«Ñ£àdG  Ωƒ∏©dG  á©eÉL

.(2024 É°SGO) QGô≤dG
 »ãëHh  »ÁOÉcCG  õcôªc  øjôëÑdG  áfÉµe  õjõ©àd  á°Uôa  ô“DƒŸG  ó©ojh
 Ú«dhO  AGÈN  ™e  πYÉØà∏d  ÜÓ£dGh  ÚãMÉÑ∏d  á°üæe  ôaƒjh  ,»ŸÉY
 OÉ°üàb’G  ôjƒ£àd  øjôëÑdG  ájDhQ  RÈoj  Éªc  .º¡eÉeCG  º¡KÉëHCG  ¢VGô©à°SGh
 IÎØdG ∫ÓN Úeƒj QGóe ≈∏Y ô“DƒŸG º«bCGh .»ª∏©dG QÉµàH’G ºYOh ‘ô©ŸG
 äGQÉeE’G ádhO øe ¿ÉªéY á©eÉL ™e ácGô°ûdÉH ,2024 Èª°ùjO 12-11
 Ωƒ∏©∏d è«∏ÿG á©eÉLh ,¿OQC’G øe á«∏gC’G ¿ÉqªY á©eÉLh ,IóëàŸG á«Hô©dG
 á°ù°SDƒeh á©eÉL 200 øe ÌcCG ácQÉ°ûe ó¡°Th ,âjƒµdG øe É«LƒdƒæµàdGh
 É¡eób Ék«ª∏Y ÉkãëH 437 ∫ƒÑb ¤EG áaÉ°VE’ÉH ,ádhO 50 øe ÌcCG øe á«ÁOÉcCG

 Ée  ,(IEEE Xplore)  äÉfÉ«H  IóYÉb  ‘  Égô°ûf  ºà«°Sh  ,ÉkãMÉH  1568
 AÉæeCG  ¢ù∏› ¢ù«FQ ócCG  ,ô“DƒŸG  Gòg øYh .»ª∏©dG  √Gƒàfi IOƒL ¢ùµ©j
 ºgCG  øe ó©oj ¬fCG  áLÉÿG Ö«gh QƒàcódG PÉà°SC’G á«≤«Ñ£àdG Ωƒ∏©dG á©eÉL
 ™«ªL  ¢ùÁ  …ƒ«M  ´ƒ°Vƒe  ≈∏Y  Aƒ°†dG  §∏°ùJ  »àdG  á«ª∏©dG  äGô“DƒŸG
 ,»YÉæ£°U’G  AÉcòdGh  »ªbôdG  ∫ƒëàdG  ô°üY ‘ ,(QGô≤dG  PÉîJG)  äÉYÉ£≤dG
 G kôeCG  IQƒ£àe äÉ«æ≤Jh á≤«bO äÉfÉ«H ¤EG óæà°ùŸG QGô≤dG PÉîJG íÑ°UCG å«M

.Ék«°SÉ°SCG
 …ô°üŸG  ”ÉM  QƒàcódG  PÉà°SC’G  á©eÉ÷G  ¢ù«FQ  ìô°U  ,¬ÑfÉL  øe
 øe AGÈN ÚH π°UGƒà∏d  á°üæe ≥∏N ‘ √QhO øe ™ÑæJ  ô“DƒŸG  á«ªgCG  ¿CG
 ,á«YÉªàL’G Ωƒ∏©dGh ,á°Sóæ¡dG ,IQGOE’G ,É«LƒdƒæµàdG πãe ,IOó©àe äÉ«Ø∏N
 É¡≤«Ñ£Jh áaô©ŸG  π≤f ‘ ºgÉ°ùj Éªc .äÉ°ü°üîàdG  ÚH ¿hÉ©àdG  Rõ©j Ée

.ÉgÒZh º«∏©àdG ,áë°üdG ,∫ÉªYC’G ‘ á«©bGƒdG äÓµ°ûŸG π◊

التي  )م(،  ش.م.ب  البركة  مجموعة  التابعة، وذلك يومي اجتماع سنوي للامتثال للمجموعة )AGCM( تتخذ من مملكة البحرين مقرا لعملياتها، أول عقدت  بنوكها  الرئيس بمشاركة جميع  مــقــرهــا  فــي   2024 ديــســمــبــر  و3  د. وتــــرأس الاجــتــمــاع رئــيــس لجنة الامــتــثــال بالبحرين.2  الــمــجــمــوعــة  إدارة  بمجلس  مصرف والــحــوكــمــة  مــن  ممثلين  بحضور  عتيق،  للحضور خــالــد  الاجتماع  المركزي. ومنح  ــتــطــورات البحرين  إلى فــي مــجــالات الامــتــثــال واتــجــاهــات وأنماط فــرصــة لـــلاطـــلاع عــلــى أحــــدث ال إضافة   ،)AML( الأمــوال  الدولية. مناقشة سبل تعزيز ثقافة الامتثال وتطوير مكافحة غسل  العقوبات  برامج  على  الرقابة  الخبرات نظم  تــبــادل  أهمية  الاجــتــمــاع  أكــد  رؤســاء كما  بين  والاستراتيجيات  والتحديات 

ــلاغ عن  ــ التابعة أقـــســـام الامــتــثــال ومــســؤولــي الإبـ البنوك  في   )MLRO( الأمــوال  العديد للمجموعة.غسل  “يواجه قطاعنا  التحديات مــن الــتــحــديــات، ومـــن الـــضـــروري أن نكون وقال د. خالد عتيق  هـــذه  مــع  الــتــعــامــل  فــي  لــلامــتــثــال. مهمتنا سباقين  الأولـــويـــة  إعـــطـــاء  أيضا لا تــقــتــصــر فــقــط عــلــى الـــوفـــاء بــالــتــزامــاتــنــا عــبــر  علينا  يجب  بل  والتنظيمية،  برامج أن نعمل على حماية سمعتنا وتعزيز مكانتنا القانونية  تتماشى  أن  يجب  كما  الــســوق.  ومبادئها فــي  مجموعتنا  قيم  مع  لدينا  ــة؛ لــلــحــفــاظ عــلــى ثــقــة أصــحــاب الامتثال  ــيـ ــلاقـ حسام المصلحة والمجتمعات التي نخدمها”.الأخـ للمجموعة  التنفيذي  الرئيس  الاستراتيجيات بن الحاج عمر، في كلمته أهمية تبني أعلى وأكــد  وتطوير  المهنية  المعايير 

ــمــواصــلــة نــشــر ثــقــافــة الامــتــثــال  ــع تــقــديــم الــحــلــول الـــلازمـــة ل ــمــحــافــظــة عــلــيــهــا، مـ الــمــنــاســبــة والــعــمــلــيــة لــمــعــالــجــة الــتــحــديــات وال

المتوافرة.  الأعــمــال  فــرص  وتعظيم وأكد أن وجود هيكل امتثال قوي من شأنه والاســتــفــادة من  حماية  فــي  كبير  بشكل  يسهم  أن 

مساهمتها  ويعزز  التابعة  الــوحــدات  المجموعة، والحوكمة وشؤون مجلس الإدارة ومسؤول من جانبه، تحدث رئيس مجموعة الامتثال في نمو المجموعة واستقرارها المالي.ربحية  فــي  ــوال  الأمـ المعرفة الإبـــلاغ عــن غسل  تبادل  أهمية  عن  مزهر،  الملك  مكافحة عبد  ممارسات  لدعم  الشراكة  الإرهـــاب وتعزيز  تمويل  ومكافحة  ــوال  الأمــ مستجدات بين البنوك التابعة. كما قدم تحليلاته للبيئة غسل  على  الضوء  مسلطا  المجموعة الامتثال، وأهمية تطوير أدوات مراقبة فعالة التنظيمية،  كفاءة  لزيادة  الامتثال  ليس لأنشطة  الامــتــثــال  أن  وأكـــد  الــتــابــعــة.  ثقافي وبنوكها  عنصر  هو  بل  للقوانين،  اتباع  جميع مجرد  عــلــى  تبنيه  يــتــم  أن  يــجــب  بالموقع أســاســي  كاملا  الموضوع  )اقــرأ  الإلكتروني(المستويات. 

خليفة  الشيخ  سمو  العمل  وزارة  وكيل  مؤتمر بحضور  انعقد  خليفة،  آل  محمد  بــن  سلمان  في بــن  الــبــشــريــة  الـــمـــوارد  لإدارة  الــبــحــريــن  3 جمعية  مــن  الفترة  فــي  والعشرين  الخامسة  “تشكيل نسخته  عــنــوان  تحت   ،2024 ديسمبر   5 الــمــوارد حتى  إدارة  فــي  الاســتــراتــيــجــيــة  القرار الــشــراكــات  أصحاب  من  متميزة  بمشاركة  حيث البشرية”،  والمختصين،  التنفيذيين  الــرؤســاء  مجلس مــن  لرئيس  بكلمة  المؤتمر  أعمال  المضافة إدارات الموارد البشرية بساعات واستراتيجيات عن أهداف المؤتمر، حيث ركز على ضرورة ربط المؤتمر د. أحمد البناء عرضا موجزا في 5 شرائح إدارة الجمعية أحمد الزياني، ومن ثم قدم رئيس افتتحت  القيمة  في  دائما  والتفكير  البشرية المؤسسة،  الــمــوارد  إدارات  تقدمها  أن  يمكن  مثل التي  نفسها،  الــمــؤســســة  فــي  الــشــركــاء  أعمال أعضاء مجلس الإدارة والمساهمين، وكيف يمكن لمختلف  إنــجــاح  فــي  التنفيذي  الــرئــيــس  يفكر  الممكنة. أن  بالسرعة  أهدافها  وتحقيق  ــمــؤتــمــر مــوضــوعــات المؤسسة  وتطلعات مـــن جــهــة أخــــرى نــاقــش ال تحديات  من  تتماهى  وحيوية  العليا مهمة  الاستراتيجية  بين  الربط  مثل:  للمؤسسة واستراتيجيات الإدارات الأخرى داخل المستقبل 

المرتبطة كل مؤسسة، خصوصا لتعزيز التغيير الحادث في  البشرية  الموارد  إدارة  التموضع، استراتيجيات  وإعـــادة  والمرونة  الأعــمــال  إدارة  القصوى في  والاســتــفــادة  ــات،  الأزمــ وقــت  الــمــؤســســة، وطــرق خصوصا  ــمــوارد البشرية داخـــل  ال والتطبيقات الرقمي، ومحو الأمية الرقمية، وتجربة الموظف، استقطاب المواهب المبدعة والمبتكرة، والتحول مــن  البرامج  أحدث  مناقشة  إلى  التنفيذي بعض الرؤساء التنفيذيين مثل الرئيس التنفيذي من جانب آخر، عقدت 3 جلسات عمل شارك فيها في تطوير الجدارات الرئيسة للمرأة القيادية.إضافة  الــبــقــالــي، والــرئــيــس  الــبــا عــلــي  والرئيس لــشــركــة  الــجــنــاحــي،  عــبــدالــواحــد  بنفت  فـــراس أحــمــد، لشركة  الخليج  لــشــركــة صــلــة  الــتــنــفــيــذي 

عبدالله،  ميثم  بتلكو  لشركة  التنفيذي  العمل )تمكين( مها والرئيس  التنفيذي لصندوق  الرئيس  العُمانية و  الجمعية  إدارة  مجلس  ورئيس  كــارل كما تحدث في المؤتمر نخبة من كبار المتحدثين لإدارة الموارد البشرية د. غالب الحوسني.مفيز،  ود.  الأردن،  مــن  شــاهــيــن  رامــــي  د.  رامين مــثــل  ود.  المتحدة،  المملكة  مــن  ود. فرانسيسكو  عُمان،  سلطنة  من  العجمي  ندى  ود.  العربية السعودية، مهاجر  المملكة  الإدارة وغيرهم من الخبراء والمتخصصين.مشاري الشلهوب من  رئيس مجلس  الــصــدد، صــرح  هــذا  حقق وفــي  العام  هــذا  مؤتمر  إن  قائلا:  الزياني  مستوى أحمد  على  وفاعلا  ومتميزا جدا  مبهرا  المتحدثين نجاحا  إن  حيث  والمنطقة،  العربي  الخليج 

أوروبـــا  مثل  مختلفة  إقليمية  دول  مــن  إدارات في تكنولوجيا المعلومات، بينما في اليوم الثاني تم التركيز على القيادة الإدارية والتحول الكبير طرح موضوعين رئيسين، فمثلا في اليوم الأول من المحاور، وفي كل يوم من أعمال المؤتمر تم وأضاف الزياني: تم تقسيم المؤتمر إلى مجموعة والوطن العربي والخليج وطبعا مملكة البحرين.الــكــرام  لرواد  الغد  التركيز على قادة  الشراكة ومن أهم المتحدثين في المؤتمر المفكر والخبير الموارد البشرية والبيئة الحاضنة للعمل الحديث، للمؤتمر تم  نظرية  صاحب  أورليتش  ديــف  تركنا الاستراتيجية بين إدارة الموارد البشرية.الدولي  لقد  الزياني:  فقال  التوصيات  أهم  عن  الأمر للمشاركين لقطف ثمار المؤتمر، الذي لخص أما 

الخاص، بنحو 50 فكرة رائدة يمكن تطبيق الكثير منها في  أو  العام  القطاع  في  ســواء  البشرية وأذكر منها هنا على سبيل المثال:مؤسساتنا،  الموارد  إدارة  تتبع  أن  وضــرورة  تدير أهمية  جهة  تكون  ولا  المؤسسة،  في  الهرم  تبدأ رأس  أن  يجب  وأيضا  روتينية،  إداريـــة  80 % عمليات  بنظام  العمل  البشرية في  الموارد  إداري، وأن إدارات  احتراف  استراتيجي و20 %  الــمــوارد تفكير  إدارة  فــي  العاملين  جميع  تــدريــب  علمية يتم  مناهج  وتطبيق  استخدام  على  وأدوات البشرية  القياس  أدوات  مثل  العمل  في  لخلق وعملية  السومتركية؛  الاختبارات  وأدوات  المواهب التقييم  أفضل  واستقطاب  القيادات  هامش علمي.في حزمة الترقيات لتبني القرارات على مستوى وتطوير  على  بأنه  معلقا  حديثه  الــزيــانــي  الأخير وختم  اليوم  في  مكثفة  ورشــة  عقدت  الموارد المؤتمر،  لإدارة  البحرين  جمعية  بمركز  للفائزين البشرية، كما تخلل أعمال المؤتمر تكريم الفائزين للمؤتمر  قــدمــهــا  الــتــي  للتميز،   BSCM رئيس مجلس الشورى.لــجــائــزة 

“البركة” تعقد أول اجتماع سنوي للامتثال

مؤتمر “الموارد البشرية” يصحح الكثير من المفاهيم الإدارية

في مقرها الرئيس بالبحرين

بحضور وكيل وزارة العمل
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الطب  مجال  في  جذرية  تحولات  العالم  أبرز شهد  من  أصبح  الــذي  الصحية،  الرعاية  ومع وقطاع  العالمي.  الاقتصاد  في  المؤثرة  القطاعات 

والتكنولوجيا  ــتــكــار،  الاب فــي  الــســريــع  ومكانتهم العالمية.إلى قصص نجاح مذهلة، انعكست على ثرواتهم الذين تمكنوا من تحويل أفكارهم ومشروعاتهم الطبية، والبحوث الحيوية، برز العديد من الرواد الــتــطــور 

والعلاجات قفزات نوعية، مدعوما بالاستثمار في التقنيات في هذا السياق، يواصل القطاع الصحي تحقيق  الاصطناعي،  الذكاء  أصبحت المتطورة، مثل  الــتــي  الــمــبــتــكــرة،  ــة  ــ والأدويـ الــرعــايــة الجينية،  مستقبل  تشكيل  فــي  رئــيــســة  مــحــاور 

ثروات  تعزيز  في  التقدم  هذا  وأسهم  استثمرت الصحية،  التي  البارزة  الشخصيات  من  على في تطوير حلول طبية جديدة ومبتكرة.العديد  الضوء  يسلط  “الــبــلاد”  في  الــرصــد”  قائمة بأبرز أثرياء القطاع الصحي حول العالم، “فريق 

محوريا متتبعا التغيرات اليومية والسنوية في ثرواتهم،  دورا  لعبت  الــتــي  الــقــطــاعــات  ــتــكــارات ومــحــلــلا  ــرز الاب ــ مكانتهم فــي نــمــوهــم، مــع اســتــعــراض أب تعزيز  في  أسهمت  التي  الاقتصادية عالميا.والمشروعات 

 14.6 مليار دولار
مليار   -1.05 دولار،  مليون   +343 تغيير:  في )آخر  سنغافورة،  العام(،  بداية  منذ  مجال الرعاية الصحية.دولار 

 12.7 مليار دولار
2.19+ مليار  21.9- مليون دولار،  الولايات المتحدة، )آخر تغيير:  العام(،  بداية  في مجال الرعاية الصحية.دولار منذ 

 12.4 مليار دولار 
1.76+ مليار  13.9- مليون دولار،  في )آخر تغيير:  ســويــرا،  الــعــام(،  بداية  منذ  مجال الرعاية الصحية.دولار 

 11.9 مليار دولار
208+ مليون دولار،  المتحدة، في مجال الرعاية الصحية.1.47+ مليار دولار منذ بداية العام(، الولايات مليار دولار )آخر تغيير: 

 11.8 مليار دولار
دولار  مليون   +488 دولار،   0 تغيير:  مجال )آخــر  في  السعودية،  العام(،  بداية  الرعاية الصحيةمنذ 

زيتينغلي 

كوككارل 

فيسهانسجورغ 
شيونغسون باتريك 

الحبيبسليمان 

 28.6 مليار دولار
مليار   +7.81 دولار،  مليون   -125 تغيير:  مجال )آخر  في  الهند،  العام(،  بداية  منذ  الرعاية الصحية.دولار 

 29.3 مليار دولار
مليار   +4.7 دولار،  مليون   -21 تغيير:  الولايات المتحدة، )آخــر  العام(،  بداية  في مجال الرعاية الصحية.دولار منذ 

شانغفيديليب  فريستتوماس 

مليار 20.6 مليار دولار  +2.95 دولار،  مليون   -28.6 تغيير:  مجال )آخر  في  الهند،  العام(،  بداية  منذ  الرعاية الصحية.دولار 

بونوالاسايروس 

 16.0 مليار دولار 
الرعاية الصحية.دولار منذ بداية العام(، ألمانيا، في مجال )آخر تغيير: 154+ مليون دولار، 3.04+ مليار 

سترونغمانتوماس 

 13.9 مليار دولار
ــة.دولار منـــذ بدايـــة العـــام(، الولايـــات المتحـــدة، )آخـــر تغيـــير: 605+ مليـــون دولار، 9.5+ مليـــار  ــة الصحيـ ــال الرعايـ في مجـ

دوغان“بوب” روبرت 

أغنى 10 شخصيات في قطاع الرعاية الصحية بالعالم
بحسب رصد “^”

عمر الكعابنة

https://img-a.alayam.com/aymnews/upload/issue/2024/13035/PDF/INAF_20241215021432264.pdf
https://www.alayam.com/online/local/1078349/News.html
https://www.albiladpress.com/news/2024/5903/bahrain/892400.html
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اأمريكا تبلغ لبنان: �سنعاقب كلَّ   من يدعم »حزب الله«
بيروت - وكالات:

اأبلغ م�س�ؤول اأمريكي اأم�س لبنان اأن وا�سنطن �ستعاقب اأي فريق 

يقدم دعمًا »عينيًّا« لحزب الله، وذلك بعد اأ�سابيع من اإدراج وا�سنطن 

مالية  خدمات  تقديم  بتهمة  العق�بات  لائحة  على  لبنانيًا  م�سرفًا 

للحزب.

مكافحة تم�يل  ل�س�ؤون  الاأمريكية  م�ساعد وزير الخزانة  والتقى 

الاإرهاب مار�سال بيلنغ�سلي، غداة و�س�له اإلى بيروت، كلًا من رئي�س 

البرلمان نبيه بري ورئي�س الحك�مة �سعد الحريري.

خلال  بيلنغ�سلي  اإن  بيروت،  في  الاأمريكية  ال�سفارة  واأوردت 

على  لبنان  »�سي�سجع  والم�سرفيين،  الر�سميّين  الم�س�ؤولين  مع  لقاءاته 

اتخاذ الخط�ات اللازمة للبقاء على م�سافة من حزب الله، وغيره من 

الجهات الخبيثة التي تحاول زعزعة ا�ستقرار لبنان«.

زيادة الدعم المالي لمنح تاأهيل ذوي الإعاقة.. مجل�س الوزراء:

منح المقاول الوطني الاأف�سلية في الم�ساريع

الاأمير  الملكي  ال�سم�  وجّه �ساحب 

رئي�س  خليفة  اآل  �سلمان  بن  خليفة 

المقاول  منح  درا�سة  اإلى  ال�زراء 

الم�ساريع  في  الاأف�سلية  ال�طني 

مع  يت�اءم  بما  الحك�مية  الاإن�سائية 

والتزامات  الدولية  التجارة  اأنظمة 

مملكة البحرين.

وقرّر مجل�س ال�زراء �سراء اأ�س�ل 

ال�سيد  الروبيان من ب�اني�س  �سيادي 

تح�يل  اأو  ذلك  في  منهم  رغب  لمن 

رخ�س �سيد الروبيان اإلى رخ�س �سيد 

الاأ�سماك و�سراء عدة ال�سيد منهم.

زيادة  ال�زراء  مجل�س  وبحث   

الاأكاديمي  التاأهيل  لمنح  المالي  الدعم 

تقدّمه  الذي  الاإعاقة  لذوي  والمهني 

الاأهلية  للمراكز والم�ؤ�س�سات  الحك�مة 

والخا�سة العاملة في مجال الاإعاقة.

العاهل وخادم الحرمين بحثًا تطورات الأو�ضاع في المنطقة.. الملك:

نـقــف فـي �ســف وخـنـدق واحـد مـع ال�سعوديـة
ــالم ــع ــى ال ــل ـــداء ع ـــت ــــو« اع ــــك ــداف مــعــمــلــي »اأرام ــه ــت ــس ا�

للبحريــن وم�ســرّفة  ثابتــة  اأخويــة  مواقــف  �ســلمان:  الملــك 

رئي�س �لوزر�ء مترئ�سًا جل�سة �لحكومة �أم�س

اآل خليفة عاهل البلاد المفدى  تاأتي زيارة جلالة الملك حمد بن عي�سى 

اأم�س،  ي�م  ال�سقيقة  ال�سع�دية  العربية  المملكة  اإلى  ورعاه  الله  حفظه 

خادم  اأخيه  مع  جدة  في  ال�سلام  ق�سر  في  جلالته  عقده  الذي  والاجتماع 

في  الله  حفظه  �سع�د  اآل  عبدالعزيز  بن  �سلمان  الملك  ال�سريفين  الحرمين 

ت�قيت مهم وفي ي�م مهم لنا جميعًا.

فقد اختار جلالة الملك المفدى اأن يق�م بهذه الزيارة واأن يلتقي مع اأخيه 

خادم الحرمين ال�سريفين في الي�م ال�طني ال�سع�دي، وذلك اعتزازًا واحتفاءً 

ا  من جلالته بهذا الي�م التاريخي من الم�سيرة ال�سع�دية الظافرة، وحر�سً

وولي  �سلمان  الملك  اإلى  تهانيه  خال�س  �سخ�سيًا  ينقل  اأن  على  من جلالته 

عهده، وبما يعبّر عن الم�ساعر الطيبة لكافة البحرينيين وعلى راأ�سهم جلالة 

الملك المفدى حفظه الله ورعاه تجاه المملكة العربية ال�سع�دية ال�سقيقة.

ت�ؤكد  ورعاه  الله  حفظه  المفدى  الملك  زيارة جلالة  فاإن  ت�قيتها..  وفي 

المملكة  �سقيقتها  مع  واحدًا  �سفًا  ووق�فها  البحرين  مملكة  ت�سامن  على 

العربية ال�سع�دية �سد كل ما يهدد اأمنها وا�ستقرارها، وا�ستنكارها ال�سديد 

واإدانتها للعمل الاإرهابي التخريبي على معملي اأرامك� في بقيق وخري�س، 

والذي يمثل ت�سعيدًا خطيًرا وتهديدًا كبيًرا لاأمن المنطقة ولاإمدادات النفط 

في ال�س�ق العالمية.

كما تاأتي زيارة جلالة الملك المفدى حفظه الله ورعاه ي�م اأم�س واجتماعه 

رفع  على  جلالته  حر�س  من  انطلاقًا  ال�سريفين  الحرمين  خادم  اأخيه  مع 

اأق�سى درجات التن�سيق والت�ساور في ظل ما تمر به المنطقة من منعطف 

خطير وخا�سة ما تتعرّ�س له المملكة العربية ال�سع�دية ال�سقيقة الي�م من 

تهديدات واعتداءات اإرهابية تخريبية ت�ستهدف النيل من مكانتها.

واأمن  ال�سع�دية،  العربية  المملكة  اأمن  ه�  البحرين  مملكة  اأمن  اإن 

الله  حفظه  المفدى  الملك  جلالة  ل  تف�سّ وكما  البحرين،  اأمن  ه�  ال�سع�دية 

ورعاه في جدة ي�م اأم�س اأن البحرين هي على الدوام »تقف في �سف وفي 

خندق واحد مع المملكة العربية ال�سع�دية ال�سقيقة«، التي تعتبر هي البيت 

لنا  الاأمان  و�سمام  الاأمن  وركيزة  الجامع  والاإ�سلامي  والعربي  الخليجي 

جميعًا �سد اأية مخاطر وتهديدات.

فاإننا ن�ستذكر هنا وبكل فخر  الاأمن واحد لا يتجزاأ،  اإن  وعندما نق�ل 

واعتزاز وقفة الجن�د البحرينيين الب�ا�سل مع اإخ�انهم الجن�د ال�سع�ديين 

حيث  عدة،  وم�اقع  مختلفة  مراحل  وفي  دائمًا،  واحد  خندق  في  الب�ا�سل 

قدم�ا الت�سحيات الج�سام وال�سهداء ل�سد كل الاعتداءات الغا�سمة ومن اجل 

الدفاع عن المنطقة وحماية �سع�بنا واأمننا وا�ستقرارنا باأنف�سنا.

تتحطم  �س�ف  واإرادة واحدة  واحد،  واحد، وم�سير وهدف  فه� درب 

التحديات، وبف�سل حكمة  بها كل  الاعتداءات، و�سن�سد  على �سخرتها كل 

الله  ال�سريفين حفظه  الحرمين  واأخيه خادم  ورعاه  الله  الملك حفظه  جلالة 

�سن�سير دومًا معًا على درب المحبة والاأخ�ة والتعاون والت�سامن، و�س�ف 

ننت�سر ل�سع�بنا وفي حقهم في العي�س ب�سلام وفي اأمن وا�ستقرار.

دربـنـا واحــد

»البحرين والكويت«:
التو�سع في الخدمات الم�سرفية 

الرقمية

مواطنون ي�ستكون: لا مواعيد 
لتجديد البطاقة الذكية 

»ال�سحفيين«: ح�سابات ربحية 
في و�سائل التوا�سل تنقل 

المحتوى الخبري ل�سحف محلية

خادم �لحرمين ي�ستقبل جلالة �لملك في جدة
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:á«HÉ«ædG ¿hDƒ°ûdG Qôfi
 ∫ÓN Ωqób ¬fEG ,"Úµ“" πª©dG ¥hóæ°U ∫Éb
 ójó©dG 2023 ΩÉ©∏d k’ƒ°Uh á«°VÉŸG äGƒæ°ùdG
 Ú«æjôëÑdG  ∞«XƒJh  ÖjQóàd  äGQOÉÑŸG  øe
 ¿hÉ©àdÉH  á«Ñ£dG  äÉ°ü°üîàdG  ‘  ÚéjqôÿG

.»Ñ£dG ´É£≤dG äÉ°ù°SDƒe ™e
 ‘  äGQOÉÑŸG  ∂∏J  øe  OÉØà°SG  ¬fCÉH  OÉaCGh
 øe  »æjôëH  3600  ÜQÉ≤j  Ée  »Ñ£dG  ´É£≤dG
 â¨∏H á«dÉªLEG  áª«≤Hh ,»æah ¢Vô‡h Ö«ÑW

.»æjôëH QÉæjO ¿ƒ«∏e 60 ‹GƒM
 ,ÜGƒædG ¢ù∏éŸ Iôcòe ‘ ¥hóæ°üdG ó qcCGh
 á∏eÉ©dG á«æWƒdG QOGƒµdG ºYóH ¬eGõàdG á∏°UGƒe

 øe  áYƒª›  ò«ØæJ  ÈY  ,»ë°üdG  ´É£≤dG  ‘
 ¢UôØdG  ÒaƒàH  á∏«ØµdG  äGQOÉÑŸGh  èeGÈdG
 ´É£≤dG  Gòg  ‘  á∏eÉ©dG  äGAÉØµ∏d  á«YƒædG

.…ƒ«◊G
 ,2023  ΩÉ©dG  ∫ÓN  ≥∏WCG  ¬fCÉH  ∫Ébh
 èeÉfôH  QÉWEG  øª°V  AÉÑWC’G  ºYód  IQOÉÑe
 QƒLC’G  ºYóH  πqãªàŸGh  »æWƒdG  ∞«XƒàdG
 ÖJGôH  ¢UÉÿG  ´É£≤dG  ‘  á«æWƒdG  äGAÉØµdG
 ∂dPh ,»æjôëH QÉæjO (800) ≠∏Ñe øY π≤j ’
 AóÑd Iójó÷G á«æjôëÑdG QOGƒµdG ™«é°ûJ ±ó¡H
 ¢UÉÿG »ë°üdG ´É£≤dG ‘ »Ø«XƒdG ºgQÉ°ùe

.»ë°üdG ´É£≤dG ‘ äÉ°ù°SDƒŸG Úµªàd

:zÚµ“{ ..»æjôëH » qæah ¢Vô‡h Ö«ÑW 3600 É¡æe OÉØà°SG

»Ñ£dG ´É£≤dG ‘ ÖjQóàdGh ∞«XƒàdG äGQOÉÑe ‹ÉªLEG QÉæjO ¿ƒ«∏e 60

 :á«Hƒæ÷G ßaÉfi ..áWô°ûdG Ωƒj áÑ°SÉæÃ á«æeC’G äGQGOE’G øe G kOóY Ωôc

á«©ªàéŸG ácGô°ûdG õjõ©J ‘ á«æeC’G äGQGOEÓd RQÉH QhO
 »∏Y  øH  áØ«∏N  ï«°ûdG  ƒª°S  ócCG
 ,á«Hƒæ÷G  á¶aÉëŸG  ßaÉfi  áØ«∏N  ∫BG
 øeCG øe øjôëÑdG áµ∏‡ ¬H º©æJ Ée ¿CG
 ájÉYôdG π°†ØH AÉL QÉgORGh QGô≤à°SGh
 ÖMÉ°U Iô°†◊ Iójó°ùdG äÉ¡«LƒàdGh
 ,áØ«∏N ∫BG ≈°ù«Y øH óªM ∂∏ŸG ádÓ÷G
 áeƒµ◊G  á©HÉàeh  ,º¶©ŸG  OÓÑdG  ∂∏e
 »µ∏ŸG ƒª°ùdG ÖMÉ°U øe á©HÉàeh ºYóH
 ‹h  áØ«∏N  ∫BG  óªM  øH  ¿Éª∏°S  ÒeC’G

.AGQRƒdG ¢ù∏› ¢ù«FQ , ó¡©dG
 áÑ°SÉæÃ  ßaÉëŸG  ƒª°S  OÉ°TCGh
 »∏ã‡  øe  •ÉÑ°†dG  øe  Oó©d  ¬ÁôµJ
 πYÉØdGh RQÉÑdG ºgQhód á«æeC’G äGQGOE’G
 á«æeC’Gh á«©ªàéŸG ácGô°ûdG õjõ©J ‘
 áWô°T  Ωƒ«H  ∫ÉØàM’G  ™e  øeGõàdÉH
 óªfi  óªM  ó«ª©dG  Qƒ°†ëH  ,øjôëÑdG
 áWô°T  Oƒ¡éH  ,ßaÉëŸG  ÖFÉf  •É«ÿG
 πªYh AÉ£Y øe ¬fƒdòÑj Éeh øjôëÑdG
 ¬JGõéæeh  øWƒdG  øeCG  ßØM  π«Ñ°S  ‘
 ∫hCG ≥jôØdG á©HÉàeh äÉ¡«LƒJ QÉWG ‘
 ôjRh áØ«∏N ∫BG ˆGóÑY øH ó°TGQ ï«°ûdG

.øeC’G ºFÉYO ï«°SôJ ‘ á«∏NGódG
 ƒÑ°ùàæe  ¬eób  ÉÃ  √ƒª°S  OÉ°TCGh
 øe  áWô°ûdG  ∫ÉLQh  á«∏NGódG  IQGRh

 øWƒdG Gòg áeóÿ á∏«∏L ∫ÉªYCGh Oƒ¡L
 »æeC’G  AGOC’ÉH  √ƒª°S  kÉgƒæe  ,‹É¨dG
 ∫ÉLôd  á«dÉ©dG  ájõgÉ÷Gh  ‘GÎM’G
 ºFÉYO  ï«°SôJ  ‘ ºgÉ°S  …òdGh  ,øeC’G

.QGô≤à°S’Gh øeC’G
 óªM ó«ª©dG ËôµàH √ƒª°S ΩÉb óbh
 á¶aÉëŸG  ßaÉfi  ÖFÉf  •É«ÿG  óªfi

 á«æeC’G  äGQGO’G  •ÉÑ°Vh  ,á«Hƒæ÷G
 ‘  á«æeC’G  ºgOƒ¡Lh  º¡JÉeÉ¡°SE’
 ‘  á¶aÉëŸG  äGQOÉÑeh  èeGôH  ìÉ‚EG
 ,ΩÉ©dG  ∫GƒW »æeC’Gh  »©ªàéŸG  ∫ÉéŸG
 á«æeC’G  áæé∏dG  ‘  äÉ¡÷G  ËôµJh

.á«Hƒæ÷G á¶aÉëª∏d
 øe  Qƒ°†◊G  ÜôYCG  ,ΩÉàÿG  ‘h

 øY  ÚeôµŸG  •ÉÑ°†dG  øe  º¡ÑfÉL
 áàØ∏dG  √òg  ≈∏Y  ºgôjó≤Jh  ºgôµ°T
 á¶aÉëŸG  ßaÉfi  ƒª°S  øe  áÁôµdG
 øjó«°ûe  ,áÑ°SÉæŸG  √ò¡H  á«Hƒæ÷G
 ‘  ≠dÉH  ¢UôM  øe  √ƒª°S  ¬«dƒj  ÉÃ
 á«æeC’G  ácGô°ûdGh  ¿hÉ©àdG  QGôªà°SG

.á«©ªàéŸGh

á«æeC’G áeƒ¶æŸG äGõéæŸ »æWh ôjó≤J á«æjôëÑdG áWô°ûdG Ωƒj :‹É≤ÑdG
 (ÉÑdCG)  øjôëÑdG  Ωƒ«æŸCG  ácô°ûd  …ò«ØæàdG  ¢ù«FôdG  ™aQ
 ΩÉ≤ŸG  ¤EG  äÉµjÈàdGh  ÊÉ¡àdG  äÉjBG  ≈ª°SCG  ‹É≤ÑdG  »∏Y
 ∫BG  ≈°ù«Y  øH  óªM  ∂∏ŸG  ádÓ÷G  ÖMÉ°U  Iô°†◊ »eÉ°ùdG
 ÒeC’G »µ∏ŸG ƒª°ùdG ÖMÉ°U ¤EGh ,º¶©ŸG OÓÑdG ∂∏e áØ«∏N
 ,AGQRƒdG ¢ù∏› ¢ù«FQ ó¡©dG ‹h áØ«∏N ∫BG óªM øH ¿Éª∏°S
 ô°ûY ™HGôdG ≥aGƒj …òdG á«æjôëÑdG áWô°ûdG Ωƒj áÑ°SÉæÃ

.ΩÉY πc Èª°ùjO øe
 áÑ«Ñ◊G  Éæàµ∏‡  ∫ÉØàMG  øeGõJ  ¿CG  ¤EG  ‹É≤ÑdG  QÉ°TCGh
 ó«©dG iôcPh øjôëÑdG OÉ«YCG  ™e á«æjôëÑdG áWô°ûdG Ωƒ«H
 ∂∏ŸG ádÓ÷G ÖMÉ°U Iô°†M ‹ƒJ iôcPh ,ó«éŸG »æWƒdG
 Gòg πãÁ Ée ≈∏Y π«dO ƒ¡d ,OÓÑdG ‘ ºµ◊G ó«dÉ≤e º¶©ŸG
 øjôëÑdG Ö©°Th áª«µ◊G IOÉ«≤dG iód IÒÑc áª«b øe Ωƒ«dG

.áÑ«£dG ¢VQC’G √òg ≈∏Y Úª«≤ŸG ™«ªLh
 á°Uôa  πãÁ  á«æjôëÑdG  áWô°ûdG  Ωƒj  ¿CG  ‹É≤ÑdG  ócCGh
 ≈∏Y π°SGƒÑdG áWô°ûdG ∫ÉLôd ôjó≤àdGh ¿Éæàe’G øY ÒÑ©à∏d
 øWƒdG  øeCG  ≈∏Y  ®ÉØ◊G  π«Ñ°S  ‘ º¡JÉ«ë°†Jh  º¡JGAÉ£Y
 ,πLh  õY  ˆG  π°†ØH  ,á«dÉ¨dG  Éæàµ∏‡  π¶àd  ,√QGô≤à°SGh

.¿ÉeC’Gh øeCÓd áMGh
 ï«°ûdG øcQ ∫hCG ≥jôØdG ¤EG áÄæ¡àdÉH ‹É≤ÑdG ¬LƒJ Éªc
 »Ñ°ùàæe ™«ªLh ,á«∏NGódG ôjRh áØ«∏N ∫BG ˆG óÑY øH ó°TGQ
 AÉ£Y  øe  ¬fƒdòÑj  ÉÃh  ÒÑµdG  ºgQhóH  É kgƒæe  ,IQGRƒdG
 ÓFÉ°S  ,√QGô≤à°SGh  øWƒdG  øeCG  øY  OhòdG  ‘  äÉ«ë°†Jh
 áµ∏‡ ≈∏Y Ëój ¿CGh ,É kªFGO º¡≤aƒj ¿CG ¤É©Jh ¬fÉëÑ°S ˆG

.QGô≤à°S’Gh øeC’G øjôëÑdG ‹É≤ÑdG »∏Y

záãjó◊G ∫É°üJ’G πFÉ°Sh{ ájÉªM Ωƒ«dG ¢ûbÉæj ziQƒ°ûdG{
 ,á«YƒÑ°SC’G ¬à°ù∏L ‘ iQƒ°ûdG ¢ù∏› ¢ûbÉæj
 ´ÉaódGh  á«LQÉÿG  ¿hDƒ°ûdG  áæ÷  ôjô≤J  ,Ωƒ«dG
 ¢†©H πjó©àH ¿ƒfÉb ´hô°ûe ∫ƒM »æWƒdG øeC’Gh
 áæé∏dG  á«°UƒJ  øª°†àŸGh  ,äÉHƒ≤©dG  ¿ƒfÉb  ΩÉµMCG

.¿ƒfÉ≤dG ´hô°ûe ≈∏Y CGóÑŸG å«M øe á≤aGƒŸÉH
 πFÉ°Sh  ájÉªM  ¤EG  ¿ƒfÉ≤dG  ´hô°ûe  ±ó¡jh
 Ö«°SGƒ◊Gh  ádÉ≤ædG  ∞JGƒ¡dÉc  áãjó◊G  ∫É°üJ’G
 äÉeƒ∏©ŸG  øe  ¬jƒà–  ÉŸ  G kô¶f  ,ÉgÒZh  ádƒªëŸG
 á£ÑJôŸG  á«µæÑdG  äÉfÉ«ÑdGh  á«°üî°ûdG  QGô°SC’Gh
 á«fÉµeEGh  ,º¡dGƒeCGh  º¡JÉµ∏à‡h  OGôaC’G  IÉ«ëH
 ÒZ  á≤jô£H  äÉfÉ«ÑdGh  äÉeƒ∏©ŸG  √òg  ∫Ó¨à°SG
 ójó°ûJ  ÖLƒà°ùj  Ée  ,É¡HÉë°UCÉH  QGô°VEÓd  áYhô°ûe

.äÉbô°ùdG øe ´ƒædG Gòg ≈∏Y áHƒ≤©dG
 kábÉqÑ°S  ká«©jô°ûJ  Iƒ£N ¿ƒfÉ≤dG  ´hô°ûe  ó©jh
 äGÒ¨àŸG ™e Ék«°TÉ“ äÉHƒ≤©dG ¿ƒfÉb ôjƒ£àd ±ó¡J
 ¢Uƒ°üÿG ¬Lh ≈∏Yh ,OGôaC’G IÉ«M ≈∏Y äCGôW »àdG
 Ö«°SGƒ◊Gh  ádÉ≤ædG  ∞JGƒ¡dG  ≈∏Y  OÉªàY’G  ºéM
 ¢VGôZC’ AGƒ°S ,á«eƒ«dG IÉ«◊G Ò°ù«J ‘ ádƒªëŸG
 áÑcGƒe øe óH ’ ¿Éc å«M ,á°UÉÿG IÉ«◊G hCG πª©dG
 ¬d  á«eÉ◊G  äÉ©jô°ûàdG  QGó°UEG  ÈY  Qƒ£àdG  Gòg

.¬dÓ¨à°SG Aƒ°ùd áYOGôdGh
 áeRÓdG ájÉª◊G Òaƒàd ¿ƒfÉ≤dG ´hô°ûe ≈©°ùjh

 AGóàY’G  øe  OGôaCÓd  á«∏FÉ©dGh  á°UÉÿG  IÉ«ë∏d
 ´hô°ûe ‘ ÉgôcP OQGƒdG Iõ¡LC’G ábô°S ÈY É¡«∏Y
 ádƒªëŸG  Ö«°SGƒ◊G  hCG  ádÉ≤ædG  ∞JGƒ¡dÉc  ,¿ƒfÉ≤dG
 Qƒ£àdG  ó©H  ΩRÓdG  ´OôdG  ≥«≤ëàdh  ,É¡dÓ¨à°SGh
 á°UÉÿG  IÉ«◊G  ÖfGƒL  πµH  ¢SÉŸG  »LƒdƒæµàdG

.áeÉ©dGh
 ¿hDƒ°ûdG  áæ÷  ôjô≤J  ¢ù∏éŸG  ¢ûbÉæj  Éªc  
 ¿ƒfÉ≤H  ìGÎb’G  ∫ƒM  á«fƒfÉ≤dGh  á«©jô°ûàdG
 á«fóŸG OGƒŸG ‘ äÉÑKE’G ¿ƒfÉb ΩÉµMCG ¢†©H πjó©àH
 ÜÉ°üædG  ‘ ô¶ædG  IOÉYE’  ±ó¡j  …òdGh  ,ájQÉéàdGh
 IOÉ¡°ûH äÉÑKE’G πÑ≤j …òdG ÊƒfÉ≤dG ±ô°üà∏d »ª«≤dG
 øe ÜÉ°üædG Gò¡d ≈°übC’G ó◊G ™aQ ∫ÓN øe Oƒ¡°ûdG
 ‘ Ò«¨àdG Aƒ°V ‘ ,QÉæjO ∞dCG ¤EG QÉæjO áFÉª°ùªN
 á«fóŸG  äÓeÉ©àdG  á©«ÑWh  á∏ª©∏d  á«FGô°ûdG  Iƒ≤dG
 ∂dòH Ö°SÉæàjh ,É¡àª«b ´ÉØJQGh OGôaC’G  ÚH á«dÉ◊G
 ºcÉëª∏d  »ª«≤dG  ¢UÉ°üàNÓd  áª¶æŸG  óYGƒ≤dG  ™e
 »àdGh ájQÉéàdGh á«fóŸG äÉ©aGôŸG ¿ƒfÉb ‘ IOQGƒdG
 Ò«¨àdG  Aƒ°V  ≈∏Y  Iôe  øe  ÌcCG  É¡«a  ô¶ædG  ó«YlCG
 áæé∏dG  á«°UƒJ  øª°†àŸGh  ,á∏ª©dG  áª«≤H  ≥◊ …òdG

.¿ƒfÉ≤H ìGÎb’G ‘ ô¶ædG RGƒL ≈∏Y á≤aGƒŸÉH
 á°SÉ«°ùdG  ™e  ¿ƒfÉ≤H  ìGÎb’G  ≥aGƒàjh
 áµ∏‡  äÉ©jô°ûJ  åjó–  »°†à≤J  »àdG  á«©jô°ûàdG

 ,ájOÉ°üàb’G ´É°VhC’G Qƒ£J ™e ÖcGƒàj ÉÃ øjôëÑdG
 »àdG É¡JGP ÜÉÑ°SC’G Ék«æÑà oe ¿ƒfÉ≤H ìGÎb’G AÉL óbh
 ¢†©H πjó©àH Ω2009 áæ°ùd 17 ºbQ ¿ƒfÉ≤dG É¡≤≤M
 ,ájQÉéàdGh  á«fóŸG  OGƒŸG  ‘  äÉÑKE’G  ¿ƒfÉb  ΩÉµMCG
 ÊƒfÉ≤dG  ±ô°üà∏d  »ª«≤dG  ÜÉ°üædG  â©aQ  »àdGh
 øe  Oƒ¡°ûdG  IOÉ¡°ûH  ¬FÉ°†≤fG  hCG  ¬JÉÑKEG  Rƒéj …òdG

.QÉæjO áFÉª°ùªN ¤EG QÉæjO »àFÉe
 »°VÉ≤àdG äGAGôLEG Ò°ù«J ¤EG ìGÎb’G ±ó¡j Éªc
 Qƒ£J ™e Ö°SÉæààd äÉÑKE’G  óYGƒb §«°ùÑJ ∫ÓN øe
 º¡bƒ≤M äÉÑKEG  øe  OGôaC’G  Úµªàd  ,á«fóŸG  äÓeÉ©ŸG
 É¡æeh äÉÑKE’G ¥ôW áaÉµH QÉæjO ∞dCG ≈∏Y ójõJ ’ »àdG

.äÉÑKEÓd Iô°ù«e á∏«°Sh ÉgQÉÑàYÉH ,Oƒ¡°ûdG IOÉ¡°T
 ∫GDƒ°ùdÉH ¢ù∏éŸG QÉ£NEG Ωƒ«dG á°ù∏L ∫ÓN ºà«°Sh
 ∫ÓW ƒ°†©dG ,AÉŸGh AÉHô¡µdG ¿hDƒ°T ôjRh ¤EG ¬LƒŸG
 Ωƒ≤J »àdG äGQOÉÑŸGh §£ÿGh Oƒ¡÷G ∫ƒM »YÉæŸG
 ô°ûæd  á°üàîŸG  äÉ¡÷G  ™e  ≥«°ùæàdÉH  IQGRƒdG  É¡H
 ,á«°ùª°ûdG ábÉ£dG ΩGóîà°SG á«ªgCÉH »©ªàéŸG »YƒdG
 ôjRh  ¤EG  ¬LƒŸG  ∫GDƒ°ùdG  ∂dòch  ,¬«∏Y  ôjRƒdG  OQh
 ó◊G ¿CÉ°ûH »YÉæŸG ∫ÓW ƒ°†©dG øe ,áÄ«ÑdGh §ØædG
 áØ«¶ædG ábÉ£dG ΩGóîà°SGh á«fƒHôµdG äÉKÉ©Ñf’G øe

.¬«∏Y ôjRƒdG OQh ,IOóéàŸGh

تمام أبو صافي •ƒ≤°ùdG
πLDƒŸG

 ¿CG  ÉfQôb  GPEG  áëØ°U  ôNBG  zÜÉàµdG{  øe  CGô≤j  øªc  hóÑæ°S
 É¡fCÉch ÉjQƒ°S ¿ƒé°S á«ÑbCG ‘ áeOÉ°üdG ™FÉ¶ØdG ™«ªL ô°üëf
  zøH’G{  ºµM  QÉÑàYG  hCG  ,á«°VÉŸG  ÉeÉY  14`dG  ∫ÓN  §≤a  âKóM
 zádhódG{ ¬H QGóJ âfÉc …òdG πµ°ûdG øY ó«MƒdG ∫hDƒ°ùŸG ,QÉ°ûH
 zó°SC’G{ á∏FÉY º°SÉH áahô©ŸG z¢ûMƒdG{ á∏FÉY Ió¡Y ‘ ájQƒ°ùdG

  .ÉeÉY 54 ôNB’
 …ôµ°ùY  ÜÓ≤fG  ÈY  á£∏°ùdG  ¤EG  ßaÉM  zÜC’G{  π°Uh  ó≤d
 ,ójóL  ìÓ°U  »ã©ÑdG  z¬≤«aQz`H  ìÉWCGh  ,1970  ΩÉ©dG  ‘  »ã©H
 z¬HÓ≤fG{  ≈∏Y  ≥∏WCGh  ,»°SÉJ’G  øjódG  Qƒf  …Qƒ°üdG  ¢ù«FôdGh
 ≈∏Y  …Qƒ°ùdG  Èéj  ¿Éc  ÉeóæYh  ,zá«ë«ë°üàdG  ácô◊G{  º°SG
 ,ΩÉY πc øe Èªaƒf ‘ áÑ°SÉæŸG √ò¡H ∫ÉØàMÓd ´QGƒ°û∏d ∫hõædG
 »æ¨à∏d ‹hódG ≥°ûeO ¢Vô©e ìô°ùe ¤EG Üô©dG ¿ƒfÉæØdG óaGƒàjh
 iƒ°S Öàµj zΩÉ°ûdG{  øjô°ûJ ∞jôN øµj ⁄ zÜÓ≤f’G{ OÉ›CÉH
 ºµ– ¿CG  ßaÉM É¡d  OGQCG  »àdG  zájó°SC’G  ádhódG{  ¢ù«°SCÉJ  iôcP

!ó∏ÑdG ¿ƒbôë«°S ÉeEGh ,óHCÓd ÚjQƒ°ùdG
 á°Uôa …CG ™HÉæe ßaÉM ∞ØL ,…ƒeódG ¢ûMƒàdG Gòg ≥ahh 
 ™e  πeÉ©à∏d  Éé¡f  IOÉHE’G  øe  òîJGh  ,¬ªµëH  áMÉWEÓd  á∏ªàfi
 AÉ°ûMCG  øe  âLôN  ™FÉ¶a  øe  Ωƒ«dG  √ógÉ°ûf  Éeh  ,¬«°VQÉ©e
 øé°S ‘ çóM ÉŸ GOGóàeG ’EG â°ù«d ,ôjôëàdG ó©H zÉjÉfó°U{ π≤à©e
 ‘ á∏°TÉa ÜÓ≤fG ádhÉëŸ ßaÉM ¢Vô©J ÚM ,…hGôë°üdG zôeóJ{
 AÉéa  ,Úª∏°ùŸG  ¿GƒNE’G  áYÉªL  πÑb  øe  1980 áaÉ«°†dG  ô°üb
 â©aQ ô¨°UC’G á≤«≤°T äGƒb âªëàbG ÉeóæY ‹ÉàdG Ωƒ«dG ‘ OôdG
 ábôØdG  ó©H Éª«a âëÑ°UCG  »àdG  - ´ÉaódG  ÉjGô°S º°SÉH áahô©ŸGh
 »≤dGh  ,AÉæé°ùdG  ≥ëH  á«YÉªL  ΩGóYG  äÉ«∏ªY  äòØfh  -  á©HGôdG
 Éªc ÉeÉ“ á«°SÉbh IOQÉH AGôë°U ‘ á«YÉªL ôHÉ≤e ‘ º¡ããéH

  .!ΩÉ¶ædG ¬Lh ƒg
 IÉªM  áæjóe  â©aQ  äGƒb  âMÉàLGh  ’EG  ¿ÉeÉY  ¢†Á  ⁄h
 ¿CG  á≤«≤◊G  øµd  ,¿ƒ«eÓ°SE’G  √Oƒ≤j  Oô“  ≈∏Y  AÉ°†≤dG  áéëH
 ‘  IÈY  áÁó≤dG  IÉªM  øe  π©Œ  IQõ›  òØæj  ¿CG  OGQCG  ßaÉM
 ¢VQC’ÉH  É¡∏gCGh  äƒ«ÑdG  âjƒ°S  ÚM ,ájQƒ°ùdG  ¿óŸG  πc  ¿ÉgPCG
 É«M ¬bGôMEG ” ,ΩÉcôdG â– º¡æe »≤H øeh ,ΩÉ¶ædG äÉHÉHO â–
 ∫ÓNh ,πØW hCG ICGôeG ÚH ¥ôØj ⁄ …òdG ¢UÉ°UôdGh zähRÉŸGz`H

 .¿É°ùfEG ∞dCG 40 øe ÌcCG ≈°†b ,ô¡°T øe πbCG
 ΩGƒYC’G √òg πc ó©H ƒë“ ¿CG ádƒØ£dG IôcGP ™«£à°ùJ ødh
 øe  ¿OQC’G  ƒëf  Ühô¡dG  øe  Gƒæµ“  øjòdG  ¿ƒjƒª◊G  √GhQ  Ée
 á«°üY ¢SÉædG IôcGP hóÑJ Éªc ÉeÉ“ ,¿GóHC’G É¡d ô©°û≤J ¢ü°üb
 ∫ÓN  ÉjQƒ°S  ‘  Ghó≤a  øjòdG  Ú«fOQC’G  ÜÉÑ°ûdG  ¿É«°ùf  ≈∏Y
 øY  áª∏µH  í°üØj  ¿CG  Oƒ≤Y  ∫GƒW  ΩÉ¶ædG  ¢†aQh  ,äÉæ«fÉªãdG

.äGƒeCG ΩCG AÉ«MCG GƒfÉc GPEG Éeh ,ºgÒ°üe
 zøH’Gz`d  ¬KQh  GQÉ°üàfG  zÜC’G{  ó¡Y  ÉgÈàYG  QRÉéŸG  √òg
 ñÉ°ùæà°S’ ÖgPh ,ádhódG IQGOEG  á≤jôW ¬æe º¡∏à°SG …òdG ,QÉ°ûH
 á«≤H  Égó©H  øeh  2011  ÉYQO  çGóMCG  ™e  »WÉ©àdÉH  IOÉHE’G  è¡f
 ∑Éæg øµj ⁄ ßaÉM øeR ‘ ¿EG ,»∏°üØe ¥QÉa ™e ájQƒ°ùdG ¿óŸG
 ‘ øjôLÉ¡e ’h ,Ú∏°SGôe äÉµÑ°T ’h ádÉ≤f ∞JGƒg ’h ,âfÎfEG

 .…Qƒ°ùdG ¿É°ùfE’ÉH ΩÉ¶ædG ¬∏©Øj Ée ⁄É©∏d Gƒµë«d äƒŸG ÜQGƒb
 É≤M’ ∞∏àNG ób ,â©aQ zíHGòŸG ¢Sóæ¡e{ ¿CG ∂dP øe CGƒ°SC’Gh
 √ójôŒ ºàa ,á£∏°ùdÉH ≥«≤°ûdG äÉMƒªW äOGR Éeó©H ,ßaÉM ™e
 IÉYO ºà°ûj ⁄h ,ÉHhQhCG ‘ ôNÉØdG √ÉØæe ‘ ¢û«©«d ,¬Ñ°üæe øe
 √Gój ≈∏Y Ö∏Mh IÉªMh ôeóJ ÉjÉë°V åãL áëFGQ ¿É°ùf’G ¥ƒ≤M
 øe ÉHôg ÉjQƒ°S ¤EG IOƒ©∏d ô£°VG É¡æ«M ,ÉeÉY 35 »°†e ó©H ’EG
 πc ,GÒÑc Éæé°S ÉjQƒ°S øe ßaÉM ™æ°U ó≤d .á«FÉ°†≤dG äÉ≤MÓŸG
 ¢ûg õLÉM º¡°†©H øY º¡∏°üØj Éeh ,∫É≤àY’G øgQ ºg ÚjQƒ°ùdG
 ¿ƒ¡àæjh ºgAÉª°SCG øe ≈àM øjOô› øjRÉfõdG ‘ ¿ƒ©Ñ≤j øe ÚH
 ¢VQC’G  ¥ƒa  ¿ƒ°û«©j  øe  ÚHh  ,ógÉ°T  ¿hO  á«YÉªL ôHÉ≤e  ‘
 »àdG á«æeC’G ´hôØdGh ôjQÉ≤àdG ó∏H ‘ º¡°ùØfCG øe ≈àM ¿ƒ°ûîj
 ºgA’h ø°üMh ,AGƒ≤à°S’Gh ,ájOÉ°ùdG á«∏≤©dÉH É¡àÄÑ©àH ¿É©à°SG
 OÉLCG  Éªc ÉeÉ“  z∂©Ñà«d ´ƒéj ∂Ñ∏c ´O{ áØ°ù∏a ≥ah áØ«Xƒ∏d

.á«æjódG äÉ«∏bC’G ábQƒH Ö©∏dG
 á«ØFÉ£dG  ≈cPCG  ¬fCG  ’EG  ,øjó∏d  Iójó°ûdG  ¬à«gGôc  ºZQh  
 ÉgÒ°üe ÚH Ée §HQ ÚM ¬àØFÉW óÑ©à°SGh ,ájÌcC’G øe ∞jƒîà∏d
 ßaÉM Éªch ,§jQƒàdG áØ°ù∏a ≥ah ,á£∏°ùdG ‘ ¬à∏FÉY AÉ≤H ÚHh
 äGQÉ©°T  ≈∏Y  É°†jCG  ßaÉM  ,IhÉJ’Gh  OÉ°ùØdGh  Öjô¡àdG  ≈∏Y
 CGƒ°SC’ zÉfGƒæY{ É¡ª°SG øe π©Lh ,á«æ«£°ù∏ØdG  á«°†≤dÉH QÉŒ’G
 ™FÉ¶ØdG  πc É¡ª°SG  â– ¢SQÉª«d  -235 ´ôa–  á«æeC’G  ¬Yhôa
 .ºgƒëf √QGóbCG Aƒ°S √Oƒ≤J øe πch »æ«£°ù∏ØdGh …Qƒ°ùdG ≥ëH

 ≥ah – ÉfôØ°S äGRGƒL ‘ ‹Ée ≠∏Ñe ƒ°ûëf Éæc Iôe πc ‘h
 ôHÉ©ŸG ≈∏Y »æeC’G zí«Ñ°ûàdG{ …OÉØàd - É¡«∏Y ±QÉ©àŸG ó«dÉ≤àdG
 É¡H øeDƒj »àdG Ió«MƒdG zá©fÉªŸG{ ¿G kÉfÉÁG OGOõf Éæc ,ájOhó◊G
 - ¿’ƒ÷G áÑ°†g ¢ù«d ,É¡∏LCG øe πJÉ≤j ¿G ó©à°ùŸGh ,ΩÉ¶ædG Gòg

 .OÉ°ùØdG AÉ≤H πH
  zIódÉN ádÉ°SQ äGP IóMGh á«HôY áeG{ å©ÑdG  QÉ©°T â–h
 iƒ°S  ¬fGÒLh  Üô©dG  ¬FÉ≤°TC’  IódÉÿG  ßaÉM  ádÉ°SQ  øµJ  ⁄
 Éeó≤àe ¬eÉ¶f ¿Éc ÚM ,á«©LôdÉH º¡Ø°Uhh øjƒîàdGh äGôeGDƒŸG

 .äGÒÿG øWh ‘ √ô¡bh ¬©jƒŒh …Qƒ°ùdG ∫’PGh OÉ°ùØdÉH
 ∫ÓàMÉH í‚ ,¿OQ’G Iôî°U ≈∏Y ¬JÉMƒªW äô°ùµJ Éª«ah
 AÉØàN’Gh  ,äGÒéØàdG  øe  ∫ƒ£J  áªFÉb  AÉî°ùH  É¡ëæeh  ¿ÉæÑd
 •ÉÑ°V óMCG ÚYh ,É¡dÉLQ IÒN âdÉW »àdG ä’É«àZ’Gh ,…ô°ù≤dG
 OôW  ¬Ø∏N  Ée  ôLGh  ,É¡d  É«∏©a  ºcÉM  z¿É©æc  …RÉZ  z¬JGôHÉfl

 .Ú«fGôjE’G ≈∏Y ÆGôa øe ¿ÉæÑd øe »æ«£°ù∏ØdG ìÓ°ùdG
 »àdG  Öjô¡àdG  IQÉéàd  á«Ø∏N  áMÉH  ¬∏ªcCÉH  ó∏H  øe  ™æ°Uh
 GQÉ°ùe z…ôµ°ù©dG §ÿG{ øe òîàJh zÉ¡HGôY{ π«ªL ¬≤«≤°T ¿Éc
 ΩÉ¡e  ôgÉe  ≥«≤°ûdG  çQhh  ,øH’G  QÉ°S  è¡ædG  äGP  ≈∏Yh  ,É¡d
 ÜƒÑM  êÉàfE’  ™æ°üe  ÈcCG  Éªgó¡Y  ‘  ÉjQƒ°S  âëÑ°UCGh  ,º©dG
 âjõfGôJ  á¡LGh  ¿OQC’G  íÑ°üJ  ¿G  ¤EG  ≈©°Sh   z¿ƒLÉàÑµdG{
 á∏°ù∏°S  øª°V  ,è«∏ÿG  ∫hO  á«≤Hh  ájOƒ©°ùdG  ƒëf  ¬JGQóîŸ
 áeƒ¶æe  øH’G  çQh  ó≤d  .Üô©dG  AGREG  IódÉÿG  ádÉ°SôdG  äGôeGDƒe
 ºµM ‘ 24 ¬JGƒæ°S  øµJ  ⁄h  ,äGôeGDƒŸGh  OÉ°ùØdG  øe  á∏eÉµàe
 ,…ôgƒL  ¥QÉa  ™e  ,Ü’G  ¬°ù°SG  ÉŸ  ∫Éªµà°S’  iƒ°S  ,ÉjQƒ°S
 ,ÊGôjE’G ´hô°ûŸG øe á«fCÉàe áaÉ°ùe ≈∏Y ∞≤j Ü’G ¿Éc Éeóæ©a
 óª©J  ,ÉgóYGƒb  ™°Vh  øe  ƒg  áÑ©d  ≥ah  º¡eGóîà°SG  ó«éjh
 hG  IOÉ«°S  ¿hO  É°ù«FQ  ¬æe  Gƒ∏©Lh  ,øH’G  ±É©°VG  Ú«fGôjE’G
 ,º¡«∏Y  OÉªàY’G  ¿hO  ÉªcÉM  AÉ≤ÑdÉH  ¬°Uôa  ≈∏Y  Gƒ°†bh  ,QÉ«N
 ÉjQƒ°S ¢ùª°T âbô°TGh ..√QGôb ’ º¡JÉ«£©e ≥ah √QhO ≈¡àfCÉa

!ó°S’G ¿hóH GÒNG

التي  )م(،  ش.م.ب  البركة  مجموعة  التابعة، وذلك يومي اجتماع سنوي للامتثال للمجموعة )AGCM( تتخذ من مملكة البحرين مقرا لعملياتها، أول عقدت  بنوكها  الرئيس بمشاركة جميع  مــقــرهــا  فــي   2024 ديــســمــبــر  و3  د. وتــــرأس الاجــتــمــاع رئــيــس لجنة الامــتــثــال بالبحرين.2  الــمــجــمــوعــة  إدارة  بمجلس  مصرف والــحــوكــمــة  مــن  ممثلين  بحضور  عتيق،  للحضور خــالــد  الاجتماع  المركزي. ومنح  ــتــطــورات البحرين  إلى فــي مــجــالات الامــتــثــال واتــجــاهــات وأنماط فــرصــة لـــلاطـــلاع عــلــى أحــــدث ال إضافة   ،)AML( الأمــوال  الدولية. مناقشة سبل تعزيز ثقافة الامتثال وتطوير مكافحة غسل  العقوبات  برامج  على  الرقابة  الخبرات نظم  تــبــادل  أهمية  الاجــتــمــاع  أكــد  رؤســاء كما  بين  والاستراتيجيات  والتحديات 

ــلاغ عن  ــ التابعة أقـــســـام الامــتــثــال ومــســؤولــي الإبـ البنوك  في   )MLRO( الأمــوال  العديد للمجموعة.غسل  “يواجه قطاعنا  التحديات مــن الــتــحــديــات، ومـــن الـــضـــروري أن نكون وقال د. خالد عتيق  هـــذه  مــع  الــتــعــامــل  فــي  لــلامــتــثــال. مهمتنا سباقين  الأولـــويـــة  إعـــطـــاء  أيضا لا تــقــتــصــر فــقــط عــلــى الـــوفـــاء بــالــتــزامــاتــنــا عــبــر  علينا  يجب  بل  والتنظيمية،  برامج أن نعمل على حماية سمعتنا وتعزيز مكانتنا القانونية  تتماشى  أن  يجب  كما  الــســوق.  ومبادئها فــي  مجموعتنا  قيم  مع  لدينا  ــة؛ لــلــحــفــاظ عــلــى ثــقــة أصــحــاب الامتثال  ــيـ ــلاقـ حسام المصلحة والمجتمعات التي نخدمها”.الأخـ للمجموعة  التنفيذي  الرئيس  الاستراتيجيات بن الحاج عمر، في كلمته أهمية تبني أعلى وأكــد  وتطوير  المهنية  المعايير 

ــمــواصــلــة نــشــر ثــقــافــة الامــتــثــال  ــع تــقــديــم الــحــلــول الـــلازمـــة ل ــمــحــافــظــة عــلــيــهــا، مـ الــمــنــاســبــة والــعــمــلــيــة لــمــعــالــجــة الــتــحــديــات وال

المتوافرة.  الأعــمــال  فــرص  وتعظيم وأكد أن وجود هيكل امتثال قوي من شأنه والاســتــفــادة من  حماية  فــي  كبير  بشكل  يسهم  أن 

مساهمتها  ويعزز  التابعة  الــوحــدات  المجموعة، والحوكمة وشؤون مجلس الإدارة ومسؤول من جانبه، تحدث رئيس مجموعة الامتثال في نمو المجموعة واستقرارها المالي.ربحية  فــي  ــوال  الأمـ المعرفة الإبـــلاغ عــن غسل  تبادل  أهمية  عن  مزهر،  الملك  مكافحة عبد  ممارسات  لدعم  الشراكة  الإرهـــاب وتعزيز  تمويل  ومكافحة  ــوال  الأمــ مستجدات بين البنوك التابعة. كما قدم تحليلاته للبيئة غسل  على  الضوء  مسلطا  المجموعة الامتثال، وأهمية تطوير أدوات مراقبة فعالة التنظيمية،  كفاءة  لزيادة  الامتثال  ليس لأنشطة  الامــتــثــال  أن  وأكـــد  الــتــابــعــة.  ثقافي وبنوكها  عنصر  هو  بل  للقوانين،  اتباع  جميع مجرد  عــلــى  تبنيه  يــتــم  أن  يــجــب  بالموقع أســاســي  كاملا  الموضوع  )اقــرأ  الإلكتروني(المستويات. 

خليفة  الشيخ  سمو  العمل  وزارة  وكيل  مؤتمر بحضور  انعقد  خليفة،  آل  محمد  بــن  سلمان  في بــن  الــبــشــريــة  الـــمـــوارد  لإدارة  الــبــحــريــن  3 جمعية  مــن  الفترة  فــي  والعشرين  الخامسة  “تشكيل نسخته  عــنــوان  تحت   ،2024 ديسمبر   5 الــمــوارد حتى  إدارة  فــي  الاســتــراتــيــجــيــة  القرار الــشــراكــات  أصحاب  من  متميزة  بمشاركة  حيث البشرية”،  والمختصين،  التنفيذيين  الــرؤســاء  مجلس مــن  لرئيس  بكلمة  المؤتمر  أعمال  المضافة إدارات الموارد البشرية بساعات واستراتيجيات عن أهداف المؤتمر، حيث ركز على ضرورة ربط المؤتمر د. أحمد البناء عرضا موجزا في 5 شرائح إدارة الجمعية أحمد الزياني، ومن ثم قدم رئيس افتتحت  القيمة  في  دائما  والتفكير  البشرية المؤسسة،  الــمــوارد  إدارات  تقدمها  أن  يمكن  مثل التي  نفسها،  الــمــؤســســة  فــي  الــشــركــاء  أعمال أعضاء مجلس الإدارة والمساهمين، وكيف يمكن لمختلف  إنــجــاح  فــي  التنفيذي  الــرئــيــس  يفكر  الممكنة. أن  بالسرعة  أهدافها  وتحقيق  ــمــؤتــمــر مــوضــوعــات المؤسسة  وتطلعات مـــن جــهــة أخــــرى نــاقــش ال تحديات  من  تتماهى  وحيوية  العليا مهمة  الاستراتيجية  بين  الربط  مثل:  للمؤسسة واستراتيجيات الإدارات الأخرى داخل المستقبل 

المرتبطة كل مؤسسة، خصوصا لتعزيز التغيير الحادث في  البشرية  الموارد  إدارة  التموضع، استراتيجيات  وإعـــادة  والمرونة  الأعــمــال  إدارة  القصوى في  والاســتــفــادة  ــات،  الأزمــ وقــت  الــمــؤســســة، وطــرق خصوصا  ــمــوارد البشرية داخـــل  ال والتطبيقات الرقمي، ومحو الأمية الرقمية، وتجربة الموظف، استقطاب المواهب المبدعة والمبتكرة، والتحول مــن  البرامج  أحدث  مناقشة  إلى  التنفيذي بعض الرؤساء التنفيذيين مثل الرئيس التنفيذي من جانب آخر، عقدت 3 جلسات عمل شارك فيها في تطوير الجدارات الرئيسة للمرأة القيادية.إضافة  الــبــقــالــي، والــرئــيــس  الــبــا عــلــي  والرئيس لــشــركــة  الــجــنــاحــي،  عــبــدالــواحــد  بنفت  فـــراس أحــمــد، لشركة  الخليج  لــشــركــة صــلــة  الــتــنــفــيــذي 

عبدالله،  ميثم  بتلكو  لشركة  التنفيذي  العمل )تمكين( مها والرئيس  التنفيذي لصندوق  الرئيس  العُمانية و  الجمعية  إدارة  مجلس  ورئيس  كــارل كما تحدث في المؤتمر نخبة من كبار المتحدثين لإدارة الموارد البشرية د. غالب الحوسني.مفيز،  ود.  الأردن،  مــن  شــاهــيــن  رامــــي  د.  رامين مــثــل  ود.  المتحدة،  المملكة  مــن  ود. فرانسيسكو  عُمان،  سلطنة  من  العجمي  ندى  ود.  العربية السعودية، مهاجر  المملكة  الإدارة وغيرهم من الخبراء والمتخصصين.مشاري الشلهوب من  رئيس مجلس  الــصــدد، صــرح  هــذا  حقق وفــي  العام  هــذا  مؤتمر  إن  قائلا:  الزياني  مستوى أحمد  على  وفاعلا  ومتميزا جدا  مبهرا  المتحدثين نجاحا  إن  حيث  والمنطقة،  العربي  الخليج 

أوروبـــا  مثل  مختلفة  إقليمية  دول  مــن  إدارات في تكنولوجيا المعلومات، بينما في اليوم الثاني تم التركيز على القيادة الإدارية والتحول الكبير طرح موضوعين رئيسين، فمثلا في اليوم الأول من المحاور، وفي كل يوم من أعمال المؤتمر تم وأضاف الزياني: تم تقسيم المؤتمر إلى مجموعة والوطن العربي والخليج وطبعا مملكة البحرين.الــكــرام  لرواد  الغد  التركيز على قادة  الشراكة ومن أهم المتحدثين في المؤتمر المفكر والخبير الموارد البشرية والبيئة الحاضنة للعمل الحديث، للمؤتمر تم  نظرية  صاحب  أورليتش  ديــف  تركنا الاستراتيجية بين إدارة الموارد البشرية.الدولي  لقد  الزياني:  فقال  التوصيات  أهم  عن  الأمر للمشاركين لقطف ثمار المؤتمر، الذي لخص أما 

الخاص، بنحو 50 فكرة رائدة يمكن تطبيق الكثير منها في  أو  العام  القطاع  في  ســواء  البشرية وأذكر منها هنا على سبيل المثال:مؤسساتنا،  الموارد  إدارة  تتبع  أن  وضــرورة  تدير أهمية  جهة  تكون  ولا  المؤسسة،  في  الهرم  تبدأ رأس  أن  يجب  وأيضا  روتينية،  إداريـــة  80 % عمليات  بنظام  العمل  البشرية في  الموارد  إداري، وأن إدارات  احتراف  استراتيجي و20 %  الــمــوارد تفكير  إدارة  فــي  العاملين  جميع  تــدريــب  علمية يتم  مناهج  وتطبيق  استخدام  على  وأدوات البشرية  القياس  أدوات  مثل  العمل  في  لخلق وعملية  السومتركية؛  الاختبارات  وأدوات  المواهب التقييم  أفضل  واستقطاب  القيادات  هامش علمي.في حزمة الترقيات لتبني القرارات على مستوى وتطوير  على  بأنه  معلقا  حديثه  الــزيــانــي  الأخير وختم  اليوم  في  مكثفة  ورشــة  عقدت  الموارد المؤتمر،  لإدارة  البحرين  جمعية  بمركز  للفائزين البشرية، كما تخلل أعمال المؤتمر تكريم الفائزين للمؤتمر  قــدمــهــا  الــتــي  للتميز،   BSCM رئيس مجلس الشورى.لــجــائــزة 

“البركة” تعقد أول اجتماع سنوي للامتثال

مؤتمر “الموارد البشرية” يصحح الكثير من المفاهيم الإدارية

في مقرها الرئيس بالبحرين

بحضور وكيل وزارة العمل
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الطب  مجال  في  جذرية  تحولات  العالم  أبرز شهد  من  أصبح  الــذي  الصحية،  الرعاية  ومع وقطاع  العالمي.  الاقتصاد  في  المؤثرة  القطاعات 

والتكنولوجيا  ــتــكــار،  الاب فــي  الــســريــع  ومكانتهم العالمية.إلى قصص نجاح مذهلة، انعكست على ثرواتهم الذين تمكنوا من تحويل أفكارهم ومشروعاتهم الطبية، والبحوث الحيوية، برز العديد من الرواد الــتــطــور 

والعلاجات قفزات نوعية، مدعوما بالاستثمار في التقنيات في هذا السياق، يواصل القطاع الصحي تحقيق  الاصطناعي،  الذكاء  أصبحت المتطورة، مثل  الــتــي  الــمــبــتــكــرة،  ــة  ــ والأدويـ الــرعــايــة الجينية،  مستقبل  تشكيل  فــي  رئــيــســة  مــحــاور 

ثروات  تعزيز  في  التقدم  هذا  وأسهم  استثمرت الصحية،  التي  البارزة  الشخصيات  من  على في تطوير حلول طبية جديدة ومبتكرة.العديد  الضوء  يسلط  “الــبــلاد”  في  الــرصــد”  قائمة بأبرز أثرياء القطاع الصحي حول العالم، “فريق 

محوريا متتبعا التغيرات اليومية والسنوية في ثرواتهم،  دورا  لعبت  الــتــي  الــقــطــاعــات  ــتــكــارات ومــحــلــلا  ــرز الاب ــ مكانتهم فــي نــمــوهــم، مــع اســتــعــراض أب تعزيز  في  أسهمت  التي  الاقتصادية عالميا.والمشروعات 

 14.6 مليار دولار
مليار   -1.05 دولار،  مليون   +343 تغيير:  في )آخر  سنغافورة،  العام(،  بداية  منذ  مجال الرعاية الصحية.دولار 

 12.7 مليار دولار
2.19+ مليار  21.9- مليون دولار،  الولايات المتحدة، )آخر تغيير:  العام(،  بداية  في مجال الرعاية الصحية.دولار منذ 

 12.4 مليار دولار 
1.76+ مليار  13.9- مليون دولار،  في )آخر تغيير:  ســويــرا،  الــعــام(،  بداية  منذ  مجال الرعاية الصحية.دولار 

 11.9 مليار دولار
208+ مليون دولار،  المتحدة، في مجال الرعاية الصحية.1.47+ مليار دولار منذ بداية العام(، الولايات مليار دولار )آخر تغيير: 

 11.8 مليار دولار
دولار  مليون   +488 دولار،   0 تغيير:  مجال )آخــر  في  السعودية،  العام(،  بداية  الرعاية الصحيةمنذ 

زيتينغلي 

كوككارل 

فيسهانسجورغ 
شيونغسون باتريك 

الحبيبسليمان 

 28.6 مليار دولار
مليار   +7.81 دولار،  مليون   -125 تغيير:  مجال )آخر  في  الهند،  العام(،  بداية  منذ  الرعاية الصحية.دولار 

 29.3 مليار دولار
مليار   +4.7 دولار،  مليون   -21 تغيير:  الولايات المتحدة، )آخــر  العام(،  بداية  في مجال الرعاية الصحية.دولار منذ 

شانغفيديليب  فريستتوماس 

مليار 20.6 مليار دولار  +2.95 دولار،  مليون   -28.6 تغيير:  مجال )آخر  في  الهند،  العام(،  بداية  منذ  الرعاية الصحية.دولار 

بونوالاسايروس 

 16.0 مليار دولار 
الرعاية الصحية.دولار منذ بداية العام(، ألمانيا، في مجال )آخر تغيير: 154+ مليون دولار، 3.04+ مليار 

سترونغمانتوماس 

 13.9 مليار دولار
ــة.دولار منـــذ بدايـــة العـــام(، الولايـــات المتحـــدة، )آخـــر تغيـــير: 605+ مليـــون دولار، 9.5+ مليـــار  ــة الصحيـ ــال الرعايـ في مجـ

دوغان“بوب” روبرت 

أغنى 10 شخصيات في قطاع الرعاية الصحية بالعالم
بحسب رصد “^”

عمر الكعابنة

https://img-a.alayam.com/aymnews/upload/issue/2024/13035/PDF/INAF_20241215021432264.pdf
https://www.alayam.com/alayam/first/1078374/News.html
https://www.albiladpress.com/news/2024/5903/bahrain/892400.html
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 نمو الاقتصاد المحلي
3.4٪ مقارنة بالربع الأول

 نمو القطاع غير النفطي ٪1.2 
بالأسعار الثابتة بالربع الثاني

»الفنادق والمطاعم« بقائمة 
القطاعات الأكثر نمواً بـ٪8.7

 توفير وتلبية الاحتياجات
السكنية لأهالي باربار

أسماء عبدالله

1011
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4

11
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Tue 8 Oct 2019السنة 14    | العدد 5050 |  الثلاثاء 9 صفر 1441هـ      |

»آركابيتا« تحقق نمواً قوياً وتستثمر أكثر 
من 250 مليون دولار العام المالي 2019

عاطف عبدالملكعبدالعزيز حمد الجميح

»فينشر كابيتال« 
يتخارج من 

استثماره في 
مجمعين 

سكنيين بأمريكا

عبداللطيف جناحي

وزير »المواصلات«: 
حملة تسويقية 

لتجربة مطار 
البحرين الجديد 
ديسمبر المقبل

كمال أحمد 

 مجلس الوزراء: 3.24 مليار دينار إجمالي 
الناتج المحلي الإجمالي بالربع الثاني

اطل��ع مجلس ال��وزراء، برئاس��ة صاحب الس��مو 
الملكي الأمير خليفة بن سلمان آل خليفة رئيس 
ال��وزراء، وبحضور صاحب الس��مو الملكي الأمير 
سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد نائب القائد 
الأعلى النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء، خلال 

الجلسة الاعتيادية أمس، على التقرير الاقتصادي 
الفصلي لمملك��ة البحرين للربع الثاني من العام 

الجاري 2019، المرفوع من وزارة »المالية«.
وبينت مؤش��رات الأداء أن الاقتصاد نما بنس��بة 
3.4% مقارنة بالرب��ع الأول من عام 2019، وقدر 

النات��ج المحلي الإجمال��ي الحقيق��ي بنحو 3.24 
مليار دينار. وسجل القطاع غير النفطي نسبة نمو 
بلغت 1.2% بالأس��عار الثابتة خ��لال الربع الثاني 
مقارنة بنفس الفترة م��ن العام الماضي 2018، 

فيما تراجع نمو القطاع النفطي بنسبة %0.8.

وزير »المالية«: مباشرة العمل على إنشاء 
صندوق للسيولة بـ100 مليون دينار

أكد وزير المالية والاقتصاد الوطني الش��يخ سلمان بن خليفة آل خليفة، 
مباش��رة العمل على إنش��اء صندوق للس��يولة بحجم 100 مليون دينار 
بالتنسيق مع الجهات ذات العلاقة بهدف إعادة هيكلة الالتزامات المالية 

لشركات القطاع الخاص في المملكة.
وأك��د أن الوزارة قامت وبالتنس��يق م��ع الجهات ذات العلاقة بمباش��رة 
العمل على هذا التكلي��ف ووضعه موضع التنفيذ، تنفيذاً لتكليف صاحب 
الس��مو الملكي ول��ي العهد نائب القائ��د الأعلى النائ��ب الأول لرئيس 

مجلس الوزراء لوزارة المالية والاقتصاد الوطني بإنشاء الصندوق.

»الخدمة المدنية« لـ                : 
تطبيق »العمل من المنزل« نوفمبر 

المقبل تجريبياً على 200 موظف

السياس��ات  إدارة  كش��ف مدير 
وشؤون اللوائح بديوان الخدمة 
المدني��ة س��عد النفيع��ي ع��ن 
تطبي��ق مش��روع »العم��ل من 

المنزل« نوفمبر المقبل.
وأك��د النفيع��ي ل�»الوطن« أن 
الفت��رة التجريبي��ة الت��ي تمتد 
لشهرين ستشمل 200 موظف 
كحد أقصى ضمن 83 مس��مى 

وظيفياً.

إيهاب أحمد

سعد النفيعي

العدد: 6945        
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خالد بن حمد: منافسات متميزة في أسبوع BRAVE الدولي للقتال

»الأحمر« يغادر الى الكويت الأربعاء للمشاركة في »خليجي 26«

PANTONE 186 C
PANTONE cool gray 6 C
PANTONE 1245 C

 »فيكتوريوس« 
يحقق لقب بطولة 

العيد الوطني 
لسباقات القدرة

رئيس مجلس الإدارة

هشام عبدالرحمن آل ريس

benefit.bh

Innovating. Elevating. Empowering.
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افتتح مهرجان احتفال المحرق بالأعياد الوطنية 
 محمد بن سلمان: ما تحقق من منجزاتٍ 
وطنية مميّزة شُُيّد بسواعد أبناء الوطن

أكد سمو الشيخ محمد بن سلمان بن 
حمــد آل خليفة، أن الأعيــاد الوطنية 
مناســبة طيبة نستذكر خلالها تاريخ 
البحرين العريق الذي أرســى قواعده 
الآباء والأجداد، ونســتحضر ما تحقق 
من نجاحاتٍٍ ومنجــزاتٍٍ وطنية مميّزة 

شيّدتٍ بسواعد أبناء الوطن.
وأكــد  لــدى حضــور ســموه احتفال 
محافظــة المحرق في ســاحة ومتنزه 
قلعة عراد، بمناسبة الأعياد الوطنية، 
التطلع بكلٍّ ثقةٍ وتفاؤل لمســتقبلٍٍ 
أكثر تقدماً وازدهاراً نحو تحقيق مزيدٍ 
من الطموحــاتٍ والتطلعاتٍ في ظلٍ 
قيــادة حضرة صاحــب الجلالة الملك 
حمد بن عيســى آل خليفة ملك البلاد 

المعظم.
وأشــاد سمو الشيخ محمد بن سلمان 

بن حمد آل خليفــة، بالجهود الطيبة 
الرســمية  الجهــاتٍ  تبذلهــا  التــي 
الفعاليــاتٍ  تنظيــم  فــي  والأهليــة 
الســنوية بمناســبة الأعياد الوطنية، 

وما يبديــه أبناء الوطن من مشــاعر 
للبحريــن  وإخلاصٍٍ  وانتمــاء  ولاء 
وقيادتهــا فــي المناســباتٍ والأعياد 

 03الوطنية.
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 إجماع عربي على تشكيل هيئة
حكم انتقالية جامعة في سوريا

أقــر وزراء خارجية لجنة الاتصــال العربية الوزارية 
بشأن سوريا، المشكّلة بقرار من الجامعة العربية 
في بيان مشترك خلال اجتماعهم في العقبة أمس، 
بمشــاركة وزير الخارجيــة د. عبداللطيــف الزياني 
تشكيلٍ هيئة حكم انتقالية جامعة بتوافق سوري، 
والبدء بتنفيذ الخطواتٍ التي حددها القرار للانتقال 
من المرحلــة الانتقالية إلى نظام سياســي جديد 
يلبي طموحاتٍ الشعب السوري بكلٍ مكوناته، عبر 

انتخاباتٍ حرة ونزيهة. 

 إطلاق البورد البحريني في طب 
العائلة للعام الأكاديمي 2024 – 2025

أطلــق المجلــس البحرينــي للدراســاتٍ والتخصصــاتٍ 
الصحيــة، البــورد البحريني في تخصص طــب العائلة 
للعام الأكاديمــي 2024 – 2025، قبلٍ أن يؤكد رئيس 
المجلــس الأعلى للصحــة ورئيس المجلــس البحريني 

للدراســاتٍ والتخصصاتٍ الصحية الفريق طبيب الشــيخ 
محمد بن عبدالله آل خليفة، أن إطلاق البورد البحريني 
يمثــلٍ خطــوة تاريخيــة، تعكــس ثمــار جهــود كافة 

العاملين في هذا المشروع.
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التي  )م(،  ش.م.ب  البركة  مجموعة  التابعة، وذلك يومي اجتماع سنوي للامتثال للمجموعة )AGCM( تتخذ من مملكة البحرين مقرا لعملياتها، أول عقدت  بنوكها  الرئيس بمشاركة جميع  مــقــرهــا  فــي   2024 ديــســمــبــر  و3  د. وتــــرأس الاجــتــمــاع رئــيــس لجنة الامــتــثــال بالبحرين.2  الــمــجــمــوعــة  إدارة  بمجلس  مصرف والــحــوكــمــة  مــن  ممثلين  بحضور  عتيق،  للحضور خــالــد  الاجتماع  المركزي. ومنح  ــتــطــورات البحرين  إلى فــي مــجــالات الامــتــثــال واتــجــاهــات وأنماط فــرصــة لـــلاطـــلاع عــلــى أحــــدث ال إضافة   ،)AML( الأمــوال  الدولية. مناقشة سبل تعزيز ثقافة الامتثال وتطوير مكافحة غسل  العقوبات  برامج  على  الرقابة  الخبرات نظم  تــبــادل  أهمية  الاجــتــمــاع  أكــد  رؤســاء كما  بين  والاستراتيجيات  والتحديات 

ــلاغ عن  ــ التابعة أقـــســـام الامــتــثــال ومــســؤولــي الإبـ البنوك  في   )MLRO( الأمــوال  العديد للمجموعة.غسل  “يواجه قطاعنا  التحديات مــن الــتــحــديــات، ومـــن الـــضـــروري أن نكون وقال د. خالد عتيق  هـــذه  مــع  الــتــعــامــل  فــي  لــلامــتــثــال. مهمتنا سباقين  الأولـــويـــة  إعـــطـــاء  أيضا لا تــقــتــصــر فــقــط عــلــى الـــوفـــاء بــالــتــزامــاتــنــا عــبــر  علينا  يجب  بل  والتنظيمية،  برامج أن نعمل على حماية سمعتنا وتعزيز مكانتنا القانونية  تتماشى  أن  يجب  كما  الــســوق.  ومبادئها فــي  مجموعتنا  قيم  مع  لدينا  ــة؛ لــلــحــفــاظ عــلــى ثــقــة أصــحــاب الامتثال  ــيـ ــلاقـ حسام المصلحة والمجتمعات التي نخدمها”.الأخـ للمجموعة  التنفيذي  الرئيس  الاستراتيجيات بن الحاج عمر، في كلمته أهمية تبني أعلى وأكــد  وتطوير  المهنية  المعايير 

ــمــواصــلــة نــشــر ثــقــافــة الامــتــثــال  ــع تــقــديــم الــحــلــول الـــلازمـــة ل ــمــحــافــظــة عــلــيــهــا، مـ الــمــنــاســبــة والــعــمــلــيــة لــمــعــالــجــة الــتــحــديــات وال

المتوافرة.  الأعــمــال  فــرص  وتعظيم وأكد أن وجود هيكل امتثال قوي من شأنه والاســتــفــادة من  حماية  فــي  كبير  بشكل  يسهم  أن 

مساهمتها  ويعزز  التابعة  الــوحــدات  المجموعة، والحوكمة وشؤون مجلس الإدارة ومسؤول من جانبه، تحدث رئيس مجموعة الامتثال في نمو المجموعة واستقرارها المالي.ربحية  فــي  ــوال  الأمـ المعرفة الإبـــلاغ عــن غسل  تبادل  أهمية  عن  مزهر،  الملك  مكافحة عبد  ممارسات  لدعم  الشراكة  الإرهـــاب وتعزيز  تمويل  ومكافحة  ــوال  الأمــ مستجدات بين البنوك التابعة. كما قدم تحليلاته للبيئة غسل  على  الضوء  مسلطا  المجموعة الامتثال، وأهمية تطوير أدوات مراقبة فعالة التنظيمية،  كفاءة  لزيادة  الامتثال  ليس لأنشطة  الامــتــثــال  أن  وأكـــد  الــتــابــعــة.  ثقافي وبنوكها  عنصر  هو  بل  للقوانين،  اتباع  جميع مجرد  عــلــى  تبنيه  يــتــم  أن  يــجــب  بالموقع أســاســي  كاملا  الموضوع  )اقــرأ  الإلكتروني(المستويات. 

خليفة  الشيخ  سمو  العمل  وزارة  وكيل  مؤتمر بحضور  انعقد  خليفة،  آل  محمد  بــن  سلمان  في بــن  الــبــشــريــة  الـــمـــوارد  لإدارة  الــبــحــريــن  3 جمعية  مــن  الفترة  فــي  والعشرين  الخامسة  “تشكيل نسخته  عــنــوان  تحت   ،2024 ديسمبر   5 الــمــوارد حتى  إدارة  فــي  الاســتــراتــيــجــيــة  القرار الــشــراكــات  أصحاب  من  متميزة  بمشاركة  حيث البشرية”،  والمختصين،  التنفيذيين  الــرؤســاء  مجلس مــن  لرئيس  بكلمة  المؤتمر  أعمال  المضافة إدارات الموارد البشرية بساعات واستراتيجيات عن أهداف المؤتمر، حيث ركز على ضرورة ربط المؤتمر د. أحمد البناء عرضا موجزا في 5 شرائح إدارة الجمعية أحمد الزياني، ومن ثم قدم رئيس افتتحت  القيمة  في  دائما  والتفكير  البشرية المؤسسة،  الــمــوارد  إدارات  تقدمها  أن  يمكن  مثل التي  نفسها،  الــمــؤســســة  فــي  الــشــركــاء  أعمال أعضاء مجلس الإدارة والمساهمين، وكيف يمكن لمختلف  إنــجــاح  فــي  التنفيذي  الــرئــيــس  يفكر  الممكنة. أن  بالسرعة  أهدافها  وتحقيق  ــمــؤتــمــر مــوضــوعــات المؤسسة  وتطلعات مـــن جــهــة أخــــرى نــاقــش ال تحديات  من  تتماهى  وحيوية  العليا مهمة  الاستراتيجية  بين  الربط  مثل:  للمؤسسة واستراتيجيات الإدارات الأخرى داخل المستقبل 

المرتبطة كل مؤسسة، خصوصا لتعزيز التغيير الحادث في  البشرية  الموارد  إدارة  التموضع، استراتيجيات  وإعـــادة  والمرونة  الأعــمــال  إدارة  القصوى في  والاســتــفــادة  ــات،  الأزمــ وقــت  الــمــؤســســة، وطــرق خصوصا  ــمــوارد البشرية داخـــل  ال والتطبيقات الرقمي، ومحو الأمية الرقمية، وتجربة الموظف، استقطاب المواهب المبدعة والمبتكرة، والتحول مــن  البرامج  أحدث  مناقشة  إلى  التنفيذي بعض الرؤساء التنفيذيين مثل الرئيس التنفيذي من جانب آخر، عقدت 3 جلسات عمل شارك فيها في تطوير الجدارات الرئيسة للمرأة القيادية.إضافة  الــبــقــالــي، والــرئــيــس  الــبــا عــلــي  والرئيس لــشــركــة  الــجــنــاحــي،  عــبــدالــواحــد  بنفت  فـــراس أحــمــد، لشركة  الخليج  لــشــركــة صــلــة  الــتــنــفــيــذي 

عبدالله،  ميثم  بتلكو  لشركة  التنفيذي  العمل )تمكين( مها والرئيس  التنفيذي لصندوق  الرئيس  العُمانية و  الجمعية  إدارة  مجلس  ورئيس  كــارل كما تحدث في المؤتمر نخبة من كبار المتحدثين لإدارة الموارد البشرية د. غالب الحوسني.مفيز،  ود.  الأردن،  مــن  شــاهــيــن  رامــــي  د.  رامين مــثــل  ود.  المتحدة،  المملكة  مــن  ود. فرانسيسكو  عُمان،  سلطنة  من  العجمي  ندى  ود.  العربية السعودية، مهاجر  المملكة  الإدارة وغيرهم من الخبراء والمتخصصين.مشاري الشلهوب من  رئيس مجلس  الــصــدد، صــرح  هــذا  حقق وفــي  العام  هــذا  مؤتمر  إن  قائلا:  الزياني  مستوى أحمد  على  وفاعلا  ومتميزا جدا  مبهرا  المتحدثين نجاحا  إن  حيث  والمنطقة،  العربي  الخليج 

أوروبـــا  مثل  مختلفة  إقليمية  دول  مــن  إدارات في تكنولوجيا المعلومات، بينما في اليوم الثاني تم التركيز على القيادة الإدارية والتحول الكبير طرح موضوعين رئيسين، فمثلا في اليوم الأول من المحاور، وفي كل يوم من أعمال المؤتمر تم وأضاف الزياني: تم تقسيم المؤتمر إلى مجموعة والوطن العربي والخليج وطبعا مملكة البحرين.الــكــرام  لرواد  الغد  التركيز على قادة  الشراكة ومن أهم المتحدثين في المؤتمر المفكر والخبير الموارد البشرية والبيئة الحاضنة للعمل الحديث، للمؤتمر تم  نظرية  صاحب  أورليتش  ديــف  تركنا الاستراتيجية بين إدارة الموارد البشرية.الدولي  لقد  الزياني:  فقال  التوصيات  أهم  عن  الأمر للمشاركين لقطف ثمار المؤتمر، الذي لخص أما 

الخاص، بنحو 50 فكرة رائدة يمكن تطبيق الكثير منها في  أو  العام  القطاع  في  ســواء  البشرية وأذكر منها هنا على سبيل المثال:مؤسساتنا،  الموارد  إدارة  تتبع  أن  وضــرورة  تدير أهمية  جهة  تكون  ولا  المؤسسة،  في  الهرم  تبدأ رأس  أن  يجب  وأيضا  روتينية،  إداريـــة  80 % عمليات  بنظام  العمل  البشرية في  الموارد  إداري، وأن إدارات  احتراف  استراتيجي و20 %  الــمــوارد تفكير  إدارة  فــي  العاملين  جميع  تــدريــب  علمية يتم  مناهج  وتطبيق  استخدام  على  وأدوات البشرية  القياس  أدوات  مثل  العمل  في  لخلق وعملية  السومتركية؛  الاختبارات  وأدوات  المواهب التقييم  أفضل  واستقطاب  القيادات  هامش علمي.في حزمة الترقيات لتبني القرارات على مستوى وتطوير  على  بأنه  معلقا  حديثه  الــزيــانــي  الأخير وختم  اليوم  في  مكثفة  ورشــة  عقدت  الموارد المؤتمر،  لإدارة  البحرين  جمعية  بمركز  للفائزين البشرية، كما تخلل أعمال المؤتمر تكريم الفائزين للمؤتمر  قــدمــهــا  الــتــي  للتميز،   BSCM رئيس مجلس الشورى.لــجــائــزة 

“البركة” تعقد أول اجتماع سنوي للامتثال

مؤتمر “الموارد البشرية” يصحح الكثير من المفاهيم الإدارية

في مقرها الرئيس بالبحرين

بحضور وكيل وزارة العمل
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الطب  مجال  في  جذرية  تحولات  العالم  أبرز شهد  من  أصبح  الــذي  الصحية،  الرعاية  ومع وقطاع  العالمي.  الاقتصاد  في  المؤثرة  القطاعات 

والتكنولوجيا  ــتــكــار،  الاب فــي  الــســريــع  ومكانتهم العالمية.إلى قصص نجاح مذهلة، انعكست على ثرواتهم الذين تمكنوا من تحويل أفكارهم ومشروعاتهم الطبية، والبحوث الحيوية، برز العديد من الرواد الــتــطــور 

والعلاجات قفزات نوعية، مدعوما بالاستثمار في التقنيات في هذا السياق، يواصل القطاع الصحي تحقيق  الاصطناعي،  الذكاء  أصبحت المتطورة، مثل  الــتــي  الــمــبــتــكــرة،  ــة  ــ والأدويـ الــرعــايــة الجينية،  مستقبل  تشكيل  فــي  رئــيــســة  مــحــاور 

ثروات  تعزيز  في  التقدم  هذا  وأسهم  استثمرت الصحية،  التي  البارزة  الشخصيات  من  على في تطوير حلول طبية جديدة ومبتكرة.العديد  الضوء  يسلط  “الــبــلاد”  في  الــرصــد”  قائمة بأبرز أثرياء القطاع الصحي حول العالم، “فريق 

محوريا متتبعا التغيرات اليومية والسنوية في ثرواتهم،  دورا  لعبت  الــتــي  الــقــطــاعــات  ــتــكــارات ومــحــلــلا  ــرز الاب ــ مكانتهم فــي نــمــوهــم، مــع اســتــعــراض أب تعزيز  في  أسهمت  التي  الاقتصادية عالميا.والمشروعات 

 14.6 مليار دولار
مليار   -1.05 دولار،  مليون   +343 تغيير:  في )آخر  سنغافورة،  العام(،  بداية  منذ  مجال الرعاية الصحية.دولار 

 12.7 مليار دولار
2.19+ مليار  21.9- مليون دولار،  الولايات المتحدة، )آخر تغيير:  العام(،  بداية  في مجال الرعاية الصحية.دولار منذ 

 12.4 مليار دولار 
1.76+ مليار  13.9- مليون دولار،  في )آخر تغيير:  ســويــرا،  الــعــام(،  بداية  منذ  مجال الرعاية الصحية.دولار 

 11.9 مليار دولار
208+ مليون دولار،  المتحدة، في مجال الرعاية الصحية.1.47+ مليار دولار منذ بداية العام(، الولايات مليار دولار )آخر تغيير: 

 11.8 مليار دولار
دولار  مليون   +488 دولار،   0 تغيير:  مجال )آخــر  في  السعودية،  العام(،  بداية  الرعاية الصحيةمنذ 

زيتينغلي 

كوككارل 

فيسهانسجورغ 
شيونغسون باتريك 

الحبيبسليمان 

 28.6 مليار دولار
مليار   +7.81 دولار،  مليون   -125 تغيير:  مجال )آخر  في  الهند،  العام(،  بداية  منذ  الرعاية الصحية.دولار 

 29.3 مليار دولار
مليار   +4.7 دولار،  مليون   -21 تغيير:  الولايات المتحدة، )آخــر  العام(،  بداية  في مجال الرعاية الصحية.دولار منذ 

شانغفيديليب  فريستتوماس 

مليار 20.6 مليار دولار  +2.95 دولار،  مليون   -28.6 تغيير:  مجال )آخر  في  الهند،  العام(،  بداية  منذ  الرعاية الصحية.دولار 

بونوالاسايروس 

 16.0 مليار دولار 
الرعاية الصحية.دولار منذ بداية العام(، ألمانيا، في مجال )آخر تغيير: 154+ مليون دولار، 3.04+ مليار 

سترونغمانتوماس 

 13.9 مليار دولار
ــة.دولار منـــذ بدايـــة العـــام(، الولايـــات المتحـــدة، )آخـــر تغيـــير: 605+ مليـــون دولار، 9.5+ مليـــار  ــة الصحيـ ــال الرعايـ في مجـ

دوغان“بوب” روبرت 

أغنى 10 شخصيات في قطاع الرعاية الصحية بالعالم
بحسب رصد “^”

عمر الكعابنة

https://alwatannews.net/uploads/pdf/2024/12/15/watan-20241215-1.pdf?ts=022526
https://alwatannews.net/uploads/pdf/2024/12/15/watan-20241215-1.pdf?ts=022526
https://www.albiladpress.com/news/2024/5903/bahrain/892400.html


LinkLink

w w w . a l w a t a n n e w s . n e t 24 صفحة   |   210 فلس

الأولى بحرينياً
و 16 عربــــــــــياً

»شاملة الضريبة«

(CAWAN 630)رقم التسجيل   |

 نمو الاقتصاد المحلي
3.4٪ مقارنة بالربع الأول

 نمو القطاع غير النفطي ٪1.2 
بالأسعار الثابتة بالربع الثاني

»الفنادق والمطاعم« بقائمة 
القطاعات الأكثر نمواً بـ٪8.7

 توفير وتلبية الاحتياجات
السكنية لأهالي باربار

أسماء عبدالله
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Tue 8 Oct 2019السنة 14    | العدد 5050 |  الثلاثاء 9 صفر 1441هـ      |

»آركابيتا« تحقق نمواً قوياً وتستثمر أكثر 
من 250 مليون دولار العام المالي 2019

عاطف عبدالملكعبدالعزيز حمد الجميح

»فينشر كابيتال« 
يتخارج من 

استثماره في 
مجمعين 

سكنيين بأمريكا

عبداللطيف جناحي

وزير »المواصلات«: 
حملة تسويقية 

لتجربة مطار 
البحرين الجديد 
ديسمبر المقبل

كمال أحمد 

 مجلس الوزراء: 3.24 مليار دينار إجمالي 
الناتج المحلي الإجمالي بالربع الثاني

اطل��ع مجلس ال��وزراء، برئاس��ة صاحب الس��مو 
الملكي الأمير خليفة بن سلمان آل خليفة رئيس 
ال��وزراء، وبحضور صاحب الس��مو الملكي الأمير 
سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد نائب القائد 
الأعلى النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء، خلال 

الجلسة الاعتيادية أمس، على التقرير الاقتصادي 
الفصلي لمملك��ة البحرين للربع الثاني من العام 

الجاري 2019، المرفوع من وزارة »المالية«.
وبينت مؤش��رات الأداء أن الاقتصاد نما بنس��بة 
3.4% مقارنة بالرب��ع الأول من عام 2019، وقدر 

النات��ج المحلي الإجمال��ي الحقيق��ي بنحو 3.24 
مليار دينار. وسجل القطاع غير النفطي نسبة نمو 
بلغت 1.2% بالأس��عار الثابتة خ��لال الربع الثاني 
مقارنة بنفس الفترة م��ن العام الماضي 2018، 

فيما تراجع نمو القطاع النفطي بنسبة %0.8.

وزير »المالية«: مباشرة العمل على إنشاء 
صندوق للسيولة بـ100 مليون دينار

أكد وزير المالية والاقتصاد الوطني الش��يخ سلمان بن خليفة آل خليفة، 
مباش��رة العمل على إنش��اء صندوق للس��يولة بحجم 100 مليون دينار 
بالتنسيق مع الجهات ذات العلاقة بهدف إعادة هيكلة الالتزامات المالية 

لشركات القطاع الخاص في المملكة.
وأك��د أن الوزارة قامت وبالتنس��يق م��ع الجهات ذات العلاقة بمباش��رة 
العمل على هذا التكلي��ف ووضعه موضع التنفيذ، تنفيذاً لتكليف صاحب 
الس��مو الملكي ول��ي العهد نائب القائ��د الأعلى النائ��ب الأول لرئيس 

مجلس الوزراء لوزارة المالية والاقتصاد الوطني بإنشاء الصندوق.

»الخدمة المدنية« لـ                : 
تطبيق »العمل من المنزل« نوفمبر 

المقبل تجريبياً على 200 موظف

السياس��ات  إدارة  كش��ف مدير 
وشؤون اللوائح بديوان الخدمة 
المدني��ة س��عد النفيع��ي ع��ن 
تطبي��ق مش��روع »العم��ل من 

المنزل« نوفمبر المقبل.
وأك��د النفيع��ي ل�»الوطن« أن 
الفت��رة التجريبي��ة الت��ي تمتد 
لشهرين ستشمل 200 موظف 
كحد أقصى ضمن 83 مس��مى 

وظيفياً.

إيهاب أحمد

سعد النفيعي
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تحت رعاية الملك 

 »العمل« تنظّّم حفل تكريم 
العمّال المجدّّين الأربعاء المقبل

تحــت رعاية حضرة صاحــب الجلالة 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك 
الــبلاد المعظّم، تنظّّــم وزارة العمل 
الحفل السنوي الـ39 لتكريم العمّال 
والمنشــآت  والمتفوقين  المجدّيــن 
المتميزة في القطــاع الأهلي، وذلك 
فــي يــوم الأربعــاء المقبــل، والذي 
يتزامن مع احتفــال مملكة البحرين 
بأعيادهــا الوطنيــة، إحيــاء لذكــرى 
قيــام الدولة البحرينيــة الحديثة في 
عهد المؤســس أحمد الفاتح كدولة 
عربية مســلمة عــام 1783، وذكرى 
تولي حضرة صاحــب الجلالة الملك 

المعظّم مقاليد الحكم.
وبهذه المناســبة، أكد وزير الشؤون 
القانونيــة ووزيــر العمــل بالوكالة 
يوســف خلف أن هذا الحفل السنوي، 

الذي  والاهتمــام  الرعايــة  يعكــس 
يحظّى به العمال في القطاع الأهلي 
مــن لــدن حضــرة صاحــب الجلالة 

الملــك حمــد بــن عيســى آل خليفة 
ملك البلاد المعظّم، بدعم ومتابعة 
مســتمرة من صاحب السمو الملكي 
الأمير ســلمان بــن حمــد آل خليفة 
ولــي العهــد رئيس مجلــس الوزراء، 
معرباً عن تهانيــه لجميع الذين تم 

اختيارهم للتكريم هذا العام.
وتضم قائمــة المكرمين المديرين 
المتميزيــن، ورائد العمــل المتميز، 
وأفضل مشروع صغير، والمؤسسات 
المتميزة في البحرنة والمتعاونة مع 
الوزارة في توظيف العمالة الوطنية، 
والمؤسســات المتميــزة في تدريب 
الباحثين عــن عمل على رأس العمل 
ضمــن برنامــج فرص، والمؤسســة 
على  الحاصلــة  الخاصــة  التدريبيــة 
تقديــر ممتــاز فــي تقييــم هيئــة 

ضمان جودة التعليــم والتدريب في 
ثلاث دورات متتاليــة، والعمــال من 
ذوي العزيمــة، والعمــال من قطاع 
الاقتصــاد غيــر المنظّــم، والعمــال 
من قطــاع النفط والغــاز، والعمال 
مــن قطــاع الصناعــات التحويليــة، 
والعمال من قطــاع النقل والتخزين 
والمــواصلات، والعمــال مــن قطاع 
تكنولوجيــا المعلومات والاتصالات، 
البنــوك  قطــاع  مــن  والعمــال 
والعمــال  والتأميــن،  والمصــارف 
من قطــاع المقــاولات، العمال من 
قطاع الســياحة، والعمال من قطاع 
التجارة، والعمال من قطاع الأنشطة 
فئــة  مــن  والعمــال  الاجتماعيــة، 
المهنة التــي بدأت العمالة الوطنية 

الإقبال عليها والتميز في مزاولتها.

وزير الشؤون القانونية ووزير العمل بالوكالة 

تطوير خدمات استبداله في الخارج.. هشام بن عبدالرحمن:

 تحسين تصنيف الجواز البحريني بزيادة 
الدّول المانحة للتأشيرات الفورية لحامليه

الجنســية  لشــؤون  الداخليــة  وزارة  وكيــل  شــدّد 
والجوازات والإقامة الشيخ هشام بن عبدالرحمن آل 
خليفة، على أهمية التنسيق المشترك لتعزيز جودة 
الخدمات المقدمة للمواطنين، مشــيراً إلى تحسين 
تصنيــف الجــواز البحريني عالمياً، عبــر زيادة الدول 

التي تمنح تأشيرات فورية لحاملي الجواز.
جاء ذلــك، خلال اجتماع عقده مع عقــد وكيل وزارة 
الخارجيــة للشــؤون القنصليــة والإدارية د.عيســى 
النعيمــي، بحضــور عــدد مــن المســؤولين مــن 
الجهتيــن، حيث أوضــح أن التعــاون الفعّــال بين 
الجهــات الحكومية يُعد أساســاً لتحقيــق الأهداف 

الاستراتيجية المشتركة.
وتناول الاجتماع مناقشة سبل رفع كفاءة الخدمات، 
لا ســيما تلــك المتعلقة بإجــراءات صلاحيــة جواز 
الســفر وتذاكر المرور والتحــول الإلكتروني الكامل 

للخدمات. 
كمــا تم اســتعراض آلية تطوير خدمات اســتبدال 
جواز الســفر فــي الخــارج، والتي تتضمــن تقديم 

الطلبات عبر موقع الحكومة الإلكترونية أو السفارات 
البحرينيــة، مما يعزز ســهولة وســرعة الإنجاز، إلى 
جانب تطوير خدمات الســفارات والقنصليات، مثل 

توصيل الجوازات للمواطنين في الخارج.
وتــم التأكيد على تعزيــز التعاون التقنــي وإعادة 

هندســة الإجراءات بين شؤون الجنســية والجوازات 
والإقامــة ووزارة الخارجيــة، بمــا يضمــن تقديــم 
خدمات مبتكرة تلبــي التطلعات، وتعكس التوجه 
الاســتراتيجي نحو تقديم خدمات حكومية متطورة 

ومستدامة.

 القائدّ: ريادة بحرينية 
 إقليمياً ودولياً بمجال
الحكومة الإلكترونية

والحكومــة  المعلومــات  لهيئــة  التنفيــذي  الرئيــس  أوضــح 
الإلكترونيــة محمد القائــد أن الخطط الوطنية واســتراتيجيات 
العمل التي تتبعها المملكة في مجال التحول الرقمي والحكومة 
الإلكترونيــة، والجهود البناءة للجهــات الحكومية وفرق العمل، 
أســهمت في ريادة مملكــة البحريــن إقليمياً ودوليــاً في مجال 
الحكومة الإلكترونيــة، وتحقيقها للتحول الرقمي في القطاعات 
كافة، مشــيراً إلى أن مــا تحقق من منجزات وطنيــة ودولية في 
هــذا الإطار يأتي محققــاً لتطلعات وبرنامــج الحكومة )2023 - 
2026(، لا ســيما فيما يتعلق بتطوير الأداء والخدمات الحكومية 
الإلكترونية ورقمنتها، وتطويــر النظّم وتبني التقنيات الحديثة 
لتحســين أداء وكفــاءة الخدمــات المقدمــة وتقديمهــا بصورة 

مبتكرة.
جاء ذلك بمناســبة عقد هيئة المعلومات والحكومة الإلكترونية 
ورشــة عمل متخصصة حول التوجهــات العالمية لنمو الحكومة 
الإلكترونيــة للجهــات الحكوميــة، شــارك فــي تقديمهــا مدير 
دائــرة الحكومة الرقمية في الأمم المتحدة والمســؤول المعني 
بتقرير الأمــم المتحدة للحكومة الإلكترونية فينتشــنزو أكوارو، 
والمستشــارة المتخصصة فــي الحكومة الرقميــة واللامركزية 
في القطــاع العام أنجليكا زونــدل، بالإضافة لعــدد من الخبراء 
الدوليين بحضور ممثلي الجهات الحكومية بالمملكة، ووفدٌ من 
ممثلي جمهوريتي تونس وجزر القمر. وقد عكس تنظّيم الورشة 
حــرص الهيئة على تنفيذ توجيهات وزير الداخلية، رئيس اللجنة 
الوزارية لتقنية المعلومات والاتصالات الفريق أول الشــيخ راشد 
بن عبداللــه آل خليفة بمواصلة الجهود المشــتركة للمحافظّة 
على ما أحرزته مملكــة البحرين من تقدم وريادة في مجال نمو 
الحكومــة الإلكترونيــة، والذي تمثــل في تحقيقهــا للمركز 18 
عالمياً في تقريــر الأمم المتحدة للحكومــة الإلكترونية 2024، 

وتصنيفها ضمن دول الصدارة في المؤشر.
وأكد الرئيس التنفيذي لهيئة المعلومات والحكومة الإلكترونية 
أهمية انعقاد الورشــة في دعم تمكين الجهــات الحكومية عبر 
الاطلاع على المعايير الدوليــة المتعلقة بتقييم الأمم المتحدة 
للحكومــة الإلكترونيــة، ومواكبتهــا للتغيرات المســتمرة التي 
يشــهدها العالم اليوم، والخطوات الســريعة فــي مجال التحول 
الرقمي والحكومة الإلكترونية واستخداماتها من قبل الحكومات 
والمواطنين، فضلًا عما تمثله الورشــة مــن فضاء رحب لعرض 
التجارب ومشــاركة قصص النجاح والمشــاريع المتميزة للجهات 
الحكوميــة ومناقشــة خطة العمل الحكومية مــن تطوير للنظّم 
الحكومية، وأتمتة الخدمات، وتعزيز مستوى النضج الإلكتروني 
في القطــاع الحكومــي، وتحقيــق التكامل الحكومــي ومواصلة 
تطويــر الخدمات للوفــاء بمتطلبات مؤشــرات ومعايير التقييم 
القادمة، بما يسهم في مواصلة تحسين ترتيب مملكة البحرين 

في تقرير الأمم المتحدة للحكومة الإلكترونية 2026.

محمد بن عبدالله: اكتمال الدليل التعليمي والمنهج الدراسي

 إطلاق البورد البحريني في طب 
العائلة للعام الأكاديمي 2024 - 2025

أطلق المجلــس البحريني للدراســات والتخصصات 
الصحية، البورد البحريني في تخصص طب العائلة 
للعــام الأكاديمــي 2024 – 2025، قبــل أن يؤكد 
رئيــس المجلــس الأعلى للصحة ورئيــس المجلس 
البحريني للدراســات والتخصصــات الصحية الفريق 
طبيب الشيخ محمد بن عبدالله آل خليفة، أن إطلاق 
البورد البحريني يمثل خطوة تاريخية، تعكس ثمار 

جهود كافة العاملين في هذا المشروع.
 وأكــد الفريــق طبيب الشــيخ محمــد بــن عبدالله
آل خليفــة، أنّ البحرين تمنــح أولوية بالغة للقطاع 
التميــز  لتحقيــق  باســتمرار  وتســعى  الصحــي 
والاســتدامة في تقديم خدمــات الرعاية الصحية، 
تماشــياً مع رؤى وتوجيهات حضرة صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظّم، 
بمتابعــة حثيثة من صاحب الســمو الملكي الأمير 
سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد رئيس مجلس 

الوزراء.
وأفــاد بــأنّ البحريــن تواصــل العمل علــى تعزيز 
قدرتها الاســتيعابية فــي مجال التدريــب الطبي، 
وتوفير الفرص المناسبة للأطباء البحرينيين، إيماناً 
منها بأهمية دور التدريب في رفع مســتوى الكفاءة 
الطبية، مما ينعكس بشــكل إيجابي على تحســين 

جودة الرعاية الصحية في المملكة.
وأشــار الفريق طبيب الشــيخ محمد بــن عبدالله آل 
خليفــة، إلى أن البحرين حققــت تقدماً ملحوظاً في 
قطاعها الصحي، الذي يشهد تطوراً مستمراً وينفذ 
عدداً من المشــاريع الرائدة، بمــا يواكب تطلعات 

المملكة في تحسين وتطوير الخدمات الصحية.
وأعرب عــن تقديره للتعــاون المثمر مع الشــركاء 
الرئيســيين بما فيها وزارة الصحة، والمستشفيات 
الأوليــة،  الصحيــة  الرعايــة  ومراكــز  الحكوميــة، 
وصنــدوق العمــل »تمكين«، لا ســيما في مجالات 

التعليم الطبي والتدريب السريري.
وأشــار إلى أن البورد البحريني يعد نقطة فارقة في 
مســار التعليم الطبي في المملكة، ويجســد الرؤى 
الطموحــة للمجلس، ويعكــس الثقــة الكبيرة في 

قدرة الكوادر الطبية البحرينية.
كما أوضح أن البورد، يختص بالإشــراف على برامج 
التدريب فــي القطاع الصحي، مع ضمــان التزامها 
بالمعاييــر الوطنية والدوليــة، والعمل على تطوير 
الكفــاءات المهنيــة وتحســين الأداء الطبــي فــي 
المملكــة، مضيفاً أنه تم الانتهاء من إعداد الدليل 
التعليمي، واللوائح، والمنهج الدراسي بما يتماشى 

مع أحدث المعايير العالمية.
فيمــا أكّدت وزيرة الصحــة د.جليلة الســيد، الدعم 
المتواصــل الذي توليه البحرين للأطباء من الكوادر 
الوطنيــة إيمانــاً بأهمية الاســتثمار فــي العنصر 
البشــري كونه محــور التنمية الشــاملة فــي كافة 
القطاعات ومن أهمها القطاع الصحي، مشــيرةً إلى 
أن إطلاق البــورد البحريني سيســاهم بشــكل فعال 
في تدريــب المزيد من الأطباء بمــا يحقق الأهداف 
والتطلعات المنشودة، ومعربة عن الشكر والتقدير 
لكافة الشركاء. إلى ذلك أكد الأمين العام للمجلس 
الأعلى للصحة د.إبراهيم النواخذة ، أنّ إنشاء برامج 
تدريبيــة تفــي باحتياجــات المملكــة مــن القوى 
العاملة الصحيــة في البحرين يشــكل حجر الزاوية 
للقطاع الصحي وتطوير الخدمــات ورفدها بأفضل 
الكوادر المؤهلة بما يســهم فــي تحقيق التغطية 

الصحية الشاملة والمستدامة.

 أحمدّ بن محمدّ: 
 تقرير »ديوان الرقابة« تميز

بالجودة وتوفر المعلومات

أكد رئيس ديوان الرقابة المالية والإدارية الشيخ أحمد بن محمد 
آل خليفة، أن التقرير الســنوي 2023-2024، جاء على مســتوى 
الطموح حيث لقي إشــادة واسعة من مختلف الجهات كونه تميز 

بالجودة وتوفر المعلومات.
جــاء ذلك، خلال احتفال »ديوان الرقابة« بالعيد الوطني المجيد، 
 وذكــرى تولــي حضرة صاحــب الجلالــة الملك حمد بن عيســى 
آل خليفــة، ملك البلاد المعظّم لمقاليد الحكم، بمشــاركة جميع 

الإدارات والموظفين بالديوان. 
ورفــع الشــيخ أحمد بــن محمــد آل خليفة، بالأصالة عن نفســه 
وبالنيابــة عــن جميع موظفــي الديوان، أســمى آيــات التهاني 
والتبريكات إلى المقام الســامي لحضرة صاحــب الجلالة الملك 
حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظّم وإلى صاحب السمو 
الملكــي الأمير ســلمان بن حمــد آل خليفة ولــي العهد رئيس 
مجلس الوزراء، داعياً الله العلي القدير أن يعيد هذه المناســبات 
العزيزة على المملكة وعلى شعبها الوفي وهي تنعم بمزيد من 

الرفعة والعزة والرخاء.
وشــكر الموظفين على أدائهم وجهودهم وتفانيهم في العمل، 
خصوصــاً عند إعداد التقرير الســنوي 2023-2024، داعياً إياهم 
إلى مزيد من الإنجاز والتقدم وإثراء العملية بالتجارب والتطوير 

والتغيير الإيجابي.
وأكد الشــيخ أحمد بــن محمد آل خليفة على ضرورة الاســتفادة 
مــن التكنولوجيــا ومــن البرامــج التقنيــة الحديثة ومــا يعرف 
بالذكاء الاصطناعي لتجويد وتســريع العمل، مع مواصلة تدريب 
الموظفيــن على مختلف المســتويات والاحتياجات، والأمور التي 
من شــأنها مساعدة الجهات المشــمولة بالرقابة لرفع قدارتها 
ولتكون أكثر فعالية وكفاءة وإنتاجية وبالتالي تحسين الخدمات 

التي تقدمها لما فيه المصلحة الوطنية.
وبيّن أن الديوان ســيواصل التطوير وتحســين الأداء حيث دائماً 
مــا يناقــش ويبحث وضــع أفكار وبرامــج جديدة تصــب في هذا 
الاتجاه تجعله مواكباً للمتغيرات والتحديثات العالمية لا ســيما 

المتعلقة بالرقابة والمعايير الدولية التي تضبطها.

 »البيانات المفتوحة«: 27 مركزاً صحياً 
حكومياً في محافظّات البحرين خلال 2023

سيدّ حسين القصاب 	

بينت بوابة البحرين للبيانات المفتوحة أن عدد المراكز الصحية الحكومية خلال 
عام 2023 في مملكة البحرين وصل إلى 27 مركزاً موزعين على مختلف مناطق 
المحافظّــات الأربــع، بالإضافة إلى 10 مستشــفيات حكومية، و24 مستشــفى 
خاصاً. وكشفت بوابة البحرين للبيانات المفتوحة عن عدد المستشفيات حسب 
القطــاع في مملكة البحرين، بالإضافة إلى عــدد القوى العاملة الصحية، وعدد 
الداخلين إلى المستشــفيات، وعدد زيارات رعاية الأمومة في الوحدات الصحية، 

حيث إن هذه الأعداد لعام 2023.
وفــي ما يتعلق بالقوى العاملة الصحية، بلغ عدد العاملين في هيئة التمريض 
مــن الإنــاث 8122 عاملــة، و1704 عمــال من الذكــور، فيما بلغ عــدد الأطباء 

البشريين من الإناث 2210 طبيبات، و2058 طبيباً بشرياً من الذكور.
وبالنســبة إلى الصيادلة، بلغ عدد الإناث منهم 991 صيدلانية، و795 صيدلانياً 

من الذكور. أما بالنســبة إلى أطباء الأســنان، فبلغ عدد طبيبات الأســنان 479، 
بينما بلغ عدد أطباء الأسنان من الذكور 263 طبيباً.

كمــا يوجد 623 شــخصاً من جنس الإناث في الفئات الطبية المســاعدة، بينما 
يبلــغ عدد الذكور منهم 283. ومن جانب آخر، فإن الداخلين إلى المستشــفيات 
في القطاع الحكومي بلغ 97749 مريضاً، بينما بلغ الداخلون في القطاع الخاص 
41373 مريضاً. وأشــارت البيانات إلى إجمالي عدد الولادات في المستشــفيات 
الحكوميــة، حيث بلغ عددهــا 12943 ولادة، بينما بلغ إجمالي عدد الولادات في 
المستشــفيات الخاصة 4069 ولادة، فيما بلغ إجمالي عدد الولادات في المنزل 
أو في الطريق إلى المستشــفى 60 ولادة. وفي مــا يتعلق بإجمالي عدد زيارات 
رعاية الحوامل في المستشــفيات الخاصة، فقد بلغ عدد الزيارات 90745 زيارة، 
بالإضافة إلى 55659 زيارة إلى المستشــفيات الحكومية، كما أشــارت البيانات 
إلى زيارات فحص ما بعد الولادة وما بعد الإجهاض في القطاع الحكومي البالغ 

عددها 3730، وفي القطاع الخاص البالغ عددها 1253.

التي  )م(،  ش.م.ب  البركة  مجموعة  التابعة، وذلك يومي اجتماع سنوي للامتثال للمجموعة )AGCM( تتخذ من مملكة البحرين مقرا لعملياتها، أول عقدت  بنوكها  الرئيس بمشاركة جميع  مــقــرهــا  فــي   2024 ديــســمــبــر  و3  د. وتــــرأس الاجــتــمــاع رئــيــس لجنة الامــتــثــال بالبحرين.2  الــمــجــمــوعــة  إدارة  بمجلس  مصرف والــحــوكــمــة  مــن  ممثلين  بحضور  عتيق،  للحضور خــالــد  الاجتماع  المركزي. ومنح  ــتــطــورات البحرين  إلى فــي مــجــالات الامــتــثــال واتــجــاهــات وأنماط فــرصــة لـــلاطـــلاع عــلــى أحــــدث ال إضافة   ،)AML( الأمــوال  الدولية. مناقشة سبل تعزيز ثقافة الامتثال وتطوير مكافحة غسل  العقوبات  برامج  على  الرقابة  الخبرات نظم  تــبــادل  أهمية  الاجــتــمــاع  أكــد  رؤســاء كما  بين  والاستراتيجيات  والتحديات 

ــلاغ عن  ــ التابعة أقـــســـام الامــتــثــال ومــســؤولــي الإبـ البنوك  في   )MLRO( الأمــوال  العديد للمجموعة.غسل  “يواجه قطاعنا  التحديات مــن الــتــحــديــات، ومـــن الـــضـــروري أن نكون وقال د. خالد عتيق  هـــذه  مــع  الــتــعــامــل  فــي  لــلامــتــثــال. مهمتنا سباقين  الأولـــويـــة  إعـــطـــاء  أيضا لا تــقــتــصــر فــقــط عــلــى الـــوفـــاء بــالــتــزامــاتــنــا عــبــر  علينا  يجب  بل  والتنظيمية،  برامج أن نعمل على حماية سمعتنا وتعزيز مكانتنا القانونية  تتماشى  أن  يجب  كما  الــســوق.  ومبادئها فــي  مجموعتنا  قيم  مع  لدينا  ــة؛ لــلــحــفــاظ عــلــى ثــقــة أصــحــاب الامتثال  ــيـ ــلاقـ حسام المصلحة والمجتمعات التي نخدمها”.الأخـ للمجموعة  التنفيذي  الرئيس  الاستراتيجيات بن الحاج عمر، في كلمته أهمية تبني أعلى وأكــد  وتطوير  المهنية  المعايير 

ــمــواصــلــة نــشــر ثــقــافــة الامــتــثــال  ــع تــقــديــم الــحــلــول الـــلازمـــة ل ــمــحــافــظــة عــلــيــهــا، مـ الــمــنــاســبــة والــعــمــلــيــة لــمــعــالــجــة الــتــحــديــات وال

المتوافرة.  الأعــمــال  فــرص  وتعظيم وأكد أن وجود هيكل امتثال قوي من شأنه والاســتــفــادة من  حماية  فــي  كبير  بشكل  يسهم  أن 

مساهمتها  ويعزز  التابعة  الــوحــدات  المجموعة، والحوكمة وشؤون مجلس الإدارة ومسؤول من جانبه، تحدث رئيس مجموعة الامتثال في نمو المجموعة واستقرارها المالي.ربحية  فــي  ــوال  الأمـ المعرفة الإبـــلاغ عــن غسل  تبادل  أهمية  عن  مزهر،  الملك  مكافحة عبد  ممارسات  لدعم  الشراكة  الإرهـــاب وتعزيز  تمويل  ومكافحة  ــوال  الأمــ مستجدات بين البنوك التابعة. كما قدم تحليلاته للبيئة غسل  على  الضوء  مسلطا  المجموعة الامتثال، وأهمية تطوير أدوات مراقبة فعالة التنظيمية،  كفاءة  لزيادة  الامتثال  ليس لأنشطة  الامــتــثــال  أن  وأكـــد  الــتــابــعــة.  ثقافي وبنوكها  عنصر  هو  بل  للقوانين،  اتباع  جميع مجرد  عــلــى  تبنيه  يــتــم  أن  يــجــب  بالموقع أســاســي  كاملا  الموضوع  )اقــرأ  الإلكتروني(المستويات. 

خليفة  الشيخ  سمو  العمل  وزارة  وكيل  مؤتمر بحضور  انعقد  خليفة،  آل  محمد  بــن  سلمان  في بــن  الــبــشــريــة  الـــمـــوارد  لإدارة  الــبــحــريــن  3 جمعية  مــن  الفترة  فــي  والعشرين  الخامسة  “تشكيل نسخته  عــنــوان  تحت   ،2024 ديسمبر   5 الــمــوارد حتى  إدارة  فــي  الاســتــراتــيــجــيــة  القرار الــشــراكــات  أصحاب  من  متميزة  بمشاركة  حيث البشرية”،  والمختصين،  التنفيذيين  الــرؤســاء  مجلس مــن  لرئيس  بكلمة  المؤتمر  أعمال  المضافة إدارات الموارد البشرية بساعات واستراتيجيات عن أهداف المؤتمر، حيث ركز على ضرورة ربط المؤتمر د. أحمد البناء عرضا موجزا في 5 شرائح إدارة الجمعية أحمد الزياني، ومن ثم قدم رئيس افتتحت  القيمة  في  دائما  والتفكير  البشرية المؤسسة،  الــمــوارد  إدارات  تقدمها  أن  يمكن  مثل التي  نفسها،  الــمــؤســســة  فــي  الــشــركــاء  أعمال أعضاء مجلس الإدارة والمساهمين، وكيف يمكن لمختلف  إنــجــاح  فــي  التنفيذي  الــرئــيــس  يفكر  الممكنة. أن  بالسرعة  أهدافها  وتحقيق  ــمــؤتــمــر مــوضــوعــات المؤسسة  وتطلعات مـــن جــهــة أخــــرى نــاقــش ال تحديات  من  تتماهى  وحيوية  العليا مهمة  الاستراتيجية  بين  الربط  مثل:  للمؤسسة واستراتيجيات الإدارات الأخرى داخل المستقبل 

المرتبطة كل مؤسسة، خصوصا لتعزيز التغيير الحادث في  البشرية  الموارد  إدارة  التموضع، استراتيجيات  وإعـــادة  والمرونة  الأعــمــال  إدارة  القصوى في  والاســتــفــادة  ــات،  الأزمــ وقــت  الــمــؤســســة، وطــرق خصوصا  ــمــوارد البشرية داخـــل  ال والتطبيقات الرقمي، ومحو الأمية الرقمية، وتجربة الموظف، استقطاب المواهب المبدعة والمبتكرة، والتحول مــن  البرامج  أحدث  مناقشة  إلى  التنفيذي بعض الرؤساء التنفيذيين مثل الرئيس التنفيذي من جانب آخر، عقدت 3 جلسات عمل شارك فيها في تطوير الجدارات الرئيسة للمرأة القيادية.إضافة  الــبــقــالــي، والــرئــيــس  الــبــا عــلــي  والرئيس لــشــركــة  الــجــنــاحــي،  عــبــدالــواحــد  بنفت  فـــراس أحــمــد، لشركة  الخليج  لــشــركــة صــلــة  الــتــنــفــيــذي 

عبدالله،  ميثم  بتلكو  لشركة  التنفيذي  العمل )تمكين( مها والرئيس  التنفيذي لصندوق  الرئيس  العُمانية و  الجمعية  إدارة  مجلس  ورئيس  كــارل كما تحدث في المؤتمر نخبة من كبار المتحدثين لإدارة الموارد البشرية د. غالب الحوسني.مفيز،  ود.  الأردن،  مــن  شــاهــيــن  رامــــي  د.  رامين مــثــل  ود.  المتحدة،  المملكة  مــن  ود. فرانسيسكو  عُمان،  سلطنة  من  العجمي  ندى  ود.  العربية السعودية، مهاجر  المملكة  الإدارة وغيرهم من الخبراء والمتخصصين.مشاري الشلهوب من  رئيس مجلس  الــصــدد، صــرح  هــذا  حقق وفــي  العام  هــذا  مؤتمر  إن  قائلا:  الزياني  مستوى أحمد  على  وفاعلا  ومتميزا جدا  مبهرا  المتحدثين نجاحا  إن  حيث  والمنطقة،  العربي  الخليج 

أوروبـــا  مثل  مختلفة  إقليمية  دول  مــن  إدارات في تكنولوجيا المعلومات، بينما في اليوم الثاني تم التركيز على القيادة الإدارية والتحول الكبير طرح موضوعين رئيسين، فمثلا في اليوم الأول من المحاور، وفي كل يوم من أعمال المؤتمر تم وأضاف الزياني: تم تقسيم المؤتمر إلى مجموعة والوطن العربي والخليج وطبعا مملكة البحرين.الــكــرام  لرواد  الغد  التركيز على قادة  الشراكة ومن أهم المتحدثين في المؤتمر المفكر والخبير الموارد البشرية والبيئة الحاضنة للعمل الحديث، للمؤتمر تم  نظرية  صاحب  أورليتش  ديــف  تركنا الاستراتيجية بين إدارة الموارد البشرية.الدولي  لقد  الزياني:  فقال  التوصيات  أهم  عن  الأمر للمشاركين لقطف ثمار المؤتمر، الذي لخص أما 

الخاص، بنحو 50 فكرة رائدة يمكن تطبيق الكثير منها في  أو  العام  القطاع  في  ســواء  البشرية وأذكر منها هنا على سبيل المثال:مؤسساتنا،  الموارد  إدارة  تتبع  أن  وضــرورة  تدير أهمية  جهة  تكون  ولا  المؤسسة،  في  الهرم  تبدأ رأس  أن  يجب  وأيضا  روتينية،  إداريـــة  80 % عمليات  بنظام  العمل  البشرية في  الموارد  إداري، وأن إدارات  احتراف  استراتيجي و20 %  الــمــوارد تفكير  إدارة  فــي  العاملين  جميع  تــدريــب  علمية يتم  مناهج  وتطبيق  استخدام  على  وأدوات البشرية  القياس  أدوات  مثل  العمل  في  لخلق وعملية  السومتركية؛  الاختبارات  وأدوات  المواهب التقييم  أفضل  واستقطاب  القيادات  هامش علمي.في حزمة الترقيات لتبني القرارات على مستوى وتطوير  على  بأنه  معلقا  حديثه  الــزيــانــي  الأخير وختم  اليوم  في  مكثفة  ورشــة  عقدت  الموارد المؤتمر،  لإدارة  البحرين  جمعية  بمركز  للفائزين البشرية، كما تخلل أعمال المؤتمر تكريم الفائزين للمؤتمر  قــدمــهــا  الــتــي  للتميز،   BSCM رئيس مجلس الشورى.لــجــائــزة 

“البركة” تعقد أول اجتماع سنوي للامتثال

مؤتمر “الموارد البشرية” يصحح الكثير من المفاهيم الإدارية

في مقرها الرئيس بالبحرين

بحضور وكيل وزارة العمل
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الطب  مجال  في  جذرية  تحولات  العالم  أبرز شهد  من  أصبح  الــذي  الصحية،  الرعاية  ومع وقطاع  العالمي.  الاقتصاد  في  المؤثرة  القطاعات 

والتكنولوجيا  ــتــكــار،  الاب فــي  الــســريــع  ومكانتهم العالمية.إلى قصص نجاح مذهلة، انعكست على ثرواتهم الذين تمكنوا من تحويل أفكارهم ومشروعاتهم الطبية، والبحوث الحيوية، برز العديد من الرواد الــتــطــور 

والعلاجات قفزات نوعية، مدعوما بالاستثمار في التقنيات في هذا السياق، يواصل القطاع الصحي تحقيق  الاصطناعي،  الذكاء  أصبحت المتطورة، مثل  الــتــي  الــمــبــتــكــرة،  ــة  ــ والأدويـ الــرعــايــة الجينية،  مستقبل  تشكيل  فــي  رئــيــســة  مــحــاور 

ثروات  تعزيز  في  التقدم  هذا  وأسهم  استثمرت الصحية،  التي  البارزة  الشخصيات  من  على في تطوير حلول طبية جديدة ومبتكرة.العديد  الضوء  يسلط  “الــبــلاد”  في  الــرصــد”  قائمة بأبرز أثرياء القطاع الصحي حول العالم، “فريق 

محوريا متتبعا التغيرات اليومية والسنوية في ثرواتهم،  دورا  لعبت  الــتــي  الــقــطــاعــات  ــتــكــارات ومــحــلــلا  ــرز الاب ــ مكانتهم فــي نــمــوهــم، مــع اســتــعــراض أب تعزيز  في  أسهمت  التي  الاقتصادية عالميا.والمشروعات 

 14.6 مليار دولار
مليار   -1.05 دولار،  مليون   +343 تغيير:  في )آخر  سنغافورة،  العام(،  بداية  منذ  مجال الرعاية الصحية.دولار 

 12.7 مليار دولار
2.19+ مليار  21.9- مليون دولار،  الولايات المتحدة، )آخر تغيير:  العام(،  بداية  في مجال الرعاية الصحية.دولار منذ 

 12.4 مليار دولار 
1.76+ مليار  13.9- مليون دولار،  في )آخر تغيير:  ســويــرا،  الــعــام(،  بداية  منذ  مجال الرعاية الصحية.دولار 

 11.9 مليار دولار
208+ مليون دولار،  المتحدة، في مجال الرعاية الصحية.1.47+ مليار دولار منذ بداية العام(، الولايات مليار دولار )آخر تغيير: 

 11.8 مليار دولار
دولار  مليون   +488 دولار،   0 تغيير:  مجال )آخــر  في  السعودية،  العام(،  بداية  الرعاية الصحيةمنذ 

زيتينغلي 

كوككارل 

فيسهانسجورغ 
شيونغسون باتريك 

الحبيبسليمان 

 28.6 مليار دولار
مليار   +7.81 دولار،  مليون   -125 تغيير:  مجال )آخر  في  الهند،  العام(،  بداية  منذ  الرعاية الصحية.دولار 

 29.3 مليار دولار
مليار   +4.7 دولار،  مليون   -21 تغيير:  الولايات المتحدة، )آخــر  العام(،  بداية  في مجال الرعاية الصحية.دولار منذ 

شانغفيديليب  فريستتوماس 

مليار 20.6 مليار دولار  +2.95 دولار،  مليون   -28.6 تغيير:  مجال )آخر  في  الهند،  العام(،  بداية  منذ  الرعاية الصحية.دولار 

بونوالاسايروس 

 16.0 مليار دولار 
الرعاية الصحية.دولار منذ بداية العام(، ألمانيا، في مجال )آخر تغيير: 154+ مليون دولار، 3.04+ مليار 

سترونغمانتوماس 

 13.9 مليار دولار
ــة.دولار منـــذ بدايـــة العـــام(، الولايـــات المتحـــدة، )آخـــر تغيـــير: 605+ مليـــون دولار، 9.5+ مليـــار  ــة الصحيـ ــال الرعايـ في مجـ

دوغان“بوب” روبرت 

أغنى 10 شخصيات في قطاع الرعاية الصحية بالعالم
بحسب رصد “^”

عمر الكعابنة

https://alwatannews.net/uploads/pdf/2024/12/15/watan-20241215-1.pdf?ts=022526
https://alwatannews.net/article/4006639
https://alwatannews.net/uploads/pdf/2024/12/15/watan-20241215-1.pdf?ts=022526
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البنك الدولي: البحرين الأفضل بسهولة ممارسة الأعمال

الإنجاز ترجمة 
لتوجهات 
الحكومة 

بتنويع مصادر 
الدخل

المنامة - الصناعة والتجارة

أعلــن البنــك الدولــي عــن قائمــة أفضــل عشــرين دولة مــن ضمنها 
أنشــطة  فــي مؤشــر ســهولة ممارســة  الأكثــر تحســناً  البحريــن، 
الأعمــال )Doing Business  2020( مــن أصــل 190 دولــة يضمهــا 
المؤشــر الــذي ســيصدر فــي تقريــر الأعمــال 2020 بنهايــة أكتوبر 
المقبــل. وقــال وزيــر الصناعة والتجارة والســياحة، زايــد الزياني 
إن الإنجــاز جاء انعكاسًــا لتوجهــات الحكومة الهادفــة إلى تنويع 
مصــادر الدخــل ودعــم الاقتصــاد الوطنــي؛ ونجــاح تلــك الجهــود 
في الدخول في قائمة أفضل 20 دولة الأكثر تحســنًا في مؤشــر 
ســهولة ممارســة أنشــطة الأعمــال فــي تصنيــف التقريــر الجديــد 

)١٢(للعام 2020.
)١٣(

 توقّع ممثلون عن مصانع وشركات 
التبــادل  فــرص  نجــاح  تايوانيــة 
التجــاري بين البحرين وتايوان من 
خــال العــروض التــي طرحــت في 
“معــرض الاســتثمار والتجــارة فــي 
تايوان 2019” الذي تم تنظيمه في 
مركــز الخليــج الدولــي للمؤتمــرات 

الأربعاء 18 سبتمبر 2019.
فيمــا أشــار ممثلــون عــن القطاعات 

الصناعيــة المشــاركة إلــى إمكانيــة 
رفع التبــادل التجاري بين البحرين 
وتايــوان لما يزيد على 120 مليون 

ا.  دولار سنويًّ
التجــاري  المركــز  مديــر  وأبلــغ 
وانــغ  وودي  الإقليمــي،  التايوانــي 
“البــاد”، أنهــم يســتهدفون أســواق 
مــن  انطاقــا  الأوســط  الشــرق 

البحرين.

تايوان تستهدف الأسواق من البحرين

شــخصيات  مــن  حافــل  حضــور  وســط 
سياســية وأمميــة ودبلوماســية، عقــد فــي 
منتــدى  بنيويــورك،  المتحــدة  الأمــم  مقــر 
“رؤى البحريــن.. رؤى مشــتركة لمســتقبل 
ناجــح”، الــذي نظمه ديوان صاحب الســمو 
الملكــي رئيــس الــوزراء، للعــام الثاني على 
التوالــي، علــى هامش اجتماعــات الجمعية 
شــعار  تحــت  المتحــدة،  للأمــم  العامــة 
“القيــم المطلوبــة لتحقيــق أهــداف التنمية 

المستدامة”.ونيابة عن رئيس الوزراء صاحب 
آل  ســلمان  بــن  خليفــة  الأميــر  الملكــي  الســمو 
خليفة، ألقى وزير شؤون مجلس الوزراء محمد 
المطوع كلمة ســمو رئيس الوزراء في المنتدى، 
وطالــب فيهــا المجتمــع الدولــي بأن يكــون أكثر 
إيجابيــة وقــوة في مواجهة ومعالجة مســببات 
زعزعة الأمن والاستقرار، كما دعا سموه الأمين 
العــام للأمــم المتحــدة إلــى تبني تعيين ســفراء 

للضمير العالمي.

ســموه يدعــو المجتمــع الدولي لمواجهــة ومعالجة مســببات زعزعــة الأمن والاســتقرار

سمو رئيس الوزراء: تعيين سفراء للضمير العالمي

المنامة - بنا

تتويج “روز شيليمو” بفضية ماراثون السيداتتتويج السينما العربية“الحرب الخفية” تربك إيرانمنع استخدام الفائدة الثابتةالحواج تقاضي نائبة “مزعجة”
نشرت المحامية فاطمة الحواج  «

تغريدة عبر حسابها في موقع 
التواصل الاجتماعي )تويتر( قررت 
فيها أنها تقدمت بشكوى جنائية 

لدى النيابة العامة ضد عضو 
بمجلس النواب، مفادها الإزعاج 

عبر وسائل الاتصال.

منع مصرف البحرين المركزي،  «
البنوك من استخدام معدلات 

الفائدة الشهرية الثابتة على 
التسهيلات الائتمانية، منبّهًا 

لضرورة الالتزام باستخدام معدل 
الفائدة الشهري على الرصيد 

المتناقص.

أوعز وزير النفط الإيراني  «
بيجان نمدار زنغنة رسمياً، 

أمس الأحد، وضع قطاع 
النفط في بلاده في “حال 

تأهّب قصوى” في مواجهة 
تهديدات بهجمات “مادية أو 

إلكترونية”.

حل نجم الآكشن الفنان ستيفن  «
سيجال في حفل ختام فعاليات 

مهرجان الجونة السينمائي الناجح 
بدورته الثالثة في مدينة الجونة 

المصرية، إلى جانب كوكبة من نجوم 
السينما، بينما كان للسينما العربية 

حضور كبير على منصة التتويج.

توّجت البطلة العالمية روز شيليمو  «
ا بالميدالية الفضية لسباق  رسميًّ

ماراثون السيدات في النسخة السابعة 
عشرة من بطولة العالم لألعاب القوى 

للرجال والسيدات التي تستضيفها 
الدوحة، بعد فوزها بالمركز الثاني في 

السباق الذي أقيم مساء الجمعة.
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عسكر - ألبا

أعلنت شركة ألمنيوم البحرين “ألبا”، 
عــن إنشــاء أول مصنــع مــن نوعــه 
لمعالجــة بقايــا بطانــة خايــا الصهر 

والبحريــن.  الخليــج  منطقــة  فــي 
ويأتــي قــرار إنشــاء مصنــع معالجة 
بقايــا بطانــة خايــا الصهــر نتيجــة 
لتضافر الجهود بين “ألبا” والمجلس 

)١٢(الأعلى للبيئة.

)٠٤ - ٠٥(

أكد  رئيس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأمير خليفة بن سلمان آل خليفة حرص 
الحكومــة على تشــجيع ودعم الاســتثمار 
وتنويــع مصــادر الدخــل بمــا يســهم فــي 

اســتمرار دوران عجلــة البنــاء والتنميــة، 
الوطنــي  لاقتصــاد  الاســتقرار  وتحقيــق 
ودفعــه إلــى مســتويات اكثــر تقدمــا مــن 

النمو المستدام.
الحكومــة  مواصلــة  إلــى  ســموه  وأشــار 
لجهودها في إقامة مزيد من المشروعات 

التنميــة  مســيرة  تدعــم  التــي  الخدميــة 
المســتدامة وتســهم فــي الارتقــاء بجودة 
وكفــاءة الخدمــات المقدمــة للمواطنيــن، 
منوهــاً ســموه إلى ما تحظى بــه إنجازات 
المملكة في هذا المجال من إشادة دولية 

متميزة.

جــاء ذلــك خــال اســتقبال ســموه بقصــر 
القضيبيــة أمــس عــددا مــن أفــراد العائلــة 
المســؤولين  وكبــار  الكريمــة  المالكــة 
بالمملكــة، حيــث تطــرق ســموه معهم إلى 
عــدد مــن الموضوعــات المرتبطة بالشــأن 

المحلي والعالمي.

“ألبا”: أول مصنع لمعالجة “المخلفات”

تشجيع الاستثمار وتنويع مصادر الدخل
ســمو رئيس الوزراء: إقامة مزيد من المشروعات الداعمة لمسيرة التنمية

المنامة - بنا

سمو رئيس الوزراء مستقبلا عددا من أفراد العائلة المالكة الكريمة وكبار المسؤولين بالمملكة

)١٦(

)١٦(

سعيد محمد من العدلية

علي البقالي محمد بن دينه

)٠٢(

جانب من منتدى “رؤى البحرين.. رؤى مشتركة لمستقبل ناجح” في نيويورك

الرياض ـ واس، العربية نت

ذكــرت وكالة الأنبــاء الســعودية )واس(، 
الملكــي،  بالحــرس  اللــواء  أن  أمــس، 
عبدالعزيــز بــن بــداح الفغــم، توفــي إثــر 
إطــاق النار عليه مــن جانب صديق إثر 

خاف شخصي.
ونعــت عائلــة الفغــم فــي ســاعة مبكــرة 
اللــواء  الفقيــد  الأحــد،  صبــاح  مــن 

عبدالعزيز الفغم، حارس خادم الحرمين 
الشــريفين، الملــك ســلمان، الــذي ضجت 
الاجتماعــي  التواصــل  مواقــع  برحيلــه 
في الســعودية. وأضفى “حارس الملوك” 
مهمــة  علــى  الفغــم  عبدالعزيــز  اللــواء 
حماية الشــخصيات المهمــة حول العالم 

زخماً غير عادي.

السعوديون ينعون”حارس الملوك”

أبوظبي - سكاي نيوز عربية

كشــفت مصــادر مطلعــة ومتطابقــة عــن 
اســتدعاء حكومــة قطر وتركيــا لليمنية 
توكل كرمان بتاريخ 24 سبتمبر الجاري 
بهــدف  بالدوحــة،  الوجبــة  قصــر  فــي 
الاســتماع لنتائــج لقاءاتها في الاجتماع 
السابع عشر للحاصلين على جوائز نوبل 
صحيفــة  ذكــرت  مــا  وفــق  بالمكســيك، 

“الرياض” السعودية، أمس.

وبحســب المصادر المقربة من الحكومة 
القطريــة كُلفــت تــوكل كرمــان مــن قبــل 
القيــادة القطريــة بالمشــاركة والتنســيق 
موضــوع  لإثــارة  المقــررة  للحملــة 
الســعودي جمــال خاشــقجي،  المواطــن 
الســعودي  القضــاء  بنزاهــة  والتشــكيك 
ودعــم المواطنيــن المغــرر بهــم بالخــارج 

لوجستيا وإعاميا.

مخطط قطري تركي لاستهداف السعودية إلكترونيا

العدد: 5906        
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إطلاق البورد البحريني بمجال طب العائلة للعام الأكاديمي 2024 - 2025
رئيس “الأعلى للصحة”: البحرين تمنح أولوية بالغة للقطاع الصحي

آل  عبدالله  بــن  محمد  الشيخ  طبيب  الفريق  أكــد 
ورئيس  للصحة  الأعــلــى  المجلس  رئيس  خليفة، 
الــمــجــلــس الــبــحــريــنــي لـــلـــدراســـات والــتــخــصــصــات 
بالغة  أولــويــة  تمنح  البحرين  مملكة  أنّ  الصحية، 
للقطاع الصحي، وتسعى باستمرار لتحقيق التميز 
الصحية،  الرعاية  خدمات  تقديم  في  والاستدامة 
المعظم  الــبــاد  ملك  وتوجيهات  رؤى  مــع  تماشيا 
آل خليفة،  بن عيسى  الملك حمد  الجالة  صاحب 
مجلس  رئــيــس  الــعــهــد  ولـــي  مــن  حثيثة  بمتابعة 
بن  سلمان  الأمير  الملكي  السمو  صاحب  الـــوزراء 

حمد آل خليفة.
ورئــيــس  للصحة  الأعــلــى  المجلس  رئــيــس  ــاد  وأفــ
الــمــجــلــس الــبــحــريــنــي لـــلـــدراســـات والــتــخــصــصــات 
على  العمل  تواصل  البحرين  مملكة  أنّ  الصحية، 
التدريب  مــجــال  فــي  الاستيعابية  قــدرتــهــا  تعزيز 
ــة لــأطــبــاء  ــاســب ــمــن الـــطـــبـــي، وتـــوفـــيـــر الـــفـــرص ال
في  التدريب  دور  بأهمية  منها  إيمانا  البحرينيين، 
بشكل  ينعكس  مما  الطبية،  الكفاءة  مستوى  رفــع 
في  الصحية  الرعاية  تحسين جودة  على  إيجابي 

المملكة.
الــمــجــلــس البحريني  جـــاء ذلـــك فــي إطـــار إعـــان 
للدراسات والتخصصات الصحية عن إطاق البورد 

البحريني في تخصص طب العائلة.

عبدالله  بــن  محمد  الشيخ  طبيب  الــفــريــق  ــار  وأشـ
إلى أن مملكة البحرين حققت تقدماً ملحوظاً في 
قطاعها الصحي، الذي يشهد تطورا مستمرا وينفذ 
تطلعات  يــواكــب  بما  الــرائــدة،  المشاريع  مــن  عــددا 
الصحية،  الخدمات  وتطوير  تحسين  في  المملكة 
لافتاً إلى أن إطاق البورد البحريني يمثل خطوة 
تاريخية، تعكس ثمار جهود كافة العاملين في هذا 

المشروع.
الشركاء  مــع  المثمر  للتعاون  تقديره  عــن  وأعـــرب 
والمستشفيات  الصحة،  وزارة  فيها  بما  الرئيسيين 
ــيــة،  الــحــكــومــيــة، ومـــراكـــز الــرعــايــة الــصــحــيــة الأول

مجالات  فــي  سيما  لا  “تمكين”،  العمل  وصــنــدوق 
إلى  مشيراً  الــســريــري،  والــتــدريــب  الطبي  التعليم 
مسار  فــي  فــارقــة  نقطة  يعد  البحريني  الــبــورد  أن 
التعليم الطبي في مملكة البحرين، ويجسد الرؤى 
في  الكبيرة  الثقة  ويعكس  للمجلس،  الطموحة 

قدرة الكوادر الطبية البحرينية.
بأن  للصحة  الأعــلــى  المجلس  رئــيــس  أوضـــح  كما 
التدريب  بــرامــج  على  ــالإشــراف  ب يختص  ــبــورد  ال
بالمعايير  التزامها  ضمان  مع  الصحي،  القطاع  في 
الكفاءات  تطوير  على  والعمل  والدولية،  الوطنية 
المملكة،  فــي  الــطــبــي  الأداء  وتــحــســيــن  الــمــهــنــيــة 

مضيفاً أنه تم الانتهاء من إعداد الدليل التعليمي، 
واللوائح، والمنهج الدراسي بما يتماشى مع أحدث 

المعايير العالمية.
السيد،  جليلة  الصحة  وزيــرة  أكــدت  جانبها،  ومــن 
البحرين  مملكة  تــولــيــه  الـــذي  الــمــتــواصــل  ــدعــم  ال
ايــمــانــاً بأهمية  الــوطــنــيــة  الـــكـــوادر  لــأطــبــاء مـــن 
الاستثمار في العنصر البشري كونه محور التنمية 
القطاع  أهمها  ومــن  القطاعات  كافة  في  الشاملة 
البحريني  البورد  اطــاق  أن  إلــى  مشيرة  الصحي، 
ســيــســاهــم بــشــكــل فــعــال فــي تــدريــب الــمــزيــد من 
الأطباء بما يحقق الأهداف والتطلعات المنشودة، 

ومعربة عن الشكر والتقدير لكافة الشركاء.
وأضافت وزيرة الصحة أن اطاق البورد البحريني 
يحقق أحد الأهداف الاستراتيجية والجوهرية من 
إنشاء المجلس البحريني للدراسات والتخصصات 
الاعتماد  معايير  مــع  يتماشى  بما  وذلـــك  الطبية 
ويعزز  الصحي،  التدريب  بشأن  والدولية  الوطنية 
نــتــائــج الــتــدريــب الــصــحــي بــهــدف إعــــداد وتطوير 
أفضل  على  بــنــاء  الــقــطــاع  فــي  العاملين  وتــأهــيــل 
كفاءتهم  رفــع  مــع  والــدولــيــة  الإقليمية  الــتــجــارب 
الطبية  للخدمات  الــشــامــل  الــتــطــور  مــن  يــعــزز  بما 

والصحية بالمملكة.
الأمين  الــنــواخــذة  إبراهيم  الدكتور  أكــد  ذلــك  إلــى 
برامج  إنشاء  أنّ  للصحة،  الأعلى  للمجلس  العام 
تدريبية تفي باحتياجات المملكة من القوى العاملة 
الــزاويــة  حجر  يشكل  البحرين  بمملكة  الصحية 
للقطاع الصحي وتطوير الخدمات ورفدها بأفضل 
التغطية  تحقيق  فــي  يسهم  بما  المؤهلة  الــكــوادر 

الصحية الشاملة والمستدامة.
بين  المتميزة  بالشراكة  فــخــورون  ــنــا  “إنّ وأردف: 
المجلس وكافة القطاعات والتي تتناغم في إنجاح 
الــدور  الصدد  هــذا  في  ونثمن  التدريبية،  البرامج 
الريادي والمتميز لصندوق العمل )تمكين( في دعم 
توفير  المشترك على  الحرص  إطار  المتدربين في 

الفرص التدريبية والمهنية للخريجين”.
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حفل تكريم العمال المجدين الــ “39” الأربعاء المقبل

محافظ المحرق يكرم عددا من الضباط وأفراد الشرطة

تحت رعاية جلالة الملك المعظم... “العمل”:

مشيدا بدور “الداخلية” في  تعزيز والاستقرار

الجالة  صاحب  المعظم  الباد  ملك  رعاية  تحت 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة، تنظم وزارة العمل 
المجدين  العمال  لتكريم  ـــ)39(  ــ ال السنوي  الحفل 
والــمــتــفــوقــيــن والــمــنــشــآت الــمــتــمــيــزة فــي الــقــطــاع 
الأهلي، وذلك في يوم الأربعاء 18 ديسمبر الجاري 
والذي يتزامن مع احتفال مملكة البحرين بأعيادها 
البحرينية  الــدولــة  قــيــام  لــذكــرى  إحــيــاء  الوطنية، 
كدولة  الفاتح  أحمد  المؤسس  عهد  في  الحديثة 
صاحب  تولي  وذكـــرى   ،1783 عــام  مسلمة  عربية 

الجالة الملك المعظم، مقاليد الحكم.
القانونية  الــشــؤون  أكـــد وزيـــر  الــمــنــاســبــة،  وبــهــذه 
ووزير العمل بالوكالة يوسف خلف، أن هذا الحفل 
السنوي، يعكس الرعاية والاهتمام الذي يحظى به 
بدعم  جالته،  لدن  من  الأهلي  القطاع  في  العمال 

مجلس  رئيس  العهد  ولــي  مــن  مستمرة  ومتابعة 
بن  سلمان  الأمير  الملكي  السمو  صاحب  الـــوزراء 
حمد آل خليفة، معربا عن تهانيه لجميع الذين تم 

اختيارهم للتكريم هذا العام.
المتميزين، رائد  المديرين  المكرمين:  وتضم قائمة 
المؤسسات  صغير،  مشروع  أفضل  المتميز،  العمل 

في  ــوزارة  ال مع  والمتعاونة  البحرنة  في  المتميزة 
المتميزة  المؤسسات  الوطنية،  العمالة  توظيف 
العمل  رأس  على  عمل  عن  الباحثين  تدريب  في 
الخاصة  التدريبية  المؤسسة  برنامج فرص،  ضمن 
الحاصلة على تقدير ممتاز في تقييم هيئة ضمان 
جودة التعليم والتدريب في ثاث دورات متتالية، 
العمال من ذوي العزيمة، العمال من قطاع الاقتصاد 
غير المنظم، العمال من قطاع النفط والغاز، العمال 
من قطاع الصناعات التحويلية، العمال من قطاع 
قطاع  من  العمال  والــمــواصــات،  والتخزين  النقل 
من  العمال  والاتـــصـــالات،  المعلومات  تكنولوجيا 
قــطــاع الــبــنــوك والــمــصــارف والــتــأمــيــن، الــعــمــال من 
قطاع المقاولات، العمال من قطاع السياحة، العمال 
مــن قــطــاع الــتــجــارة، الــعــمــال مــن قــطــاع الأنشطة 
بــدأت  الــتــي  المهنة  فئة  مــن  الــعــمــال  الاجتماعية، 
العمالة الوطنية الإقبال عليها والتميز في مزاولتها.

الوطنية  بأعيادها  البحرين  مملكة  احتفال  إطــار  في 
وذكرى صاحب الجالة الملك المعظم مقاليد الحكم، 
قام  البحرين،  شرطة  يــوم  احتفالات  مــع  وبالتزامن 
المناعي،  بن هندي  المحرق سلمان  محافظ محافظة 
بتكريم عدد من ضباط وضباط صف وأفراد منتسبي 
العميد  بحضور  الــمــحــرق،  محافظة  شــرطــة  مديرية 

ــائــب مــحــافــظ محافظة  جــاســم بـــن مــحــمــد الــغــتــم ن
المحرق، والعميد سلطان بن أحمد الكعبي مدير عام 
النعار  وعبدالعزيز  المحرق،  محافظة  شرطة  مديرية 
والــمــهــنــدس خالد  ــبــلــدي،  ال الــمــحــرق  رئــيــس مجلس 
وجهاء  من  وعــدد  المحرق،  بلدية  عــام  مدير  القاف 
رفع  المناسبة،  وبــهــذه  الــمــحــرق.  محافظة  ــالات  ورجـ
المحافظ والمكرمون خالص التهاني والتبريكات إلى 
بن عبدالله  راشــد  الشيخ  أول  الفريق  الداخلية  وزيــر 

به  تضطلع  الـــذي  الكبير  بــالــدور  مشيدا   ، خليفة  آل 
وزارة الداخلية في تعزيز الأمن والاستقرار، كما نقل 
المحرق  محافظة  أهــالــي  وتقدير  تحيات  المحافظ 
لــجــهــود الــمــديــريــة الــمــتــواصــلــة فــي تــقــديــم خــدمــات 
بمبدأ  الحقيقي  الالتزام  تعكس  والتي  متميزة،  أمنية 
الشراكة المجتمعية، مشيرا إلى التطور الملحوظ في 
إداراتها  بكافة  الــوزارة  تقدمها  التي  الخدمات  جودة 

وأقسامها.

وزير الشؤون القانونية ووزير العمل بالوكالة

مدينة عيسى - وزارة العمل

المنامة - وزارة الداخلية

المنامة - وزارة الصحة
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البرلمان العربي يشيد بنجاح “حوار المنامة البرلمان العربي يشيد بنجاح “حوار المنامة 20242024””

شارك النائب ممدوح الصالح عضو البرلمان 
عضو  العشيري  هشام  د.  والنائب  العربي، 
البرلمان العربي، في أعمال الجلسة الثانية 
الأول  الانــعــقــاد  دور  مــن  العربي  للبرلمان 
الرابع، وذلك صباح  التشريعي  الفصل  من 
بمقر  2024م،  ديسمبر   14 السبت  الــيــوم 
في  العربية  الــدول  لجامعة  العامة  الأمانة 

العاصمة المصرية القاهرة.
ــق الــمــجــلــس على  ــ ــال الــجــلــســة وافـ ــ وخـ
حوار  )منتدى  بنجاح  إشــادة  بيان  إصــدار 
المنامة ٢٠٢٤( حيث أشاد النائبان الصالح 
أعمال  بنجاح  الجلسة  خــال  والعشيري 
العشرين،  بنسخته  المنامة  حــوار  ونتائج 
ــرعــايــة وحـــضـــور صــاحــب  والـــــذي أقــيــم ب
آل  حمد  بن  سلمان  الأمير  الملكي  السمو 
الــوزراء  مجلس  رئيس  العهد  ولي  خليفة 
حفظه الله ورعاه، وبتوجيهات سامية من 
حمد  الملك  الجالة  صاحب  حضرة  لــدن 
الله  حفظه  المعظم  خليفة  آل  عيسى  بن 
ورعاه، مؤكدان المكانة الإقليمية والدولية 
ــبــحــريــن، والـــتـــي تــعــتــبــر منصة  لــلــمــلــكــة ال
أساسية للتبادل المفتوح لأفكار والتفكير 
التي  الملحة  القضايا  فــي  الاستراتيجي 

تنشط المناقشات بين الحكومات.
وأكد النائبان الصالح والعشيري ان مملكة 
ــن خــــال احــتــضــانــهــا لــهــذه  ــبــحــريــن ومــ ال
ستواصل  الــكــبــرى،  السياسية  الفعاليات 
الدبلوماسية في ظل  ومبادراتها  جهودها 
المعظم،  الملك  لجالة  الحكيمة  القيادة 
السمو  ودعــم صاحب  ورعـــاه،  حفظه الله 
الوزراء،  العهد رئيس مجلس  الملكي ولي 
ــراســخ  ــا ال ــتــزامــه ــاه، وال ــ حــفــظــه الله ورعــ
الوثيق  والتحالف  الدولي  التعاون  بتعزيز 
مـــع الــــــدول الــشــقــيــقــة والـــصـــديـــقـــة على 
السلمي  والتعايش  الحوار  ومبادئ  أسس 

واحترام قواعد القانون الدولي.
برئاسة محمد  ناقشت  الجلسة قد  وكانت 
الــيــمــاحــي رئــيــس الــبــرلــمــان الــعــربــي، عــدد 
التحديات  أبرزها  ومن  الهامة،  البنود  من 
في  العربي  العالم  بها  يمر  التي  الجسيمة 
الــراهــنــة، فضا عــن تقارير  ــاع  ظــل الأوضـ
الدائمة الأربع وهي  العربي  البرلمان  لجان 
ــشـــؤون الــخــارجــيــة والــســيــاســيــة  لــجــنــة الـ
والأمـــــــــن الــــقــــومــــي، ولـــجـــنـــة الــــشــــؤون 
الاقــتــصــاديــة والــمــالــيــة، ولــجــنــة الــشــؤون 
الإنسان،  وحقوق  والقانونية  التشريعية 
والتربوية  الاجتماعية  ــشــؤون  ال ولجنة 

والثقافية والمرأة والشباب. 

القاهرة - بنا

التي  )م(،  ش.م.ب  البركة  مجموعة  التابعة، وذلك يومي اجتماع سنوي للامتثال للمجموعة )AGCM( تتخذ من مملكة البحرين مقرا لعملياتها، أول عقدت  بنوكها  الرئيس بمشاركة جميع  مــقــرهــا  فــي   2024 ديــســمــبــر  و3  د. وتــــرأس الاجــتــمــاع رئــيــس لجنة الامــتــثــال بالبحرين.2  الــمــجــمــوعــة  إدارة  بمجلس  مصرف والــحــوكــمــة  مــن  ممثلين  بحضور  عتيق،  للحضور خــالــد  الاجتماع  المركزي. ومنح  ــتــطــورات البحرين  إلى فــي مــجــالات الامــتــثــال واتــجــاهــات وأنماط فــرصــة لـــلاطـــلاع عــلــى أحــــدث ال إضافة   ،)AML( الأمــوال  الدولية. مناقشة سبل تعزيز ثقافة الامتثال وتطوير مكافحة غسل  العقوبات  برامج  على  الرقابة  الخبرات نظم  تــبــادل  أهمية  الاجــتــمــاع  أكــد  رؤســاء كما  بين  والاستراتيجيات  والتحديات 

ــلاغ عن  ــ التابعة أقـــســـام الامــتــثــال ومــســؤولــي الإبـ البنوك  في   )MLRO( الأمــوال  العديد للمجموعة.غسل  “يواجه قطاعنا  التحديات مــن الــتــحــديــات، ومـــن الـــضـــروري أن نكون وقال د. خالد عتيق  هـــذه  مــع  الــتــعــامــل  فــي  لــلامــتــثــال. مهمتنا سباقين  الأولـــويـــة  إعـــطـــاء  أيضا لا تــقــتــصــر فــقــط عــلــى الـــوفـــاء بــالــتــزامــاتــنــا عــبــر  علينا  يجب  بل  والتنظيمية،  برامج أن نعمل على حماية سمعتنا وتعزيز مكانتنا القانونية  تتماشى  أن  يجب  كما  الــســوق.  ومبادئها فــي  مجموعتنا  قيم  مع  لدينا  ــة؛ لــلــحــفــاظ عــلــى ثــقــة أصــحــاب الامتثال  ــيـ ــلاقـ حسام المصلحة والمجتمعات التي نخدمها”.الأخـ للمجموعة  التنفيذي  الرئيس  الاستراتيجيات بن الحاج عمر، في كلمته أهمية تبني أعلى وأكــد  وتطوير  المهنية  المعايير 

ــمــواصــلــة نــشــر ثــقــافــة الامــتــثــال  ــع تــقــديــم الــحــلــول الـــلازمـــة ل ــمــحــافــظــة عــلــيــهــا، مـ الــمــنــاســبــة والــعــمــلــيــة لــمــعــالــجــة الــتــحــديــات وال

المتوافرة.  الأعــمــال  فــرص  وتعظيم وأكد أن وجود هيكل امتثال قوي من شأنه والاســتــفــادة من  حماية  فــي  كبير  بشكل  يسهم  أن 

مساهمتها  ويعزز  التابعة  الــوحــدات  المجموعة، والحوكمة وشؤون مجلس الإدارة ومسؤول من جانبه، تحدث رئيس مجموعة الامتثال في نمو المجموعة واستقرارها المالي.ربحية  فــي  ــوال  الأمـ المعرفة الإبـــلاغ عــن غسل  تبادل  أهمية  عن  مزهر،  الملك  مكافحة عبد  ممارسات  لدعم  الشراكة  الإرهـــاب وتعزيز  تمويل  ومكافحة  ــوال  الأمــ مستجدات بين البنوك التابعة. كما قدم تحليلاته للبيئة غسل  على  الضوء  مسلطا  المجموعة الامتثال، وأهمية تطوير أدوات مراقبة فعالة التنظيمية،  كفاءة  لزيادة  الامتثال  ليس لأنشطة  الامــتــثــال  أن  وأكـــد  الــتــابــعــة.  ثقافي وبنوكها  عنصر  هو  بل  للقوانين،  اتباع  جميع مجرد  عــلــى  تبنيه  يــتــم  أن  يــجــب  بالموقع أســاســي  كاملا  الموضوع  )اقــرأ  الإلكتروني(المستويات. 

خليفة  الشيخ  سمو  العمل  وزارة  وكيل  مؤتمر بحضور  انعقد  خليفة،  آل  محمد  بــن  سلمان  في بــن  الــبــشــريــة  الـــمـــوارد  لإدارة  الــبــحــريــن  3 جمعية  مــن  الفترة  فــي  والعشرين  الخامسة  “تشكيل نسخته  عــنــوان  تحت   ،2024 ديسمبر   5 الــمــوارد حتى  إدارة  فــي  الاســتــراتــيــجــيــة  القرار الــشــراكــات  أصحاب  من  متميزة  بمشاركة  حيث البشرية”،  والمختصين،  التنفيذيين  الــرؤســاء  مجلس مــن  لرئيس  بكلمة  المؤتمر  أعمال  المضافة إدارات الموارد البشرية بساعات واستراتيجيات عن أهداف المؤتمر، حيث ركز على ضرورة ربط المؤتمر د. أحمد البناء عرضا موجزا في 5 شرائح إدارة الجمعية أحمد الزياني، ومن ثم قدم رئيس افتتحت  القيمة  في  دائما  والتفكير  البشرية المؤسسة،  الــمــوارد  إدارات  تقدمها  أن  يمكن  مثل التي  نفسها،  الــمــؤســســة  فــي  الــشــركــاء  أعمال أعضاء مجلس الإدارة والمساهمين، وكيف يمكن لمختلف  إنــجــاح  فــي  التنفيذي  الــرئــيــس  يفكر  الممكنة. أن  بالسرعة  أهدافها  وتحقيق  ــمــؤتــمــر مــوضــوعــات المؤسسة  وتطلعات مـــن جــهــة أخــــرى نــاقــش ال تحديات  من  تتماهى  وحيوية  العليا مهمة  الاستراتيجية  بين  الربط  مثل:  للمؤسسة واستراتيجيات الإدارات الأخرى داخل المستقبل 

المرتبطة كل مؤسسة، خصوصا لتعزيز التغيير الحادث في  البشرية  الموارد  إدارة  التموضع، استراتيجيات  وإعـــادة  والمرونة  الأعــمــال  إدارة  القصوى في  والاســتــفــادة  ــات،  الأزمــ وقــت  الــمــؤســســة، وطــرق خصوصا  ــمــوارد البشرية داخـــل  ال والتطبيقات الرقمي، ومحو الأمية الرقمية، وتجربة الموظف، استقطاب المواهب المبدعة والمبتكرة، والتحول مــن  البرامج  أحدث  مناقشة  إلى  التنفيذي بعض الرؤساء التنفيذيين مثل الرئيس التنفيذي من جانب آخر، عقدت 3 جلسات عمل شارك فيها في تطوير الجدارات الرئيسة للمرأة القيادية.إضافة  الــبــقــالــي، والــرئــيــس  الــبــا عــلــي  والرئيس لــشــركــة  الــجــنــاحــي،  عــبــدالــواحــد  بنفت  فـــراس أحــمــد، لشركة  الخليج  لــشــركــة صــلــة  الــتــنــفــيــذي 

عبدالله،  ميثم  بتلكو  لشركة  التنفيذي  العمل )تمكين( مها والرئيس  التنفيذي لصندوق  الرئيس  العُمانية و  الجمعية  إدارة  مجلس  ورئيس  كــارل كما تحدث في المؤتمر نخبة من كبار المتحدثين لإدارة الموارد البشرية د. غالب الحوسني.مفيز،  ود.  الأردن،  مــن  شــاهــيــن  رامــــي  د.  رامين مــثــل  ود.  المتحدة،  المملكة  مــن  ود. فرانسيسكو  عُمان،  سلطنة  من  العجمي  ندى  ود.  العربية السعودية، مهاجر  المملكة  الإدارة وغيرهم من الخبراء والمتخصصين.مشاري الشلهوب من  رئيس مجلس  الــصــدد، صــرح  هــذا  حقق وفــي  العام  هــذا  مؤتمر  إن  قائلا:  الزياني  مستوى أحمد  على  وفاعلا  ومتميزا جدا  مبهرا  المتحدثين نجاحا  إن  حيث  والمنطقة،  العربي  الخليج 

أوروبـــا  مثل  مختلفة  إقليمية  دول  مــن  إدارات في تكنولوجيا المعلومات، بينما في اليوم الثاني تم التركيز على القيادة الإدارية والتحول الكبير طرح موضوعين رئيسين، فمثلا في اليوم الأول من المحاور، وفي كل يوم من أعمال المؤتمر تم وأضاف الزياني: تم تقسيم المؤتمر إلى مجموعة والوطن العربي والخليج وطبعا مملكة البحرين.الــكــرام  لرواد  الغد  التركيز على قادة  الشراكة ومن أهم المتحدثين في المؤتمر المفكر والخبير الموارد البشرية والبيئة الحاضنة للعمل الحديث، للمؤتمر تم  نظرية  صاحب  أورليتش  ديــف  تركنا الاستراتيجية بين إدارة الموارد البشرية.الدولي  لقد  الزياني:  فقال  التوصيات  أهم  عن  الأمر للمشاركين لقطف ثمار المؤتمر، الذي لخص أما 

الخاص، بنحو 50 فكرة رائدة يمكن تطبيق الكثير منها في  أو  العام  القطاع  في  ســواء  البشرية وأذكر منها هنا على سبيل المثال:مؤسساتنا،  الموارد  إدارة  تتبع  أن  وضــرورة  تدير أهمية  جهة  تكون  ولا  المؤسسة،  في  الهرم  تبدأ رأس  أن  يجب  وأيضا  روتينية،  إداريـــة  80 % عمليات  بنظام  العمل  البشرية في  الموارد  إداري، وأن إدارات  احتراف  استراتيجي و20 %  الــمــوارد تفكير  إدارة  فــي  العاملين  جميع  تــدريــب  علمية يتم  مناهج  وتطبيق  استخدام  على  وأدوات البشرية  القياس  أدوات  مثل  العمل  في  لخلق وعملية  السومتركية؛  الاختبارات  وأدوات  المواهب التقييم  أفضل  واستقطاب  القيادات  هامش علمي.في حزمة الترقيات لتبني القرارات على مستوى وتطوير  على  بأنه  معلقا  حديثه  الــزيــانــي  الأخير وختم  اليوم  في  مكثفة  ورشــة  عقدت  الموارد المؤتمر،  لإدارة  البحرين  جمعية  بمركز  للفائزين البشرية، كما تخلل أعمال المؤتمر تكريم الفائزين للمؤتمر  قــدمــهــا  الــتــي  للتميز،   BSCM رئيس مجلس الشورى.لــجــائــزة 

“البركة” تعقد أول اجتماع سنوي للامتثال

مؤتمر “الموارد البشرية” يصحح الكثير من المفاهيم الإدارية

في مقرها الرئيس بالبحرين

بحضور وكيل وزارة العمل
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الطب  مجال  في  جذرية  تحولات  العالم  أبرز شهد  من  أصبح  الــذي  الصحية،  الرعاية  ومع وقطاع  العالمي.  الاقتصاد  في  المؤثرة  القطاعات 

والتكنولوجيا  ــتــكــار،  الاب فــي  الــســريــع  ومكانتهم العالمية.إلى قصص نجاح مذهلة، انعكست على ثرواتهم الذين تمكنوا من تحويل أفكارهم ومشروعاتهم الطبية، والبحوث الحيوية، برز العديد من الرواد الــتــطــور 

والعلاجات قفزات نوعية، مدعوما بالاستثمار في التقنيات في هذا السياق، يواصل القطاع الصحي تحقيق  الاصطناعي،  الذكاء  أصبحت المتطورة، مثل  الــتــي  الــمــبــتــكــرة،  ــة  ــ والأدويـ الــرعــايــة الجينية،  مستقبل  تشكيل  فــي  رئــيــســة  مــحــاور 

ثروات  تعزيز  في  التقدم  هذا  وأسهم  استثمرت الصحية،  التي  البارزة  الشخصيات  من  على في تطوير حلول طبية جديدة ومبتكرة.العديد  الضوء  يسلط  “الــبــلاد”  في  الــرصــد”  قائمة بأبرز أثرياء القطاع الصحي حول العالم، “فريق 

محوريا متتبعا التغيرات اليومية والسنوية في ثرواتهم،  دورا  لعبت  الــتــي  الــقــطــاعــات  ــتــكــارات ومــحــلــلا  ــرز الاب ــ مكانتهم فــي نــمــوهــم، مــع اســتــعــراض أب تعزيز  في  أسهمت  التي  الاقتصادية عالميا.والمشروعات 

 14.6 مليار دولار
مليار   -1.05 دولار،  مليون   +343 تغيير:  في )آخر  سنغافورة،  العام(،  بداية  منذ  مجال الرعاية الصحية.دولار 

 12.7 مليار دولار
2.19+ مليار  21.9- مليون دولار،  الولايات المتحدة، )آخر تغيير:  العام(،  بداية  في مجال الرعاية الصحية.دولار منذ 

 12.4 مليار دولار 
1.76+ مليار  13.9- مليون دولار،  في )آخر تغيير:  ســويــرا،  الــعــام(،  بداية  منذ  مجال الرعاية الصحية.دولار 

 11.9 مليار دولار
208+ مليون دولار،  المتحدة، في مجال الرعاية الصحية.1.47+ مليار دولار منذ بداية العام(، الولايات مليار دولار )آخر تغيير: 

 11.8 مليار دولار
دولار  مليون   +488 دولار،   0 تغيير:  مجال )آخــر  في  السعودية،  العام(،  بداية  الرعاية الصحيةمنذ 

زيتينغلي 

كوككارل 

فيسهانسجورغ 
شيونغسون باتريك 

الحبيبسليمان 

 28.6 مليار دولار
مليار   +7.81 دولار،  مليون   -125 تغيير:  مجال )آخر  في  الهند،  العام(،  بداية  منذ  الرعاية الصحية.دولار 

 29.3 مليار دولار
مليار   +4.7 دولار،  مليون   -21 تغيير:  الولايات المتحدة، )آخــر  العام(،  بداية  في مجال الرعاية الصحية.دولار منذ 

شانغفيديليب  فريستتوماس 

مليار 20.6 مليار دولار  +2.95 دولار،  مليون   -28.6 تغيير:  مجال )آخر  في  الهند،  العام(،  بداية  منذ  الرعاية الصحية.دولار 

بونوالاسايروس 

 16.0 مليار دولار 
الرعاية الصحية.دولار منذ بداية العام(، ألمانيا، في مجال )آخر تغيير: 154+ مليون دولار، 3.04+ مليار 

سترونغمانتوماس 

 13.9 مليار دولار
ــة.دولار منـــذ بدايـــة العـــام(، الولايـــات المتحـــدة، )آخـــر تغيـــير: 605+ مليـــون دولار، 9.5+ مليـــار  ــة الصحيـ ــال الرعايـ في مجـ

دوغان“بوب” روبرت 

أغنى 10 شخصيات في قطاع الرعاية الصحية بالعالم
بحسب رصد “^”

عمر الكعابنة
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https://www.albiladpress.com/news/2024/5903/bahrain/892400.html
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